Lehrplan F’I’

Y

Erziehungsdirektion
des Kantons Bern



Impressum

Herausgeber:

Zu diesem Dokument:

Design:
Titelbild:
Copyright:
Internet:
Druckerei:

Erziehungsdirektion des Kantons Bern

Lehrplan fir die Volksschule des Kantons Bern

raschle & partner, Bern

Jupiterimages/Stockbyte/Thinkstock

Alle Rechte liegen bei der Erziehungsdirektion des Kantons Bern
be.lehrplan.ch

Gassmann Print, Biel/Bienne

MIX

Papier aus verantwor-
tungsvollen Quellen
FSC

wiscog  FSC® C017879




Inhalt

Kanton Bern: Allgemeine Hinweise und Bestimmungen (AHB]
Uberblick
Grundlagen

Sprachen

Deutsch

1. und 2. Fremdsprache
Italienisch 3. Fremdsprache

Mathematik

Natur, Mensch,Gesellschaft
Natur, Mensch, Gesellschaft
Natur und Technik

Wirtschaft, Arbeit, Haushalt
Raume, Zeiten, Gesellschaften
Ethik, Religionen, Gemeinschaft

Gestalten
Bildnerisches Gestalten
Textiles und Technisches Gestalten

Musik
Bewegung und Sport
Medien und Informatik

Berufliche Orientierung

o1
65

99
115
148
229

253

293
319
360
379
391
411

421
436
451

467
495
527
547






Lehrplanj. |

Erziehungsdirektion
des Kantons Bern



Impressum

Herausgeberin:

Zu diesem Dokument:

Titelbild:
Copyright:
Internet:
Druckerei:

Erziehungsdirektion des Kantons Bern

Lehrplan fir die Volksschule des Kantons Bern

Thomas Peter / Berner Zeitung

Alle Rechte liegen bei der Erziehungsdirektion des Kantons Bern
be.lehrplan.ch

Gassmann Print, Biel/Bienne

MIX

Papier aus verantwor-
tungsvollen Quellen
FSC

wiscog  FSC® C017879




Vorwort

Geschatzte Lehrerinnen und Lehrer, Schulleiterinnen und Schulleiter,
Geschatzte Behordenmitglieder

Erstmals liegt ein Lehrplan fiir die gesamte deutschsprachige Volksschule vor, d.h. vom
Kindergarten bis zum Ende des 9. Schuljahres. Fir die Lehrpersonen wird dadurch bei jeder
im Lehrplan beschriebenen Kompetenz ersichtlich, an welcher Kompetenzstufe auf den
verschiedenen Schulstufen gearbeitet wird.

Der Lehrplan 21 kniipft an die bisherigen Lehrpléane an und bringt sie padagogisch auf den
neusten Stand. Zudem bertiicksichtigt er gesellschaftliche Entwicklungen und definiert die
Kompetenzen, die Schiilerinnen und Schiiler darin unterstitzen, den Anschluss in die
Berufswelt oder an eine weiterfihrende Schule erfolgreich zu bewaltigen. Der Lehrplan
schafft Sicherheit fiir die Lehrpersonen und Transparenz gegeniiber der Offentlichkeit. Er gibt
den Rahmen fir den Unterricht vor und lasst den Spielraum fir die Methodenvielfalt bewusst
offen. Lernen ist ein vielschichtiger und kreativer Prozess. Deshalb brauchen Lehrerinnen und
Lehrer Freirdume fir die Gestaltung des Unterrichts. Sie sollen unterschiedliche Lernwege
ermoglichen und flexibel auf unvorhergesehene Unterrichtssituationen reagieren konnen. Der
Lehrplan dient dabei als Kompass fir die Unterrichtsplanung und die Zusammenarbeit im
Kollegium.

Im Weiteren hat die Erziehungsdirektion die Allgemeinen Hinweise und Bestimmungen (AHB)
Uberarbeitet. Sie umfassen einerseits kantonale und gesetzliche Vorgaben, die in den Schulen
umgesetzt werden missen und bieten andererseits unterstiitzende und praxisorientierte
Informationen und Empfehlungen.

Ich wiinsche lhnen in der Anwendung des
Lehrplan 21 und der Weiterentwicklung lhres
Unterrichts viel Freude und Erfolg.

Bernhard Pulver
Regierungsrat,
Erziehungsdirektor des Kantons Bern
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1. Schule gemeinsam gestalten

Schulleitungen, Lehrpersonen, Schiilerinnen und Schiiler sowie Schulbehdrden gestalten im Austausch mit den Eltern
die Schule gemeinsam. Das Schulklima und eine kontinuierliche Schulentwicklung sind Grundlagen fiir die Schule als
Lern- und Lebensraum und als lernende Organisation. Die AHB bieten Hinweise und Bestimmungen zur gemeinsamen
Gestaltung von Schule und Unterricht. Der Kindergarten gilt dabei als eigenstiandiger Teil der Volksschule.

1.1 Die Funktion der AHB

Der Lehrplanteil «Allgemeine Hinweise und Bestimmungen» AHB dient als Grundlage fiir die Schul- und
Unterrichtsorganisation sowie fir die Schulentwicklung. Er umfasst kantonale Vorgaben und rechtliche Bestimmungen, die in
den Schulen umgesetzt werden missen (z.B. Lektionentafel, Beurteilung) und bietet hilfreiche Informationen und
Orientierungshilfen fir Lehrpersonen, Lehrpersonen fir besondere Massnahmen, Schulleitungen und Gemeinden.

Die AHB enthalten Stichworte, die direkt auf ein Stichwortverzeichnis verlinken, das als Nachschlageinstrument dient. Dieses
enthalt weiterfihrende Links zu Gesetzesartikeln, Fachstellen, Leitfaden sowie Merkblattern zu den einzelnen schulrelevanten
Themen.

1.2 Schulklima

Ein gutes Schulklima, basierend auf Vertrauen und Sicherheit, ist die Grundlage fiir das Wohlbefinden der Schilerinnen und
Schiler und der Lehrpersonen. Es fordert die Arbeitsfreude und den Leistungserfolg aller Beteiligten. Zentrale Bestandteile
eines lernforderlichen Klimas sind vielfaltige Mitwirkungsmdglichkeiten, insbesondere der Schiilerinnen und Schiler, eine
konstruktive Feedbackkultur und verlassliche Regeln. Die Identifizierung und Verbundenheit mit der Schule wirken sich positiv
auf das Unterrichtsklima aus. Auch Konflikte gehdren zum Schulalltag. Die Schule bietet als Lern- und Gestaltungsraum
vielfaltige Moglichkeiten, unterschiedliche Positionen zu verstehen, zu vertreten sowie gemeinsam konstruktive Losungen zu
finden.

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Bildungsziele; =Lehrplan 21, Grundlagen, Uberfachliche Kompetenzen; =2.2.3 Umgang mit
schwierigen Situationen; =Disziplinarische Schwierigkeiten)

1.3 Vielfalt als Ressource

Lehrpersonen und Schilerinnen und Schiiler bringen unterschiedliche Kompetenzen und Ressourcen mit. Die Schule kann von
dieser Vielfalt profitieren, wenn sie die spezifischen Fahigkeiten, Vorerfahrungen und Interessen aller Beteiligten wertschatzt,
miteinbezieht und fordert. Damit werden die individuellen Lernvoraussetzungen der Schilerinnen und Schiiler berticksichtigt
sowie Selbstwirksamkeit und Erfolgserlebnisse ermdglicht.

(=>7. Vielfalt und Gleichstellung; =Fachstellen]

1.4 Schul- und Unterrichtsentwicklung

Schule gemeinsam gestalten bedeutet auch, dass Schulleitungen und Lehrpersonen ihre Schule gemeinsam weiterentwickeln.
Im Zentrum steht dabei das Lernen der Schiilerinnen und Schiiler. Schulentwicklung ist ein kontinuierlicher Prozess, der die
Qualitat der einzelnen Schule zum Ziel hat. Die Schulleitung formuliert unter Einbezug der Lehrpersonen und auf der Basis des
Leitbildes sowie der kantonalen und kommunalen Vorgaben Schwerpunkte und Ziele der Schul- und Unterrichtsentwicklung.
Die Schulleitung steuert mit Massnahmen in den Bereichen Personal, Unterricht und Organisation die
Schulentwicklungsprozesse und ist fur die padagogische und betriebliche Fihrung verantwortlich. Dabei wird im Rahmen der
Personalentwicklung die Professionalitat aller Lehrpersonen insbesondere durch gezielte Weiterbildung, Beratung und
Zielvereinbarungen gefdrdert. Die Unterrichtsentwicklung ist ein individueller und kollegialer Prozess, in dem die
Lehrpersonen ihren Unterricht systematisch reflektieren und weiterentwickeln. Die Organisationsentwicklung setzt sich mit
der Optimierung von Ablaufen, der Etablierung von Zusammenarbeitsgefdassen, der Forderung der Teamentwicklung und mit
Massnahmen zur Verbesserung des Schulklimas auseinander. Eine Zusammenarbeit zwischen allen Beteiligten ist eine
Gelingensbedingung fur Schulentwicklungsprozesse. Die kantonale Schulaufsicht begleitet die Schulleitungen im
Schulentwicklungsprozess und tberprift in regelmassigen Abstanden die Umsetzung der Zielsetzungen.

(2. Zusammenarbeit; =Schulleitungen; =Schulaufsicht; =Lehrpersonen)

AHB
23.06.2016 Kanton Bern
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2. Zusammenarbeit

Ziele der Zusammenarbeit an einer Schule sind die Koordination sowie die gegenseitige Beratung und Unterstiitzung
zwischen Lehrpersonen, Fachpersonen und Mitarbeitenden der Tagesschulen.
Die Eltern und die Schule begleiten und unterstiitzen das Kind in seiner Entwicklung und sprechen sich dabei ab.

2.1 Zusammenarbeit der Lehrpersonen

2.1.1 Zusammenarbeit im Kollegium

Die Zusammenarbeit ist Teil des Berufsauftrags der Lehrpersonen. Diese hat sowohl die Schul- und Unterrichtsentwicklung
als auch die individuelle und professionelle Entwicklung der Lehrpersonen zum Ziel. Ubergeordnete Themen sind die
Umsetzung des Leitbildes sowie Schwerpunkte der einzelnen Schule. Fir die Zusammenarbeit schafft die Schulleitung
geeignete Gefasse, in denen Lehrpersonen voneinander und miteinander lernen. Als Impuls fir die Schulentwicklungsprozesse
nutzt das Kollegium neben Evaluationsinstrumenten auch Weiterbildungs- und Beratungsangebote. Reflexion, Absprachen und
Koordination in Gefassen wie z.B. Zyklus- und Fachbereichsgruppen spielen eine zentrale Rolle in der Zusammenarbeit. Auch
Lehrpersonen fir besondere Massnahmen und die Mitarbeitenden der Tagesschule bringen ihre spezifischen Fachkenntnisse
in die Entwicklungsprozesse ein.

(=>Lehrpersonen; =Schulleitungen)

2.1.2 Zusammenarbeit im Klassenteam

Das Klassenteam umfasst alle Lehrpersonen, die am Unterricht einer Klasse beteiligt sind. Nicht nur auf der Sekundarstufe |,
sondern auch im Kindergarten und auf der Primarstufe werden Schiilerinnen und Schiiler vermehrt von mehreren
Lehrpersonen unterrichtet, was einen erhdhten Kooperationsbedarf erfordert. Das Klassenteam pflegt den Austausch,
vereinbart gemeinsame Regeln und unterstitzt die Klassenlehrperson bei Planungs- und Organisationsarbeiten sowie in der
Kommunikation. Die Klassenlehrperson ist insbesondere Kontaktperson fir die Eltern. Sie koordiniert zudem die
Zusammenarbeit mit den Lehrpersonen fir besondere Massnahmen, mit der Tagesschule und mit schulinternen und
schulexternen Fachstellen. Weiter ist sie fir Koordinationsarbeiten in Bezug auf die Beurteilung und die
Unterrichtsdokumentation sowie fiir die Planung des Schuljahres und fir die Klassenadministration zustandig.

Bei erschwerter sprachlicher und kultureller Integration sowie bei Lern- und Entwicklungsauffalligkeiten kann die
Unterstiitzung von Lehrpersonen fir besondere Massnahmen erforderlich sein. Die Zusammenarbeitsformen werden dabei
gemeinsam vereinbart und der Unterricht wird mittels Forderplanung situativ angepasst.

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Lern- und Unterrichtsverstandnis; =>5. Unterrichtsentwicklung; =Lehrpersonen; =Besondere
Massnahmen)

Teamteaching

Beim Teamteaching unterrichten zwei Lehrpersonen gleichzeitig in einer Klasse. Diese Unterrichtsform wird eingesetzt, um
den Schiilerinnen und Schilern eine individuellere Begleitung und Beratung im Lernprozess zu ermdglichen. Lehrpersonen,
die im Teamteaching arbeiten, planen, gestalten und evaluieren den Unterricht gemeinsam. Sie achten bei der
Unterrichtsgestaltung auf klare Aufgabenteilung sowie gezielte Teamteachingformen und pflegen eine kontinuierliche
Zusammenarbeit mit einer konstruktiven Feedbackkultur.

(->4.4.3 Abteilungsweiser Unterricht; =Besondere Massnahmen)

2.1.3 Zusammenarbeit an Nahtstellen

Im Verlauf der Volksschule bestehen verschiedene Nahtstellen, insbesondere zwischen Spielgruppe (Kita), Kindergarten und
Primarstufe, zwischen den Zyklen sowie zwischen dem 3. Zyklus und der Sekundarstufe Il, die aufeinander abgestimmt werden
sollten. Der Lehrplan bildet die Basis der Zusammenarbeit zwischen den zustéandigen Personen und zeigt auf, an welchen
Kompetenzstufen die Schilerinnen und Schiler wahrend eines Zyklus gearbeitet haben. Insbesondere in Bezug auf die
Ubertrittsverfahren sind stufeniibergreifende Riickmeldungen zwischen den Lehrpersonen zentral.

Ziel der Zusammenarbeit ist der Informationsaustausch. Neben Gesprachen sind gegenseitige Schul- und Unterrichtsbesuche
mogliche Austauschformen.

(>Lehrplan 21, Berufliche Orientierung; =Lehrplan 21, Fachbereichslehrpléne; =5. Unterrichtsentwicklung; =8.2.2
Datenerhebung und Schulakten)

Kanton Bern 23.06.2016
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2.1.4 Zusammenarbeit mit Fachstellen und dem ausserschulischen Umfeld

Die Schiilerinnen und Schiiler lernen auch ausserhalb der Schule, z.B. in der Familie, in Peergroups, in Musikschulen, in
Verb&nden oder Vereinen. Die Vernetzung und Kooperation mit ausserschulischen Lernwelten ermdglicht es ihnen, die Schule
starker mit dem eigenen Lebenskontext zu verbinden sowie schulisches und ausserschulisches Lernen zu vernetzen.

Bei Schwierigkeiten zwischen dem schulischen und dem familiaren Umfeld werden zunachst die Eltern miteinbezogen, danach
Lehrpersonen fir besondere Massnahmen und in einem weiteren Schritt Fachstellen wie z.B. die Schulsozialarbeit, den
Sozialdienst, die Erziehungsberatung oder den schuldrztlichen Dienst. Reichen diese unterstiitzenden Massnahmen nicht aus,
um eine Gefahrdung des Kindeswohls abzuwenden, ist der Beizug der Kindes- und Erwachsenenschutzbehdrde angezeigt.

(->Disziplinarische Schwierigkeiten; =Fachstellen; >Gefdhrdungsmeldung)

2.2 Zusammenarbeit Schule - Eltern

2.2.1 Grundlagen der Zusammenarbeit

Die Eltern und die Lehrpersonen sind zur Zusammenarbeit verpflichtet. Deren Grundlagen sind ein regelmassiger
Informationsaustausch sowie gegenseitiges Verstandnis, Vertrauen und ebensolcher Respekt. Schulleitungen bzw.
Lehrpersonen fordern das Verstandnis und starken die Akzeptanz der Eltern gegeniiber der Schule. Wichtige Themen dabei
sind Informationen zu Lern- und Unterrichtsverstandnis und den verwendeten Lehrmitteln, padagogische Konzepte,
Beurteilung oder Klassenregeln. Gegenseitiges Vertrauen wird aufgebaut und gestarkt, wenn Lehrpersonen und Eltern sich auf
gleicher Augenhdhe begegnen, die Erziehungsbemihungen anerkennen und offen fiir deren Perspektiven und Anliegen sind.
Eltern erleben das Kind vor allem im familiaren Umfeld, Lehrpersonen in einem unterrichtsbezogenen Kontext. Lehrpersonen
sollten die unterschiedlichen Familienformen ihrer Schiilerinnen und Schiiler, insbesondere die Regelung der elterlichen
Sorge und Obhut, kennen und die individuellen Voraussetzungen der Eltern bei der Zusammenarbeit berlcksichtigen. Fir den
Informationsaustausch sind insbesondere Elternabende und Standortgesprache vorgesehen, weitere Gesprache kénnen bei
Bedarf vereinbart werden. Damit die Kommunikation zu Eltern mit noch wenigen Deutschkenntnissen hergestellt werden kann,
sind Dolmetschende oder interkulturelle Ubersetzende beizuziehen.

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Lern- und Unterrichtsverstandnis; =Elterliche Sorge und Obhut; =Elternmitwirkung)

Standortgesprach

Das Standortgespréach ist das Kernstick der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft von Schule und Eltern. Im
Standortgesprach tauschen sich die Lehrpersonen mit den Eltern und in der Regel mit den Schiilerinnen und Schiilern tber
deren Lern-, Entwicklungs- und Leistungsstand in den verschiedenen Fachbereichen und bezlglich der tGberfachlichen
Kompetenzen aus. Auch Fragen im Zusammenhang mit der kiinftigen Schullaufbahn und Berufswahl werden thematisiert. Die
Sichtweisen aller Beteiligten inkl. Lehrpersonen fir besondere Massnahmen werden miteinbezogen. Dabei wird von den
Starken der Kinder und Jugendlichen ausgegangen. Gemeinsam wird abgesprochen, wie die Schilerin bzw. der Schiiler
optimal begleitet und unterstiitzt werden kann. Als Grundlagen fiir das Standortgesprach dienen den Lehrpersonen
Beobachtungen, reprasentative Arbeitsergebnisse, Schilerspuren (z.B. Portfolio, Lernjournal usw.), Selbsteinschatzung der
Schilerinnen und Schiiler sowie das Berufswahldossier und allenfalls weitere Unterlagen.

(>Beurteilung)

2.2.2 Mitwirkungsmaglichkeiten

Durch Mitwirkungsmaglichkeiten kann die Schule von den individuellen Fahigkeiten und Erfahrungen der Eltern profitieren,
indem diese beispielsweise Einblick in ihren Beruf bzw. in Freizeitaktivitaten geben.

Zudem konnen Eltern z.B. bei Elternveranstaltungen oder kulturellen Anlédssen miteinbezogen werden. Ein periodisches
Feedback der Eltern kann wertvolle Hinweise fiir die Schul- und Unterrichtsentwicklung einer Schule geben. Empfehlenswert
ist auch die Bildung von Elternraten. Dabei kdnnen Eltern zu ausgewahlten Themen Stellung beziehen und ihre Anliegen
einbringen.

(1. Schule gemeinsam gestalten; =Elternmitwirkung)

23.06.2016 Kanton Bern
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2.2.3 Umgang mit schwierigen Situationen

Die Lehrpersonen suchen in schwierigen Situationen das Gesprach mit den Eltern, wobei alle Beteiligten die Moglichkeit
erhalten, ihre Sichtweise darzulegen. Fiihren die Gesprache zu keinem befriedigenden Ergebnis, ist zuerst der Einbezug der
Schulleitung, danach der Fachstellen bzw. Behérden (z.B. Schulsozialarbeit oder Erziehungsberatung) und in einem letzten
Schritt der Schulaufsicht angezeigt. Zudem kénnen Lehrpersonen auch die Beratungsangebote der Padagogischen Hochschule
Bern in Anspruch nehmen.

(=>Disziplinarische Schwierigkeiten; =Fachstellen; >Gefdhrdungsmeldung; =Elterliche Sorge und Obhut]

AHB
Kanton Bern 23.06.2016
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3. Obligatorischer und fakultativer Unterricht

Die Volksschule vermittelt eine umfassende Bildung und ermdglicht den Schiilerinnen und Schiilern, im Rahmen des
obligatorischen und fakultativen Unterrichts grundlegende Kompetenzen zu erwerben und zu entwickeln. Sie
unterstiitzt die Kinder und Jugendlichen auf dem Weg zu einer eigenstindigen Beteiligung am gesellschaftlichen
Leben und bereitet sie auf die Berufsbildung oder auf eine weiterfilhrende Schule der Sekundarstufe Il vor.

3.1 Grobstruktur des Unterrichts

Die Gliederung in Fachbereiche, Module, tberfachliche Kompetenzen und Bildung fir Nachhaltige Entwicklung legt die
Grobstruktur des Unterrichts fest. Fachliche und tberfachliche Kompetenzen werden eng verkniipft.

(=Lehrplan 21, Uberblick; =Lehrplan 21, Grundlagen, Lern- und Unterrichtsverstandnis; =6. Module und facheriibergreifende
Themen; >Fachernet)

1. Zyklus 2. Zyklus 3. Zyklus
KG/1.-2. Klasse 3.-6. Klasse 7.-9. Klasse

Deutsch

Mathematik

NMG (1./2.Z

Gestalten: Bildnerisches
Musik

Bewegung und Sport

Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung

Uberfachliche Kompetenzen Personale - Soziale - Methodische Kompetenzen

AHB
23.06.2016 Kanton Bern
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3.2 Hinweise zum obligatorischen Unterricht

3.2.1 Individuelle Vertiefung und Erweiterung (IVE)

Im 8. und 9. Schuljahr sind im Rahmen des obligatorischen Unterrichts jeweils mindestens 3 Lektionen fir die IVE einzusetzen.
Das Unterrichtsgefdss ermdglicht den Schiilerinnen und Schiilern, in den Fachbereichen Sprachen und Mathematik
individuelle Schwerpunkte zur Vertiefung von Grundanspriichen sowie zur Erweiterung der Kompetenzen zu setzen. Die IVE
dient ebenfalls der Vorbereitung auf das zukiinftige Berufsfeld oder auf den Ubertritt in eine weiterfiihrende Schule der
Sekundarstufe Il. Fur die IVE bieten sich vielfaltige Organisationsformen an. An grésseren Schulen kann sie z.B.
klassentbergreifend und nach Fachbereichen getrennt organisiert werden. An kleineren Schulen bietet sich das
Zusammenfassen der Fachbereiche zu Lerngruppen mit innerer Differenzierung an. Méglich ist auch altersdurchmischtes
Lernen - die Schilerinnen und Schiiler des 8. und 9. Schuljahres lernen in einem oder mehreren Fachbereichen gemeinsam -
oder die Zusammenarbeit zwischen Real- und Sekundarstufe bzw. mit anderen Schulen.

Die Schulen haben die Mdglichkeit, zusatzlich zu den 3 Lektionen noch weitere Lektionen aus den Fachbereichen Sprachen und
Mathematik des obligatorischen Unterrichts fir die IVE einzusetzen. Der Unterricht muss so organisiert werden, dass die
Schiilerinnen und Schiler die Mdglichkeit erhalten, in den beiden Fachbereichen mindestens die Grundanspriiche erreichen zu
kdnnen.

(=4.1 Lektionentafel)

Flexibilisierung im 9. Schuljahr

Mit der Flexibilisierung des 9. Schuljahres werden folgende Ziele verfolgt: Die Schiilerinnen und Schiiler konnen sich in den
geforderten Kompetenzen und Schwerpunkten in allen Fachbereichen gezielt auf den Einstieg in die Ausbildung auf der
Sekundarstufe Il vorbereiten. Die Motivation fiir das Lernen bleibt fur die Schiilerinnen und Schiiler im 9. Schuljahr hoch, auch
nach Abschluss des Lehrvertrags. Als Grundlage fir die individuelle Planung des 9. Schuljahres dienen die Vereinbarungen der
Standortbestimmung im 8. Schuljahr. Aus organisatorischer Sicht kann eine Verknipfung mit der IVE sinnvoll sein.

(=>3. Zyklus)

3.2.2 Natur, Mensch, Gesellschaft (NMG)

Der Fachbereich NMG umfasst die vier Bereiche Natur und Technik (NT], Wirtschaft, Arbeit, Haushalt (WAH), Raume, Zeiten,
Gesellschaften (RZG) und Ethik, Religionen, Gemeinschaft (ERG). Der 1. und 2. Zyklus sehen eine perspektivenibergreifende
Zugangsweise vor. |dealerweise wird der Unterricht deshalb auf moglichst wenige Lehrpersonen aufgeteilt. Ist dies nicht
maoglich, koordinieren die Lehrpersonen den Unterricht und fiihren nach Maglichkeit Unterrichtsvorhaben gemeinsam durch.
Ebenfalls ist eine Verbindung zu den anderen Fachbereichen sowie den Uberfachlichen Kompetenzen und der BNE zu
gewahrleisten.

Wirtschaft, Arbeit, Haushalt (WAH)

Die Lektionen im 8. Schuljahr sind schwerpunktmassig fur die Kompetenzbereiche «Erndhrung und Gesundheit -
Zusammenhange verstehen und reflektiert handeln» und «Haushalten und Zusammenleben gestalten» einzusetzen.

Um einen kontinuierlichen Kompetenzaufbau gewahrleisten zu konnen, wird empfohlen, dass die WAH-Lehrpersonen den
gesamten Unterricht in WAH im 3. Zyklus Ubernehmen. Auf Gesuch mit Konzept kann die Schulaufsicht eine andere
Lektionenverteilung bewilligen.

Ethik, Religionen, Gemeinschaft (ERG) mit Klassenlektion

Im 3. Zyklus stehen fur den Unterricht im Bereich ERG insgesamt 5 Lektionen zur Verfligung. Davon sind schwerpunktmassig
mindestens 2 Lektionen fur die beiden Kompetenzbereiche «Spuren und Einfluss von Religionen in Kultur und Gesellschaft
erkennen» und «Sich mit Religionen und Weltsichten auseinandersetzen» einzuplanen. Dariber hinaus kann in allen drei
Schuljahren jeweils 1 Lektion von ERG als Klassenlektion eingesetzt werden. Die Klassenlektion wird von der
Klassenlehrperson unterrichtet und dient der Arbeit an den Kompetenzbereichen «Existenzielle Grunderfahrungen
reflektieren», «Ich und die Gemeinschaft - Leben und Zusammenleben» und «Werte und Normen klaren und Entscheidungen
verantworten». Die Klassenlektion kann ausserdem fir allgemeine und organisatorische Aufgaben eingesetzt werden. Wird
ERG nicht von der Klassenlehrperson unterrichtet, koordinieren die Lehrpersonen den Unterricht.

(6. Module und facheriibergreifende Themen)

Kanton Bern 23.06.2016
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3.2.3 Gestalten

Der Fachbereich Gestalten umfasst die Teilgebiete Bildnerisches Gestalten (BG) sowie Textiles und Technisches Gestalten
(TTG). Wird der Fachbereich an einer Klasse von mehreren Lehrpersonen unterrichtet, sprechen diese die Unterrichtsplanung
und Organisation untereinander ab und fihren nach Mdglichkeit Unterrichtsvorhaben gemeinsam durch.

Die Unterrichtszeit wird folgendermassen auf das BG sowie TTG verteilt:

Schuljahr Lektionen Gestalten Davon BG Davon TTG

1./2. Schuljahr 3 1 2
3./4. Schuljahr 4 2 2
5./6. Schuljahr 5 2 3
7.-9. Schuljahr 4 2 2

3.2.4 Musik (MU)

Im 1. und 2. Schuljahr umfasst der Fachbereich MU auch die Musikalische Grundschule. In Mehrjahrgangsklassen kann die
Musikalische Grundschule schuljahribergreifend organisiert werden.

(=>4.4.3 Abteilungsweiser Unterricht)

3.3 Hinweise zum fakultativen Unterricht

3.3.1 Allgemeine Hinweise

Der fakultative Unterricht steht allen Schilerinnen und Schilern ab dem 1. Schuljahr offen. Die Schule berat die Schiilerinnen
und Schiler und die Eltern bei der Wahl der fakultativen Kurse. Dabei sind die Bestimmungen Uber die maximal zuldssigen
Lektionen fur die Schilerinnen und Schiler zu beachten. Die Schulleitung entscheidet Uber die Zulassung zum fakultativen
Unterricht. Wer fir ein Angebot im Rahmen des fakultativen Unterrichts angemeldet ist, verpflichtet sich zu einer
regelmassigen und aktiven Teilnahme. Ein Austritt ist jeweils auf das Ende eines Kurses oder eines Schuljahres méglich. Uber
Austritte wahrend eines Kurses entscheidet die Schulleitung. Fir die Bildung von Gruppen fir den fakultativen Unterricht
gelten die entsprechenden Richtlinien.

(=4.3.2 Maximale Unterrichtszeit; =Schilerinnen- und Schiilerzahlen)

3.3.2 Angebot der Schule

Das Angebot der Schule erganzt den obligatorischen Unterricht auf der Primarstufe und der Sekundarstufe I. Die Interessen
und Ressourcen der Schilerinnen und Schiler werden bei der Entwicklung des Angebots der Schule beriicksichtigt. Angebote
werden in der Regel semester- oder schuljahresweise organisiert und zyklusiibergreifend angeboten. Um ein attraktives
Angebot zu ermdglichen, ist insbesondere fur kleine Schulen eine Zusammenarbeit mit anderen Schulen empfehlenswert.

3.3.3 Schnupperkurse

Im 7. Schuljahr kann Italienisch als Schnupperkurs im Umfang von 10 bis 12 Lektionen, beispielsweise als Quartalskurs oder
als Projektwoche, angeboten werden. Er vermittelt einen Einblick in die Sprache und dient als Entscheidungshilfe fir einen
allfalligen Besuch des fakultativen Italienischunterrichts im 8. und 9. Schuljahr. Im ersten Semester des 8. Schuljahres kann
Latein als Schnupperkurs im Umfang von 10 bis 12 Lektionen, beispielsweise als Quartalskurs, angeboten werden.

Er vermittelt einen Einblick in die Sprache und dient als Entscheidungshilfe fur einen allfalligen Besuch des Lateinunterrichts
ab dem ersten Jahr des gymnasialen Bildungsganges.

23.06.2016 Kanton Bern
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3.3.4 Italienisch

Der Aufbau von Kompetenzen in den Landessprachen ermdglicht die Verstandigung zwischen den Sprachregionen. Durch die
Berilcksichtigung der kulturellen Aspekte tragt der Italienischunterricht ebenso wie der Franzdsischunterricht der besonderen
Funktion der Landessprachen in der mehrsprachigen Schweiz Rechnung.

Das Lernen in den verschiedenen Sprachen wird so gestaltet, dass Synergien genutzt und Kompetenzen im Bereich der
Mehrsprachigkeit aufgebaut werden konnen.

Im Rahmen des fakultativen Unterrichts missen die Schulen im 8. und 9. Schuljahr Italienisch als dritte Fremdsprache
anbieten. Bei zu kleinen Gruppen besteht die Méglichkeit, dass die Schilerinnen und Schiiler des 8. und 9. Schuljahres den
ltalienischunterricht gemeinsam besuchen oder dass eine Zusammenarbeit mit anderen Schulen angestrebt wird.

(=>Fremdsprachen; =Schilerinnen- und Schilerzahlen)

AHB
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4. Schulorganisation

Die Allgemeinen Hinweise und Bestimmungen dienen als Grundlage fiir die Ausarbeitung einer an die regionalen
Verhiltnisse angepassten Schul- und Unterrichtsorganisation. Die Schulleitung ist fiir die padagogische und die
betriebliche Fiihrung der gesamten Schule verantwortlich. Sie plant in Zusammenarbeit mit den Lehrpersonen den
Schuljahresverlauf.

4.1 Lektionentafel

4.1.1 Allgemeine Hinweise

Die Lektionentafel gibt die wochentliche Unterrichtszeit fir die Schiilerinnen und Schiiler (obligatorischer und fakultativer
Unterricht) und die Verteilung auf die Fachbereiche und Module vor. Sie dient den Schulleitungen und Lehrpersonen als
Instrument fur die Planung der jahrlichen Unterrichtszeit. Die Angaben in der Lektionentafel beziehen sich auf 39 Schulwochen
pro Jahr.

Fir Schulen mit 38 Schulwochen erhoht sich die wochentliche Unterrichtszeit um 1 Lektion.

Die Zusatzlektion wird wie folgt gleichmassig verteilt:

1..und 2. Schuljahr: auf die Fachbereiche Deutsch, Mathematik und NMG.

3. und 4. Schuljahr: auf die Fachbereiche Deutsch, Franzésisch, Mathematik und NMG.

5. und 6. Schuljahr: auf die Fachbereiche Deutsch, Fremdsprachen (Franzésisch und/oder Englisch), Mathematik und NMG. Bei
Klassen, in denen Schiilerinnen und Schiiler der Primar- und Sekundarstufe | gemeinsam unterrichtet werden, auf die
Fachbereiche Deutsch, Fremdsprachen (Franzésisch und/oder Englisch), Mathematik und NMG. Unterrichten mehrere
Lehrpersonen an einer Klasse, so wird die Aufteilung der Zusatzlektion auf die verschiedenen Lehrpersonen mit der
Schulleitung abgesprochen.

AHB
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Lektionentafel 1. Zyklus 2. Zyklus 3. Zyklus
(gultig fur 39 Schulwochen) KG* | KG* 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
Deutsch 6 6 5 5 5 5 4 5 4
Franzosisch 3 3 2 2 3 3 3
Englisch 2 2 3 3 2
Mathematik 5 5 5 5 5 5 5 5 4
Individuelle Vertiefung und Erweiterung® 3 3
Natur, Mensch, Gesellschaft (NMG) 6 6 6 6 6 6

NMG: Natur und Technik 3 2 3
NMG: Wirtschaft, Arbeit, Haushalt® 2 2 1
NMG: Raume, Zeiten, Gesellschaften 3 2 3
NMG: Ethik, Religionen, GemeinschaftP 2 1 2
Gestalten 3 3 4 4 5 5 4 4 4
Musik 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Bewegung und Sport 3 3 3 3 3 3 3 3 3

total mindestens
39 Lektionen

Medien und Informatik 1 1 1 1
Total Lektionen obligatorischer Unterricht | 22-25 | 22-25 | 25 25 28 28 31 31 35 35 35

Berufliche Orientierung®

Angebot der Schule bis2 | bis2 | bis3 | bis3 | bis3 | bis3 | bis3 | bis3 | bis3
Italienisch 3 3

* Kindergarten: Fiir den Kindergarten legen die Gemeinden die wichentliche Unterrichtszeit innerhalb der Bandbreite von 22 bis 25 Lektionen fest.

8 Individuelle Vertiefung und Erweiterung (IVE): Im 8. und 9. Schuljahr sind mind. je 3 Lektionen fiir die IVE in den Fachbereichen Mathematik, Deutsch,
Fremdsprachen des obligatorischen Unterrichts einzusetzen. Die IVE dient zur Festigung von Grundanspriichen, zur Erweiterung von Kompetenzen, als
Mittelschulvorbereitung (MSV), zur Vorbereitung fiir den Ubertritt in eine weiterfiihrende Schule sowie fiir die individuelle Lernforderung (ILF).
(=>3.2.1IVE]

© Wirtschaft, Arbeit, Haushalt (WAH): Um einen kontinuierlichen Kompetenzaufbau zu gewéhrleisten, wird empfohlen, dass die WAH-Lehrpersonen den
gesamten Unterricht in WAH tbernehmen. Auf Gesuch kann die Schulaufsicht andere Losungen bewilligen, wenn diese in einem Konzept aufgezeigt werden.
(->3.2.2.1 WAH)

P Ethik, Religionen, Gemeinschaft (ERG)/Klassenlektion: Im 3. Zyklus kann im Rahmen von ERG je 1 Lektion pro Schuljahr als Klassenlektion eingesetzt werden,
um an den Kompetenzbereichen «Ich und die Gemeinschaft - Leben und Zusammenleben» und «Werte und Normen klaren und Entscheidungen verantworten»
zu arbeiten.

[(=3.2.2.2 ERG])

£ Berufliche Orientierung (BO): Fiir die BO sind im 3. Zyklus mind. 39 Lektionen einzusetzen. Sie wird gemass dem Berufswahlkonzept der Schule in den
Fachbereichen Deutsch, NMG und in der Klassenlektion unterrichtet. Da das Hauptgewicht im 8. Schuljahr im Fachbereich Deutsch liegt, wurde hier die
Lektionendotation um eine Lektion erhéht. Diese kann geméss Berufswahlkonzept auch der Klassenlehrperson Gbergeben werden, wenn diese z.B. kein
Deutsch unterrichtet.

(6.1 B0)

4.1.2 Umsetzung der Lektionentafel im Stundenplan

Die Lektionentafel legt die wochentliche Unterrichtszeit fest, ist aber kein Stundenplan. Sie bietet Gestaltungsfreiraume, um
z.B. Zeitgefasse fir fachbereichsibergreifenden Unterricht einzuplanen. Der Anteil der Fachbereiche und Module an der
Unterrichtszeit muss jedoch Uber das ganze Schuljahr gesehen im Durchschnitt der wéchentlichen Anzahl Lektionen gemass
Lektionentafel entsprechen. Im Fachbereich MU beispielsweise stehen bei 39 Schulwochen pro Jahr und 2 Wochenlektionen
insgesamt 78 Jahreslektionen fiir den Musikunterricht zur Verfligung.

Fur die Gestaltung der Stundenplédne ergeben sich daraus folgende Mdglichkeiten:

¢ feste Zuteilung von Lektionen zu den Fachbereichen und Modulen gemass Lektionentafel;
* Aufteilung der Unterrichtszeit nach Formen der Unterrichtsorganisation (z.B. Projektarbeit, Lernatelier, Wochenplan,
Tagesplan).

Eine Abweichung von der Lektionentafel muss begrindet und von der Schulaufsicht bewilligt werden, wenn die
vorgeschriebene Unterrichtszeit Uber das ganze Schuljahr nicht eingehalten werden kann. Dabei ist der Unterricht so zu

AHB
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strukturieren, dass die Schiilerinnen und Schiiler ausreichend Gelegenheit erhalten, um in samtlichen Fachbereichen an den
vorgesehenen Kompetenzstufen (Auftrag des Zyklus) arbeiten zu kénnen. Die Schulaufsicht kann zudem fiir den
ltalienischunterricht im 8. und 9. Schuljahr die Lektionendotation von 3 auf 2 Lektionen reduzieren, z.B. bei kleinen
Schiilergruppen. Individuelle Dispensationen sind in der entsprechenden Verordnung geregelt.

(=>Dispensationen)

Hinweise fur den 1. Zyklus

Neben den entwicklungsorientierten Zugéangen und den tberfachlichen Kompetenzen bestimmt der Fachlehrplan von Anfang
an das Lernenim 1. Zyklus mit. In der ersten Halfte des Zyklus kommt den entwicklungsorientierten Zugangen und dem freien
Spiel eine zentrale Bedeutung zu. Fir den Kindergarten gibt die Lektionentafel keine Aufteilung der Unterrichtszeit vor.

Fur die Basisstufe und den Cycle élémentaire bildet die Lektionentafel des 1. und 2. Schuljahres eine wichtige
Planungsgrundlage. Bei ihrer Umsetzung bestehen Gestaltungsfreiraume. Die fir die einzelnen Fachbereiche eingesetzte
Unterrichtszeit muss jedoch Gber den gesamten 1. Zyklus gesehen im Durchschnitt mindestens der wochentlichen Anzahl
Lektionen fir das 1. und 2. Schuljahr gemass Lektionentafel entsprechen.

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Bildungsziele)

4.1.3 Kompensation von obligatorischem Unterricht

Abweichungen

Bei Kindern mit besonderem Forderbedarf, aufgrund von Fremdsprachigkeit, (Lern-]Behinderung oder komplexer Lernstorung,
oder bei Schiilerinnen und Schiilern mit mangelhafter Lesekompetenz kann die Schulleitung Abweichungen von den fir die
einzelnen Facher vorgegebenen Lektionen bewilligen.

Kompensation

Schiilerinnen und Schiler, die im Rahmen des fakultativen Unterrichts sowohl den Italienischunterricht als auch das Angebot
der Schule oder den Musikunterricht an einer anerkannten Musikschule besuchen, erreichen in Kombination mit dem
obligatorischen Unterricht eine hohe wdchentliche Lektionenzahl. In diesen Fallen kann die Schulleitung Abweichungen von der
maximalen wdchentlichen Unterrichtszeit bewilligen. Zudem besteht die Maglichkeit, dass die Schulleitung eine Kompensation
des obligatorischen Unterrichts genehmigt. Diese bietet sich in Fachbereichen an, in denen die Schilerinnen und Schiler
deutlich mehr als die Grundanspriche auch mit reduziertem Pensum erreichen kénnen.

4.2 Planung des Schuljahres

4.2.1 Dauer der jahrlichen Schulzeit

Das Schuljahr beginnt administrativam 1. August und endet am 31. Juli. Es wird in zwei Semester aufgeteilt:

® 1. Semester: 1. August bis 31. Januar
® 2. Semester: 1. Februar bis 31. Juli

Die jahrliche Schulzeit betragt

* im Kindergarten, auf der Primarstufe und in Klassen, in denen Schiilerinnen und Schiiler der Primar und Sekundarstufe
gemeinsam unterrichtet werden, 38 oder 39 Schulwochen;
® in den Ubrigen Klassen der Sekundarstufe | 39 Schulwochen.

Die Schulferien sind kantonal geregelt. Die im Kanton Bern gesetzlich anerkannten Feiertage sind unterrichtsfrei.

(>Dauer des Schuljahres; =Kindergarten)

23.06.2016 Kanton Bern
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Zusatzliche unterrichtsfreie Halbtage

Je nach Zustandigkeit kdnnen die Schulleitung oder die entsprechende Gemeindebehdrde bis zu 10 Schulhalbtage pro
Schuljahr als unterrichtsfrei erklaren. Darin enthalten sind u.a. lokale Feiertage und Veranstaltungen, Schulhalbtage vor
Ferienbeginn und Halbtage zur Verlédngerung von Feiertagswochenenden (z.B. Auffahrtswoche). Ein Teil der unterrichtsfreien
Halbtage ist fir die Schul- und Unterrichtsentwicklung (z.B. schulinterne Weiterbildungen, Unterrichtshospitationen oder
kollegiale Coachings der Lehrpersonen] einzusetzen. Die Eltern sind tber den Unterrichtsausfall frithzeitig zu informieren.

4.2.2 Planung des Schuljahrverlaufes

Die Schulleitung plant unter Einbezug der Lehrpersonen den Schuljahresverlauf.
Die Planung umfasst die Gliederung der jahrlich zur Verfiigung stehenden Schulzeit in Wochen mit Unterricht gemass
Stundenplan und in Spezialwochen (z.B. Projekttage und -wochen, Klassenlager).

(=>Schulleitungen)

Zu den Planungsaufgaben gehoren schwerpunktmassig:

* die Stundenplanung fiir den obligatorischen und fakultativen Unterricht auf der Grundlage der Lektionentafel;

* die Organisation von Unterricht (z.B. IVE, Niveauunterricht, abteilungsweiser Unterricht in bestimmten Schuljahren bzw.
Fachbereichen und Modulen);

* die Integration der Module BO und Ml;

* die Ausarbeitung des fakultativen Angebots der Schule (z.B. semesterweise Kurse, Projekte];

¢ die Planung der schulinternen Unterrichtsentwicklung sowie spezieller Anldsse der gesamten Schule.

4.3 Gestaltung der Stundenplane

4.3.1 Unterrichtszeit

Die wochentliche Unterrichtszeit ist nach Mdglichkeit so anzusetzen, dass die Schiilerinnen und Schiiler an mindestens einem
der 5 Unterrichtstage einen Nachmittag schulfrei haben.

Bei der Gestaltung der Stundenplane sind die Bestimmungen zur maximalen taglichen Unterrichtszeit und zu den
Hausaufgaben sowie die gemeindespezifischen Vorgaben zu den Blockzeiten zu beachten.

(5. Unterrichtsentwicklung]
Als Unterrichtszeit gelten:

¢ der stundenplanmassig festgelegte Unterricht;

® Exkursionen, Betriebsbesichtigungen, der Besuch von Ausstellungen, Konzerten, Theaterauffihrungen usw.;
® Klassen- und Schullager, Projekttage und -Wochen;

* spezielle Anlasse der Schule wie Schulreisen, kulturelle Veranstaltungen, Feste, Sporttage usw.

Der Unterricht an den Vormittagen findet in Blockzeiten statt. Die Organisation der Blockzeiten richtet sich nach den
entsprechenden Bestimmungen des Volksschulgesetzes. Je nach Zustandigkeit kann die Schulleitung oder die entsprechende
Gemeindebehdrde Abweichungen von den Blockzeiten bewilligen.

(=Blockzeiten)

4.3.2 Maximale Unterrichtszeit

Kindergarten: Die maximale tagliche Unterrichtszeit betragt 7 Lektionen.

Die Gemeinden legen die maximale wochentliche Unterrichtszeit fest. Sie liegt bei 39 Schulwochen pro Jahr zwischen 22 und
25 Lektionen; bei 38 Schulwochen zwischen 23 und 26 Lektionen. Im Kindergarten findet mindestens an einem Nachmittag pro
Woche Unterricht statt. Beim Eintritt in das erste Kindergartenjahr kann auf Wunsch der Eltern das Pensum reduziert werden.
Eine Erhdhung des reduzierten Pensums ist wahrend des laufenden Schuljahrs anzustreben.

(>Blockzeiten: ->Kindergarten)

Primarstufe: Im 1. und 2. Schuljahr betragt die maximale tagliche Unterrichtszeit 7 Lektionen, im 3. bis 6. Schuljahr 8
Lektionen.

Bei 39 Schulwochen pro Jahr gilt ein Richtwert von 27 Lektionen pro Woche fur das 1. und 2. Schuljahr, 31 Lektionen fir das 3.
und 4. Schuljahr und 34 Lektionen fir das 5. und 6. Schuljahr. Bei 38 Schulwochen erhoht sich die maximale Unterrichtszeit pro
Woche um jeweils eine Lektion.

Kanton Bern 23.06.2016
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Sekundarstufe I: Im 7. bis 9. Schuljahr betragt die maximale tagliche Unterrichtszeit 9 Lektionen.

Es gilt ein Richtwert von 38 Lektionen pro Woche. Es soll den Schilerinnen und Schiilern méglich sein, zusatzlich zum
obligatorischen Unterricht eine dritte Fremdsprache oder einzelne Kurse aus dem Angebot der Schule zu besuchen.
Abweichungen vom Richtwert sind im 8. und 9. Schuljahr in Absprache mit den Eltern moglich; sie sind von der Schulleitung zu
bewilligen.

Besondere Massnahmen: Die maximale Unterrichtszeit gilt auch dann, wenn Schiilerinnen und Schiiler besondere Massnahmen
wie Spezialunterricht, DaZ oder die Begabtenforderung besuchen.

4.3.3 Pausen

Der Unterricht wird von Pausen unterbrochen. Pro Schulhalbtag ist mindestens eine ldngere Pause anzusetzen (20-30
Minuten). Die Schilerinnen und Schiiler sollen gentigend Gelegenheit haben, sich zu bewegen, etwas zu essen und zu trinken.
Auf der Primarstufe und der Sekundarstufe | sind die Pausen nicht Bestandteil der an die Lektionen gebundenen
Unterrichtszeit. Dagegen gilt im Kindergarten die Pause als Unterrichtszeit, wenn nicht die Pausenregelung der Schule
ibernommen wird.

4.3.4 Kirchlicher Unterricht (Landeskirchen)

Die Gestaltung der Stundenpléne ist mit den Verantwortlichen fir den kirchlichen Unterricht abzusprechen. Bei Uneinigkeit
liegt der Entscheid bei den Schulen.

(6.5 ERG; =Kirchlicher Unterricht)

4.3.5 Regelungen bei Unterrichtsausfall

Die Schulen informieren die Eltern frihzeitig Gber einen allfalligen Unterrichtausfall, damit diese ausreichend Zeit haben, die
Betreuung ihrer Kinder zu organisieren. Bei kurzfristigen Unterrichtsausfallen (z.B. bei Krankheit der Lehrperson) dirfen die
Schilerinnen und Schiler nicht nach Hause geschickt werden. Ihre Betreuung liegt in der Verantwortung der Schule und muss
entsprechend sichergestellt werden.

4.4 Schul- und Klassenorganisation

4.4.1 Kindergarten, Basisstufe, Cycle élémentaire

Fur die Bildung der Klassen und Lerngruppen gelten die entsprechenden Richtlinien.
Kindergarten: Dieser umfasst die erste Halfte des 1. Zyklus. Der Unterricht wird altersdurchmischt organisiert.

Basisstufe: Sie entspricht dem 1. Zyklus und verbindet den Kindergarten mit den ersten beiden Schuljahren der Primarstufe.
Ein Teil des Unterrichts erfolgt im Teamteaching. In der Basisstufe findet der Unterricht altersgemischt statt, wird jedoch nach
Entwicklungs- und Lernstand der einzelnen Schilerinnen und Schiiler differenziert.

Cycle élémentaire: Der Kindergarten und die beiden ersten Schuljahre der Primarstufe werden durch gemeinsame,
altersdurchmischte Unterrichtssequenzen verbunden. Im Unterschied zur Basisstufe findet jedoch auch Unterricht in der
Jahrgangsklasse statt. Ein Teil des Unterrichts erfolgt im Teamteaching.

Die Basisstufe und der Cycle élémentaire ermdglichen individuelle Lernwege. Dies bedeutet unter anderem, dass die
Schiilerinnen und Schiler ihren Lernvoraussetzungen entsprechend die Basisstufe oder den Cycle élémentaire in drei, vier
oder fiinf Jahren absolvieren konnen.

(=5. Unterrichtsentwicklung; =Schilerinnen- und Schiilerzahlen)
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4.4.2 Jahrgangsklassen und Mehrjahrgangsklassen

Jahrgangsklassen: Schilerinnen und Schiler eines Schuljahres werden gemeinsam unterrichtet. Eine entsprechende
Binnendifferenzierung tragt der Heterogenitat innerhalb der Klasse Rechnung und ermdglicht es, die unterschiedlichen
Lernvoraussetzungen zu beriicksichtigen.

Mehrjahrgangsklassen: Zwei oder mehrere Schuljahre werden gemeinsam unterrichtet. Die Lehrperson plant den Unterricht so,
dass sowohl jahrgangsspezifische als auch gemeinsame, altersdurchmischte Unterrichtssequenzen stattfinden. Das Total der
Lektionen gemass Lektionentafel darf dabei fiir die einzelnen Schuljahre nicht verdndert werden. Fiir die Bildung der Klassen
gelten die entsprechenden Richtlinien. Unter bestimmten Voraussetzungen und zeitlich befristet (z.B. als Ubergangslésung bei
schwankenden Schilerinnen- und Schilerzahlen oder zur Vermeidung von langen Schulwegen mit Schilertransporten), kann
die Erziehungsdirektion Mehrjahrgangsklassen bewilligen, in denen Schiilerinnen und Schiiler des Kindergartens und der
ersten Schuljahre der Primarstufe den Unterricht in derselben Klasse besuchen.

(=>Schuilerinnen- und Schiilerzahlen)

4.4.3 Abteilungsweiser Unterricht

Abteilungsweiser Unterricht findet in Form von Halbklassenunterricht statt. Er steht fir den Kindergarten, die Basisstufe,
einzelne Schuljahre oder bestimmte Fachbereiche zur Verfigung. Der abteilungsweise Unterricht ermdglicht den
Lehrpersonen unter anderem eine gezielte Forderung und vertiefte Begleitung der Schiilerinnen und Schiiler.

Im Kindergarten und in der Basisstufe findet der abteilungsweise Unterricht in der Regel in altersdurchmischten Gruppen statt.
Damit der Zuweisungsentscheid in die Sekundarstufe | nicht vorweggenommen wird, darf der abteilungsweise Unterricht im 5.
und 6. Schuljahr nicht zur Bildung von getrennten Leistungsgruppen verwendet werden. Beim abteilungsweisen Unterricht in
den Fachbereichen spielen neben didaktischen Griinden auch Aspekte der Sicherheit und der Infrastruktur eine Rolle.

Angaben zum abteilungsweisen Unterricht in den Fachbereichen NMG (WAH], BG, TTG, MU (Musikalische Grundschule], BS
(Schwimmen) sowie im Modul Ml finden sich in den entsprechenden Richtlinien.

(5. Unterrichtsentwicklung; =Schilerinnen- und Schilerzahlen)

4.4.4 Niveau- und Forderunterricht im 3. Zyklus

Die Schulen konnen in den Fachbereichen Deutsch, Franzosisch und Mathematik Niveauunterricht anbieten. Die Organisation
obliegt den Gemeinden und erfolgt in Real-, Sekundar- oder in gemischten Klassen. Im Hinblick auf einen maglichen
Niveauwechsel vom Real- zum Sekundarschulniveau kdnnen die Schulen Férderunterricht in den Fachbereichen Deutsch,
Franzosisch, Englisch und Mathematik anbieten. Der Forderunterricht soll es Realschiilerinnen und -schilern ermdglichen,
ohne das Wiederholen eines Schuljahres ins Sekundarschulniveau zu wechseln. Voraussetzung fur den Besuch des
Forderunterrichts ist die Einschatzung der Lehrperson, dass mithilfe des Forderunterrichts ein Niveauwechsel gelingen kann.
Beim Forderunterricht im 7. Schuljahr bieten sich die Arbeit an den Kompetenzen der verschiedenen Fachbereiche innerhalb
einer Lerngruppe und die Zusammenarbeit mit anderen Schulen an. Ab dem 8. Schuljahr findet der Férderunterricht im
Rahmen der IVE statt.

(=3.2.1 IVE; =3. Zyklus]

4.4.5 Nachholunterricht

Fir Schilerinnen und Schiiler, die Liicken in einem Fachbereich aufweisen (z.B. bei Zuzug aus einem anderen Kanton oder
dem Ausland), kann die Schulaufsicht zusatzlichen Unterricht als Nachholunterricht bewilligen.

AHB
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5. Unterrichtsentwicklung

Kompetenzorientiert unterrichten heisst, die spezifischen Inhalte und Gegenstinde so auszuwdhlen und als
Lerngelegenheit zu gestalten, dass erwiinschte Kompetenzen daran erworben oder gefestigt werden konnen. Durch
differenzierende Unterrichtsangebote ermadglichen die Lehrpersonen den Schiilerinnen und Schiilern individuelle
Lernprozesse und begleiten diese zielgerichtet.

5.1 Unterrichtsgestaltung

5.1.1 Allgemeine Hinweise

Lehrpersonen brauchen Freirdume fir die individuelle Férderung der Kinder und Jugendlichen. Schulen und Lehrpersonen
sollen Handlungsmadglichkeiten nutzen, um den Unterricht individuell zu reflektieren, mit neuen Elementen zu bereichern und
weiterzuentwickeln. Diese Freiheiten sollen den Anstoss zu abwechslungsreichem und motivierendem Unterricht geben.
Nebst einer Vielfalt von Methoden und Sozialformen tragen folgende Faktoren zu einer guten Unterrichtsqualitat bei: fachliche
Klarheit und Bedeutsamkeit, Qualitat der Lehrmittel, Transparenz der Ziele und Leistungserwartungen, Festigung des
Gelernten durch sinnvolles Uben, Schaffung klarer Strukturen in einer positiven Lernumgebung, effiziente Nutzung der
Lernzeit, respektvolle Arbeitsatmosphare, klare Kommunikation und Gesprachsfiihrung, Forderung von Selbststeuerung und
Lernstrategien. Durch inhaltlich attraktive und methodisch durchdachte Aufgabenstellungen werden Neugier und Motivation
geweckt und das Reflektieren Uber das eigene Lernen ermdglicht. Diese reichhaltigen Aufgaben lassen Raum fir das Lernen
voneinander- und miteinander.

(>Lehrplan 21, Grundlagen, Lern- und Unterrichtsverstandnis)

5.1.2 Lehrmittel und Unterrichtsmaterialien

Lehrmittel und Unterrichtsmaterialien dienen der Umsetzung der Inhalte des Lehrplans. Im Lehrmittelverzeichnis der
Erziehungsdirektion sind die obligatorischen und empfohlenen Lehrmittel, die auf den Lehrplan abgestimmt sind, aufgefihrt.
Die obligatorischen Lehrmittel sind verbindlich im Unterricht einzusetzen. Die empfohlenen Lehrmittel dienen als Grundlage
fur den Unterricht. Neben den im Lehrmittelverzeichnis aufgefiihrten Lehrmitteln konnen die Lehrpersonen weitere Lehrmittel
und Unterrichtsmaterialien als Erganzung einsetzen.

(=>Fachernet)

5.1.3 Unterrichtssprache

Die Schilerinnen und Schiiler bringen in der Regel Erfahrungen mit Mundart und Standardsprache mit, viele wachsen auch
mehrsprachig auf. Auf spielerische Weise werden die Schiilerinnen und Schiler wahrend des 1. Zyklus in ihren
unterschiedlichen sprachlichen Voraussetzungen geférdert. Dabei hat die Mundart einen hohen Stellenwert.

Die Schule ist fir viele Schilerinnen und Schiler der einzige Ort, wo sie das Sprechen der Standardsprache gezielt iben
konnen. Damit sie die Gelegenheit erhalten, sich in der Standardsprache auszudriicken, wird grundsatzlich in allen
Fachbereichen Standardsprache gesprochen und im Fremdsprachenunterricht die Zielsprache. Eine Ausnahme stellen der
bilinguale und der immersive Unterricht dar, in dem der Fachunterricht ganz oder teilweise in der Zielsprache stattfindet. Wenn
Mundart gesprochen wird, soll dies bewusst und gezielt geschehen. Standardsprache und Mundart sind nicht an bestimmte
Unterrichtssituationen gebunden. Insbesondere Kinder mit geringen Deutschkenntnissen sind auf einen Unterricht in der
Standardsprache angewiesen.

(>Lehrplan 21, Sprachen, Schwerpunkte 1. Zyklus; =Lehrplan 21, Franzésisch und Englisch; =Fremdsprachen)

5.1.4 Personliche Handschrift

Die Forderung einer leserlichen und flissigen Handschrift ist in allen Zyklen der Volksschule eine zentrale Aufgabe. Die
Grundlage dafir bildet der Erwerb einer teilverbundenen oder verbundenen Schrift. Die Erziehungsdirektion empfiehlt den
Schulen die Basisschrift.

(=>Lehrplan 21, Sprachen; =Basisschrift]
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5.1.5 Hausaufgaben

Grundsatze

Schulisches Lernen findet im Unterricht statt. Die Hausaufgaben dienen der Vor- und Nachbereitung von Arbeiten, die
Gegenstand des Unterrichts sind. Der Lehrplan 21 brachte eine Erhéhung der Lektionenzahl in den Fachbereichen Deutsch,
Mathematik sowie Medien und Informatik. Das bedeutet, dass die Kinder und Jugendlichen mehr Zeit in der Schule verbringen,
was auch Auswirkungen auf die Hausaufgaben hat. Neben der Schule sollen die Kinder und Jugendlichen genligend Zeit finden,
sich zu erholen und einer Freizeitbeschaftigung nachzugehen (z.B. Spiel, Sport, Musik].

Die Schule fordert das selbstéandige Lernen und die zunehmende Verantwortung fiir den eigenen Lernprozess hauptsachlich im
Unterricht. Ebenso gehoren Ubungs- und Vertiefungsphasen, insbesondere auch im Hinblick auf Beurteilungsanlasse,
grundsatzlich zum Unterricht.

Aufgaben der Lehrpersonen

Das Klassenteam koordiniert die Hausaufgaben. Es entwickelt auf der Grundlage der vorliegenden Hinweise und
Bestimmungen eine gemeinsame Hausaufgabenpraxis. Die Schule informiert die Eltern Uber ihre Hausaufgabenpraxis und
klart gegenseitige Erwartungen.

Uberlegungen zu den Hausaufgaben sind in die Unterrichtsplanung miteinzubeziehen. Die Lehrpersonen passen die
Hausaufgaben dem individuellen Lern- und Leistungsvermdgen der Schilerinnen und Schiiler an und kommunizieren den
Lernenden, in welchem Zusammenhang die Aufgaben stehen. Die Schiilerinnen und Schiiler sollen Uber die notwendigen
Kenntnisse und Fertigkeiten verfiigen, die Hausaufgaben ohne Hilfe der Eltern oder anderer erwachsener Personen bearbeiten
zu konnen. Hausaufgaben dienen nicht dazu, Unterricht zu Hause nachzuholen bzw. erganzend weiterzufiihren. Die
Lehrpersonen sind sich bewusst, dass nicht alle Schiilerinnen und Schiler zu Hause gleich fordernde und unterstiitzende
Rahmenbedingungen vorfinden, und tragen diesem Umstand Rechnung. Die Schiilerinnen und Schiler erhalten formative
Ruckmeldungen zu ihren Arbeiten. Im Zentrum steht dabei nicht nur die Ldsung, sondern auch der Ldsungsprozess.

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Uberfachliche Kompetenzen; =2. Zusammenarbeit)

Zeitliche Vorgaben zu den Hausaufgaben

Die Schulen kénnen Hausaufgaben erteilen. Dabei diirfen folgende zeitliche Vorgaben insgesamt nicht Gberschritten werden:

* 1. Zyklus (ohne Kindergarten): 30 Minuten pro Woche
® 2. Zyklus: 30 bis max. 45 Minuten pro Woche
® 3. Zyklus: 1 Stunde 30 Minuten pro Woche

Absprachen im Klassenteam sind notwendig, damit die zeitlichen Vorgaben fir die maximale Hausaufgabenzeit pro Woche
nicht Uberschritten werden. Von Freitag auf Montag, Uber die Fest- und Feiertage sowie Uber die Ferien dirfen keine
Hausaufgaben erteilt werden. Die Lehrpersonen konnen auch ganz auf das Erteilen von Hausaufgaben verzichten.

Hausaufgabenbetreuung

Die Schilerinnen und Schiiler kénnen die Hausaufgabenbetreuung der Tagesschule als kostenpflichtiges Angebot nutzen.
Dieses Angebot bietet den Schiilerinnen und Schilern ein forderndes und unterstitzendes Umfeld. Die Gemeinden oder
Schulen kénnen auch Hausaufgabenhilfe ausserhalb der Tagesschule anbieten.

(>Tagesschulen)
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5.2 Beurteilung

5.2.1 Kompetenzorientierte Beurteilung mit dem Lehrplan 21

Beobachtungen und Einschatzungen von Kompetenzentwicklung und Verhalten der Schiilerinnen und Schiiler gehéren zum
Kerngeschaft von Lehrpersonen. Die Beurteilung orientiert sich dabei an fachlichen und tberfachlichen Kompetenzen. Die
Beurteilung ist auf die verschiedenen Facetten von Kompetenzen, d.h. Wissen, Kénnen, Wollen und Anwenden, ausgerichtet.
Ein besonders starker Akzent wird auf die férderorientierte Beurteilung gelegt, die den Lernprozess begleitet und unterstitzt
sowie den individuellen Lernvoraussetzungen und Lernwegen Rechnung tragt. Sie hilft Lernenden, Vertrauen in ihr Kénnen, in
ihre eigene Leistungs- und Entwicklungsfahigkeit zu gewinnen. Sie befahigt die Schiilerinnen und Schiiler, sich in
zunehmendem Mass selbst einzuschatzen und Mitverantwortung fir das eigene Lernen zu Gbernehmen. Auch mit dem
Lehrplan 21 ist die Arbeit an Zielen, die die Lehrperson auf Grundlage der Kompetenzstufen im Lehrplan 21 fir den Unterricht
setzt, der wichtigste Massstab fir die Beurteilung. Viele Lehrmittel beinhalten fachspezifische Grundlagen fiir die Beurteilung.

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Lern- und Unterrichtsverstandnis; =Beurteilung)

5.2.2 Qualitatsmerkmale einer kompetenzorientierten Beurteilung

Eine kompetenzorientierte Beurteilung orientiert sich an folgenden Qualitatsmerkmalen:

® férderorientierung: Die Steuerung und Optimierung der Kompetenzentwicklung gilt als wichtigstes Anliegen der
Beurteilung. Sie wird jeder Schiilerin und jedem Schiiler ermdglicht.

® Passung zum Unterricht: Lernsituationen im konkreten Unterricht stellen den zentralen Bezugspunkt zur Beurteilung
dar. Sowohl die formative als auch die summative Beurteilung orientieren sich an Kompetenzerwartungen z.B. im
Rahmen von reichhaltigen Aufgaben.

* Transparenz/Nachvollziehbarkeit: Den Schilerinnen und Schilern missen Inhalt, Zeitpunkt, Form und Kriterien der
Beurteilung bekannt sein, damit sie diese gewinnbringend fir die weitere Kompetenzentwicklung nutzen kénnen. Neben
den Ergebnissen einer Beurteilung missen die Schiilerinnen und Schiiler sowie die Eltern auch Uber das
Beurteilungsverfahren regelmassig informiert werden.

* Umfassende Beurteilung: Alle Kompetenzbereiche bzw. Handlungsaspekte und die Uberfachlichen Kompetenzen werden
innerhalb eines Schuljahres in die Beurteilung miteinbezogen.

Beurteilungen erfolgen im Dialog mit den Lernenden und den Eltern. Schilerinnen und Schiiler werden soweit mdglich in die
Beurteilung miteinbezogen. Damit sind einerseits der Aufbau einer altersgemassen Selbstbeurteilung und andererseits der
aktive Einbezug in das Standortgesprach gemeint. Zudem wird die Sicht der am Unterricht beteiligten Fachlehrpersonen
(Fachbereiche, IF) in angemessener Form mitbertcksichtigt.

Fir die Schilerinnen und Schiler ist ersichtlich, ob sie sich in einer Lern- oder Beurteilungssituation befinden. Der
liberwiegende Teil des Unterrichts sind Lernsituationen, in denen die Schiilerinnen und Schiiler Erfahrungen sammeln, Fehler
machen und daraus lernen dirfen. Ebenso sind Leistungs- und Verhaltensbeurteilung klar zu trennen und in den
Ruckmeldungen an die Lernenden und im Standortgesprach auseinanderzuhalten.

Trotz Einhaltung der Qualitatskriterien hat die Beurteilung nicht den Anspruch, wissenschaftlich exakt, widerspruchsfrei und
unveranderbar zu sein. Die Lehrpersonen wissen den subjektiven Anteil von Beurteilungen einzuschatzen. Sie sind bereit, ihre
Beurteilungen mit den Schiilerinnen und Schiilern und den Eltern zu besprechen und zu begrinden sowie sich mit Kritik und
anderen Wahrnehmungen auseinanderzusetzen.

(2.2 Zusammenarbeit Schule-Eltern; >Beurteilung)
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5.2.3 Funktionen einer kompetenzorientierten Beurteilung

Die Beurteilung erfillt drei Funktionen.

Formative Beurteilung

Die formative Beurteilung hat mit ihrer Einflussnahme auf den Lernprozess einen besonders hohen Stellenwert. Die
Lehrperson gibt den Schilerinnen und Schiler ermutigende und aufbauende Riickmeldungen. Die formative Beurteilung
unterstitzt die Lernprozesse der Schiilerinnen und Schiilern und férdert dadurch ihre individuelle Kompetenzentwicklung.
Dazu gehoren die Einschatzung des Lernstands und die Reflexion von Lernprozessen. Riickmeldungen, die eine formative
Funktion haben, dienen der Lehrperson zur Planung weiterer Lernschritte und geben wichtige Hinweise zu einer
kontinuierlichen und auf Beobachtungen gestitzten Unterrichtsgestaltung. Die formative Beurteilung hat zum Ziel, den
Unterricht optimal auf die Lernvoraussetzungen der Schiilerinnen und Schiiler abzustimmen, ihre Motivation sowie
Erkenntnisse fur die Unterrichtsentwicklung zu erhalten.

Im Rahmen einer formativen Beurteilung férdert und integriert die Lehrperson auch Selbst- und Peerbeurteilungen. Die
wichtigsten Ergebnisse der formativen Beurteilung erlauben Uber einen langeren Zeitraum hinweg den Einblick in den
Lernprozess und liefern wichtige Grundlagen fir Standortgesprache und prognostische Beurteilungen.

(>2.2.1.1 Standortgesprach; =Beurteilung]

Summative Beurteilung

Die summative Beurteilung ist eine bilanzierende Beurteilung in Form einer Riickschau. Sie gibt Auskunft Uber den Lernerfolg
zu einem bestimmten Zeitpunkt und orientiert sich an differenzierten und transparenten Kriterien. Nicht alle im Lehrplan
aufgefihrten Kompetenzen und Kompetenzstufen missen bilanzierend beurteilt werden.

Der Lehrplan enthalt viele Kompetenzen, die man nicht summativ beurteilen kann und nicht summativ beurteilen will. Es
obliegt der Professionalitat der Lehrperson, zu entscheiden, welche Kompetenzen in welcher Form zu welchem Zeitpunkt
Uberpriuft werden. Um die Subjektivitdt zu minimieren und zu einer moglichst objektiven und gerechten Beurteilung zu
kommen, strebt das Kollegium eine Ubereinstimmende Beurteilungspraxis an. Das Verfahren und die Kriterien der summativen
Beurteilung werden in einem kommunikativen Prozess festgelegt. Die Verantwortung fur diesen Prozess liegt bei der
Schulleitung.

(=>Beurteilung)
Die summative Beurteilung umfasst folgende drei Beurteilungsgegenstande:

* Produkt
* Lernkontrolle
® Lernprozess

Diese drei Beurteilungsgegenstande beinhalten alle summativen Beurteilungssituationen. Damit stehen die nétigen
Grundlagen fir eine abschliessende summative Beurteilung in einem Beurteilungsbericht zur Verfiigung. Es kénnen je nach
Fachbereich, Zyklus und Unterrichtsplanung Schwerpunkte gesetzt werden. Wahrend des Schuljahres konnen die
Beurteilungsgegenstande mit Note, Pradikat oder verbal (kurze schriftliche Formulierung) beurteilt werden. Die Beurteilung
des Lernprozesses hat anteilmassig das kleinste Gewicht. Die Beurteilungsgegenstande Produkt und Lernkontrollen sind
ausgewogen zu gewichten. Die Beurteilung des Lernprozesses ist fachbezogen und orientiert sich an folgenden Aspekten, die
mehrheitlich Uberfachliche Kompetenzen betreffen und einen unmittelbaren Einfluss auf die Leistungsentwicklung haben:

® Lernprozess reflektieren
* Gelerntes darstellen

* Forderhinweise nutzen
® Strategien verwenden

* Selbstandig arbeiten

Die Noten im Beurteilungsbericht sind ein Instrument zur Kommunikation der Beurteilung von Leistungen der Schiilerinnen
und Schiler und das Ergebnis eines professionellen Ermessensentscheids durch die Lehrpersonen. Sie basieren nicht auf
Berechnungen von Durchschnitten.

(=>Beurteilung)
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Prognostische Beurteilung

Die prognostische Beurteilung ist fiir Schullaufbahnentscheide (Promotion, Selektion, Berufs- und Schulwahl) von Bedeutung.
Sie prift, ob die Voraussetzungen fur die erfolgreiche Teilnahme an einem néachsten Abschnitt in der Bildungslaufbahn
gegeben sind.

Die prognostische Beurteilung stiitzt sich auf die bisherigen formativen und summativen Beurteilungen. Daraus abgeleitet,
werden zuklnftige Leistungen oder Entwicklungen eingeschatzt.

Bei Ubertritt von der Primarstufe auf die Sekundarstufe | werden die Schiilerinnen und Schiiler entsprechend ihren
Kompetenzen und ihrer voraussichtlichen Entwicklung demjenigen Schultyp zugewiesen, in dem sie am besten gefordert
werden. Grundlage sind nicht nur Ergebnisse der summativen Beurteilung (abschliessende Bewertung bzw. Note im
Beurteilungsbericht), sondern auch Elemente der formativen Beurteilung sowie die Einschatzung des Potenzials einer
Schiilerin oder eines Schilers. Im Sinne einer umfassenden Beurteilung werden auch tberfachliche Kompetenzen
miteinbezogen. Dokumente, die einen Einblick in den individuellen Verlauf eines Lernprozesses geben, kdnnen wichtige
Hinweise fir prognostische Beurteilungen sein.

(=>Beurteilung)

5.2.4 Grundanspriche

Die Grundanspriiche legen fest, welche Kompetenzen die Schilerinnen und Schiler bis zum Ende des 1., 2. und 3. Zyklus
erreichen sollen. Sie beziehen sich immer nur auf einen Zyklus und nicht auf ein abgeschlossenes Schuljahr. Grundanspriche
mussen erfillt sein, damit die Basis fur das Weiterlernen im Fachbereich gelegt ist. Schilerinnen und Schiler erreichen die
Grundanspriiche zu unterschiedlichen Zeitpunkten. Viele arbeiten an weiterfihrenden Kompetenzstufen.

Die Formulierungen im Lehrplan 21 stellen Kompetenzerwartungen dar, die noch der Konkretisierung in Form reichhaltiger
Aufgaben und darauf abgestimmter Kriterien bedirfen. Das Erreichen der Grundanspriiche kann am Zyklusende eingeschatzt
werden und entspricht dann mindestens einer genidigenden Leistung.

(=>Beurteilung)

5.2.5 Orientierungspunkte

Die Orientierungspunkte jeweils in der Mitte des 2. und 3. Zyklus bedeuten, dass die Schilerinnen und Schiler bis zu diesem
Zeitpunkt die Gelegenheit erhalten haben missen, im Unterricht die entsprechenden Kompetenzstufen zu bearbeiten. Die
Orientierungspunkte dienen folglich den Lehrpersonen als Planungs- und Orientierungshilfe fir ihren Unterricht. Sie stehen
aber in keinem direkten Zusammenhang zur Beurteilung der Schilerinnen und Schiler.

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Lern- und Unterrichtsverstandnis; =Beurteilung)

5.2.6 Erlauterungen zu den Beurteilungsformularen

Die Erziehungsdirektion stellt die verschiedenen Dokumente fir die Beurteilung in der Applikation oder auf der Website zur
Verflgung.

Zeitpunkte fir Beurteilungsberichte und Schullaufbahnentscheide

Der Lehrplan 21 gibt der forderorientierten Beurteilung in Form von Begleitung, Rickmeldung und Unterstitzung der
Schiilerinnen und Schiler ein zentrales Gewicht. Dauerndes Bilanzieren mit haufigen Beurteilungsberichten hindern diesen
Prozess und erzeugen unnotigen Druck. Auf allen Stufen tritt die grosse Mehrheit der Schilerinnen und Schiler in der Regel in
das nachste Schuljahr Uber.

Zeitpunkte fur Schullaufbahnentscheide und Beurteilungsberichte:

Primarstufe:

* Am Ende des ersten Zyklus (2. Schuljahr]).

* Am Ende des 4., 5. und 6. Schuljahres.

* Der zentrale prognostische Schullaufbahnentscheid erfolgt in der Mitte des 6. Schuljahres beim Ubertrittsentscheid von
der Primar- auf die Sekundarstufe I.

23.06.2016 Kanton Bern
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Sekundarstufe I:

® Ende des 7., 8., und 9. Schuljahres.
® Fir Schilerinnen und Schiiler, die das Gymnasium oder eine andere weiterfihrende Schule besuchen wollen, erfolgen
die Schullaufbahnentscheide [prognostische Beurteilung) Mitte des 8. bzw. 9. Schuljahres.

(=>Beurteilung Grafik, Ubersicht Beurteilungsform nach Stufen)

Individuelle Schullaufbahnentscheide

Beschwerdefahige individuelle Schullaufbahnentscheide sind in der ganzen Volksschule grundsatzlich jederzeit mdglich und
konnen fur einzelne Schilerinnen und Schiiler individuell getroffen werden, wenn es nétig und sinnvoll ist. Einzelne
Schilerinnen und Schiler konnen wahrend des Schuljahres z.B. in eine besondere Klasse oder auf der Sekundarstufe | in ein
hoheres oder tieferes Niveau wechseln, wenn dies die Schulleitung mit dem Formular «Individuelle Schullaufbahnentscheide»
verfigt. Das Formular ist Teil der Dokumentenmappe.

(=>Beurteilung Individuelle Schullaufbahnentscheide Kindergarten)
(=>Beurteilung Individuelle Schullaufbahnentscheide Primarstufe)

(=>Beurteilung Individuelle Schullaufbahnentscheide Sekundarstufe 1)

Bestatigung des Unterrichtsbesuchs

Durch dieses Formular wird der Unterrichtsbesuch jener Schuljahre ausgewiesen, in denen kein Beurteilungsbericht
ausgestellt wird, d.h. Kindergarten, Basisstufe, Cycle élémentaire und 3. Schuljahr. Die Absenzen des jeweiligen Schuljahres
werden ebenfalls in diesem Dokument festgehalten. Das Formular ist Teil der Dokumentenmappe.

(>Beurteilung Bestatigung des Unterrichtsbesuchs)

Protokoll fur das Standortgesprach

Die besprochenen Themen werden durch ein Kreuz markiert und allenfalls mit einem Stichwort erganzt. Gemeinsame
Absprachen mit den Eltern kénnen in wenigen Stichwortern kurz festgehalten werden. Falls kein Bedarf fiir gemeinsame
Absprachen besteht, wird das Feld leer gelassen. Das Formular ist Teil der Dokumentenmappe.

(>Beurteilung Protokoll Standortgesprach)

Leitfaden fUr das Standortgesprach

Der Leitfaden fur das Standortgespréach ist ein Arbeitsinstrument, das den Lehrpersonen fir die Vorbereitung, Durchfihrung
und Nachbereitung des Standortgesprachs zur Verfiigung steht und ihnen hilft, das Gesprach zu strukturieren. Die Eltern
haben keine Einsicht in dieses Dokument.

(>Beurteilung Leitfaden Standortgesprach)

Beurteilungsbericht 2. Klasse

Am Ende des 1. Zyklus wird ausschliesslich beurteilt, ob der Grundanspruch in den entsprechenden Fachbereichen erreicht
wurde. «Grundanspruch erreicht» bedeutet, dass die Schiilerin oder der Schiiler anndhernd alle als Grundanspruch
gekennzeichneten Kompetenzstufen erreicht hat. Fir Schilerinnen und Schiler mit angepassten Lernzielen wird ein
zusatzlicher Bericht ausgestellt. Differenzierende Angaben zum Lern- und Entwicklungsstand in den einzelnen
Kompetenzbereichen und Handlungsaspekten sowie zu den Uberfachlichen Kompetenzen erhalten die Eltern im
Standortgesprach. Der Bericht ist Teil der Dokumentenmappe.

(=>Beurteilungsbericht 2. Klasse])

Beurteilungsbericht 4./5./6. Klasse

Die Leistungen in den einzelnen Fachbereichen werden gemass Volksschulgesetz mit einer Note ausgewiesen. Fir
Schilerinnen und Schiler mit angepassten Lernzielen sind die Beurteilungen mit einem * gekennzeichnet und verweisen auf
einen zusatzlichen Bericht. Differenzierende Angaben zum Lern- und Entwicklungsstand in den einzelnen Kompetenzbereichen
und Handlungsaspekten sowie zu den Uberfachlichen Kompetenzen erhalten die Eltern im Standortgesprach. Der Bericht ist
Teil der Dokumentenmappe.

(>Beurteilungsbericht 4./5./6. Klasse)

Kanton Bern 23.06.2016
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Beurteilungsbericht 7./8./9. Klasse

Die Leistungen in den einzelnen Fachbereichen werden geméss Volksschulgesetz mit einer Note ausgewiesen. «Medien und
Informatik», «Ethik, Religionen, Gemeinschaft» sowie die Facher des fakultativen Unterrichts werden durch ein «Besucht»
ausgewiesen.

Fur Schilerinnen und Schiiler mit angepassten Lernzielen sind die Beurteilungen mit einem * gekennzeichnet und verweisen
auf einen zusatzlichen Bericht. Differenzierende Angaben zum Lern- und Entwicklungsstand in den einzelnen
Kompetenzbereichen und Handlungsaspekten sowie zu den Uberfachlichen Kompetenzen erhalten die Eltern im
Standortgesprach. Der Bericht ist Teil der Dokumentenmappe.

(>Beurteilungsbericht 7./8./9. Klasse)

Ubertrittsbericht

Der Ubertrittsbericht dient als Grundlage fiir das Ubertrittsgesprach. Das Ubertrittsgespréach kann im 6. Schuljahr das
Standortgesprach und der Ubertrittsbericht das Protokoll fiir das Standortgesprach ersetzen. Sowohl die Lehrpersonen als
auch die Schilerin oder der Schiiller nehmen die Einschatzung der personalen Kompetenzen vor.

(~>Beurteilung Ubertrittsbericht)

Ubertrittsprotokoll

Das Ubertrittsprotokoll hilt die Zuweisung aus Sicht der Lehrperson, der Selbsteinschatzung der Schiilerin oder des Schiilers
und die Zuweisung aus Sicht der Eltern fest. Kommt kein gemeinsamer Antrag zustande, kdnnen die Eltern ihr Kind via
Ubertrittsprotokoll fiir die Kontrollpriifung anmelden. Schliesslich wird der Ubertrittsentscheid der Schulleitung auf dem
Ubertrittsprotokoll verfiigt.

(=Beurteilung Ubertrittsprotokoll)

Portfolio personale Kompetenzen und Schlisselkompetenzen

Die Einschatzung der personalen sowie der Schlisselkompetenzen werden am Ende des 7., 8. und 9. Schuljahres auf einem
separaten Formular ohne Verfligungscharakter ausgewiesen. Fir ein differenziertes Bild nehmen sowohl die Lehrpersonen als
auch die Schilerin oder der Schiiler die Einschadtzung vor. Die personalen Kompetenzen sind Teil der tberfachlichen
Kompetenzen gemass Lehrplan 21. Den Schlisselkompetenzen wird in der Arbeitswelt eine besonders grosse Bedeutung
beigemessen. Sie sind Anknipfungspunkt an das Modul Berufliche Orientierung insbesondere an das Standortgesprach im

8. Schuljahr.

(>Beurteilung Portfolio personale Kompetenzen und Schlisselkompetenzen)

Dokumentation der summativen Beurteilung in allen Fachbereichen

Die Formulare dienen den Lehrpersonen als Instrument zur Dokumentation der summativen Beurteilung in allen
Fachbereichen. Zu jedem Dokument stehen fachspezifische Hinweise und Kommentare zur Verfigung. Die Nutzung dieser
Formulare ist freiwillig.

(>Beurteilung Dokumentation summative Beurteilung, Fachspezifische Hinweise)
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6. Module und facheriibergreifende Themen

Der Lehrplan beinhaltet nebst den Fachbereichen auch die beiden Module Berufliche Orientierung und Medien und
Informatik. Die Modullehrpldne dienen dazu, facheriibergreifende Aufgaben der Schule zu beschreiben und einen
systematischen Aufbau von Kompetenzen zu gewahrleisten. Module verfiigen iiber ein begrenztes, nicht
durchgehendes Zeitbudget. Die facheriibergreifenden Themen stehen unter der Leitidee Bildung fiir Nachhaltige
Entwicklung. Sie sind insbesondere Teil des Fachbereichs NMG.

6.1 Berufliche Orientierung (BO)

6.1.1 Allgemeine Hinweise

Als facheribergreifendes Modul hat die BO das Ziel, die Schiilerinnen und Schiiler im Prozess der Wahl ihres zukinftigen
Bildungs- und Berufsziels zu unterstitzen und anzuleiten. Jede Schilerin und jeder Schiler soll die Moglichkeit erhalten, eine
passende Anschlusslésung zu finden (Lehrstelle, weiterfihrende Schule, Briickenangebot]. Die Verantwortung fir den
Berufswahlprozess liegt hauptsachlich bei den Jugendlichen und deren Eltern. Die Schule hat die Aufgabe, den Prozess zu
initiieren, zu begleiten und zu unterstitzen. An Themen aus der Berufs- und Arbeitswelt wird in allen drei Zyklen gearbeitet.
Thematische Schwerpunkte sind in den Kompetenzbereichen des Faches Deutsch eingearbeitet. Weitere Themen werden im 1.
und 2. Zyklus im Fachbereich NMG im Kompetenzbereich «Arbeit, Produktion, Konsum - Situationen erschliessen» behandelt,
im 3. Zyklus in den Bereichen WAH («Produktions- und Arbeitswelten erkunden») und ERG («Ich und die Gemeinschaft - Leben
und Zusammenleben gestalten»).

(=>Lehrplan 21, Berufliche Orientierung; =Lehrplan 21, Fachbereichslehrpléne)

6.1.2 Verteilung der Lektionen

Fir das Modul BO sind im 3. Zyklus mindestens 39 Lektionen (entspricht einer Jahreslektion) einzusetzen. Es kann im
Fachbereich Deutsch, als Klassenlektion oder z.B. in den Bereichen WAH oder ERG unterrichtet werden. Wird die BO nicht im
Fachbereich Deutsch unterrichtet, wird eine Deutschlektion in den entsprechenden Fachbereich verschoben. Grundsatzlich
kann die Schulleitung die Verteilung der Lektionen fir die BO definieren. Nebst dem Modul BO dienen auch die Lektionen der
IVE zur Vorbereitung auf das zukiinftige Berufsfeld oder auf den Ubertritt in eine weiterfiihrende Schule. IVE wird fiir die
Fachbereiche Mathematik und Sprachen angeboten.

(=>Lehrplan 21, Berufliche Orientierung; =3.2.1 IVE; =4.1 Lektionentafel)

6.1.3 Aufgaben und Zustandigkeiten

In der Regel tragt die Klassenlehrperson die Verantwortung fir das Modul BO. Dessen Umsetzung soll auf die spezifischen
Bedingungen der einzelnen Schule abgestimmt und in einem Berufswahlkonzept festgehalten werden, das sich am Modul des
Lehrplans 21 und am kantonalen Rahmenkonzept Berufswahlvorbereitung orientiert. Das Erstellen eines Berufswahlkonzepts
liegt in der Verantwortung der Schulleitung. Dieses definiert die Koordinationsarbeiten bei der Unterrichtsplanung zwischen
den Lehrpersonen und dem BIZ, die Unterrichtsmaterialien (z.B. Berufswahldossier, Lehrmittel) sowie den zeitlichen Ablauf
der Berufswahlaktivitdten. Zudem beschreibt die Schule, in welchem Fachbereich die Lektionen fiir dieses Modul eingesetzt
werden.

Der Kanton Bern stellt den Schulen verschiedene Unterlagen (z.B. Rahmenkonzept Berufswahlvorbereitung) zur Verfigung.
Diese regeln die Zusammenarbeit mit der Schulaufsicht, der Berufsberatung (BIZ) und dem Case Management Berufsbildung
(CM BBJ.

(=>2.1.3 Zusammenarbeit an Nahtstellen; =Berufliche Orientierung]
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6.1.4 Offnung des Berufswahlhorizonts

Bei der Berufswahl sollen die individuellen Begabungen, Talente sowie Potenziale der Schilerin bzw. des Schilers im Zentrum
stehen und nicht die soziale oder die geografische Herkunft oder das Geschlecht. Der gesellschaftliche Wandel und die
Veranderung der Geschlechterrollen in Beruf und Familie werden im Berufswahlunterricht reflektiert. Kantonale und nationale
Anlésse bzw. Projekte (z.B. Nationaler Zukunftstag) erméglichen den Schilerinnen und Schiilern, verschiedene Arbeitsfelder
kennenzulernen.

Durch Projektarbeiten werden die Schilerinnen und Schiler auf das zukinftige Berufsfeld vorbereitet. Daneben haben sie die
Maoglichkeit, im 3. Zyklus Schnupperlehren oder Berufspraktika zu absolvieren und sich auf weiterfiihrende Schulen (z.B.
Gymnasium) vorzubereiten.

(>Lehrplan 21, Berufliche Orientierung; =Berufliche Orientierung; =3. Zyklus)

6.1.5 Berufsberatungs- und Informationszentrum (BIZ)

Das BIZ unterstitzt die Schilerinnen und Schiiler, bei der Berufs- und Ausbildungswahl, bei der Lehrstellensuche oder bei der
Wahl einer weiterfiihrenden Schule. Die Lehrpersonen werden bei ihren Aufgaben in Zusammenhang mit der
Berufswahlvorbereitung beraten und arbeiten mit dem BIZ zusammen.

(->Berufliche Orientierung)

6.2 Medien und Informatik (MI)

6.2.1 Bedeutung und Stellenwert

Die rasante Entwicklung der Informations- und Kommunikationstechnologien und der Digitalisierung prégen die Gesellschaft.
Sie haben einen grossen Einfluss auf Schule, Unterricht und Schilerinnen und Schiiler. Die Nutzung von digitalen Medien und
Computertechnologien hat sich als Schlisselkompetenz in der Gesellschaft etabliert, genauso wie Lesen, Schreiben und
Rechnen.

6.2.2 Der Modullehrplan

Die grosse gesellschaftliche Bedeutung der MI-Nutzung wird in allen Fachbereichen thematisiert und hat damit einen Einfluss
auf den gesamten Unterricht. Der Modullehrplan unterscheidet die Bereiche Medien und Informatik sowie die Kompetenzen
zur Anwendung der Informations- und Kommunikationstechnologien. Diese werden in den Fachbereichen und in allen Zyklen
(ab 1. Zyklus) unterrichtet. Im Kanton Bern ist fir das Modul Ml in der Lektionentafel je eine Lektion in der 5., 6., 7. und 9.
Klasse vorgesehen.

(=>Lehrplan 21, Medien und Informatik; =4.1 Lektionentafel]

6.2.3 MI-Konzept und strategische Planung

Bei Fihrungsgrundlagen und bei der Jahresplanung ist der MI-Unterricht gleichwertig zu anderen Bereichen einzubeziehen
(Bildungsstrategie, Leitbild, Schulraumplanung, Standortentscheide, Bauprojekte usw.). Schulen erarbeiten ein MI-Konzept
und Uberprifen es periodisch. Es enthalt die Grundsatze fiir den Einsatz von Ml im Unterricht und garantiert eine Umsetzung
des Modullehrplans. Ausgangspunkt des Konzepts bilden die zu vermittelnden Unterrichtsinhalte, die Schulkultur, die ortlichen
Gegebenheiten und die Schulstruktur. Das Konzept definiert die Rahmenbedingungen fir die technische Infrastruktur, die
Wartung, die Weiterbildungsstrategie fir Lehrpersonen und die Aufgaben der fir Ml verantwortlichen Person. Der Unterricht in
MI muss nach padagogischen Uberlegungen gestaltet werden und darf sich nicht nur auf die gerade aktuellen technologischen
Entwicklungen ausrichten.

23.06.2016 Kanton Bern
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6.2.4 Aufgaben und Kompetenzen

Die zentrale Aufgabe der Schule besteht darin, Schilerinnen und Schiler auf dem Weg zum sicheren und verantwortungsvollen
Umgang mit digitalen Technologien zu unterstiitzen. Im Zentrum des Unterrichts stehen die Erfahrungen im Einsatz von Ml und
die damit verbundene Reflexion. Die Schule hat sicherzustellen, dass Schiilerinnen und Schiiler am Ende der obligatorischen
Schulzeit die neuen Technologien in einer Berufslehre oder weiterfihrenden Schule sinnvoll und zielorientiert einsetzen
konnen. Die Verantwortung fir die MI-Nutzung der Kinder und Jugendlichen ausserhalb der Schule liegt bei den Eltern.

Die Lehrpersonen haben eine offene Haltung gegentiber dem MI-Unterricht und dem Einsatz von Bildungsmedien. lhre
digitalen Kompetenzen werden gefordert und es wird auf eine ausgeglichene Verteilung der Kompetenzen im Team geachtet.
Jede Schule bestimmt eine fir Ml verantwortliche Person, zu deren Aufgaben die pddagogische Unterstiitzung des Kollegiums
gehort. Die Padagogische Hochschule Bern bietet den Schulen ein breites Weiterbildungsangebot an.

(=>Medien und Informatik)

6.2.5 Infrastruktur

Die Erziehungsdirektion empfiehlt den Gemeinden und Schulleitungen, die Schilerinnen und Schiiler mit mobilen Geraten und
die Schulen mit leistungsfahigem Internetzugang (W-LAN) auszuristen. Unterrichtsraume sind wenn maglich mit einem
Beamer oder mit Displays auszustatten. Die detaillierte Ausristung der Schulen mit Netzwerken und Arbeitsgeraten ergibt
sich aus dem technischen Konzept.

(=Medien und Informatik)

6.2.6 Datenschutz

Die Gemeinde richtet den Lehrpersonen einen datenschutzkonformen Zugang zum IT-System ein. Bei webbasierten
Programmen wie Cloud-Speicher-Diensten, Schuladministrationssysteme oder Sozialen Netzwerken sind die gesetzlichen
Grundlagen zu berlcksichtigen. Zudem diirfen schitzenswerte Personalien und Bilder nur gemass der
Personaldatenbekanntgabeverordnung (PDBV] veréffentlicht werden. Weitere Bestimmungen zum Datenschutz in der Schule
und zur Regelung im Umgang von nicht besonders schiitzenswerten Personendaten sind im Volksschulgesetz und in Kapitel 8
der AHB definiert.

(=>8. Sicherheitsbestimmungen und Datenschutz; =Datenschutz)

6.3 Gesundheitsforderung

6.3.1 Allgemeine Hinweise

Die Schule vermittelt Inhalte der Gesundheitsférderung, insbesondere des physischen und psychischen Wohlbefindens. Sie soll
ein Ort sein, wo sich alle Beteiligten wohl fiihlen und gute Leistungen erbringen kdnnen. Das facheribergreifende Thema
Gesundheit steht unter der Leitidee «Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung» und wird in den Fachbereichen MU, BS, BG, TTG
oder NMG unterrichtet. Mogliche Themen sind Gestaltung von Rdumen und Pausenplatzen, Schulklima, Kdrperpflege,
Bewegung, Ernahrung, psychische Gesundheit, Sexualitat, Freundschaft, Familie, Sucht, Gewalt usw. In Zusammenhang mit
der Gesundheitsforderung werden auch geschlechterspezifische Themen behandelt. Dabei kann es sinnvoll sein, bei
bestimmten Fragestellungen Knaben und Madchen getrennt zu unterrichten.

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Bildung fir Nachhaltige Entwicklung; =>Beratung und Gesundheit)

6.3.2 Aufgaben und Zustandigkeiten

Die Gesundheitsforderung ist eine gemeinsame Aufgabe von Schule und Eltern. Letztere konnen in Lernsequenzen wie z.B. in
Projektwochen zur Gesundheitsforderung miteinbezogen werden.

(>Elternmitwirkung)
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6.3.3 Zusammenarbeit mit Fachstellen

Wahrend der gesamten Schulzeit werden in der Regel drei schulérztliche Untersuchungen und eine jéhrliche
schulzahnérztliche Untersuchung durchgefiihrt. Beide Dienste sind Sache der Gemeinden. Schulsozialarbeitende sind
Schlisselpersonen, wenn es um Gesundheitsforderung, Pravention und Fritherkennung geht. Sie arbeiten mit den
Schulleitungen und Lehrpersonen zusammen und bieten Hilfe bei sozialen Problemen und Krisen der Schilerinnen und
Schiiler. Die Berner Gesundheit und das Kantonale Netzwerk Gesundheitsfordernder Schulen (KNGS-BE) unterstitzen
Lehrpersonen mittels Informationsvermittlung, Weiterbildung und Beratung bei Themen wie Sucht (Alkohol, Tabak usw.),
digitale Medien, Gewalt, Mobbing, Depression oder Essstérungen. Die Fachpersonen helfen z.B. bei der Planung und
Durchfihrung von Lektionen, Elternabenden oder Projekten zu sozialen Themen mit.

(=>Fachstellen; >Schularzte)

6.4 Sexualkundlicher Unterricht

6.4.1 Unterrichtsorganisation

Der sexualkundliche Unterricht leistet einen wesentlichen Beitrag zur Gesundheitsférderung und zur Pravention von sexuellen
Ubergriffen. Wenn Schiilerinnen und Schuler Gber Sexualitat Bescheid wissen, konnen sie besser entscheiden, wo Grenzen
sind. Das Thema Sexualitat findet im Fachbereich NMG sowie im facheriibergreifenden Thema Gesundheit unter der Leitidee
BNE Anknipfungspunkte. Die Sexualerziehung ist eine gemeinsame Aufgabe von Schule und Eltern. Die Lehrpersonen
informieren die Eltern tber Themen, die im Unterricht behandelt werden. Im sexualkundlichen Unterricht nehmen die
Lehrpersonen Ricksicht auf das Alter, die Entwicklung und die Intimsphare der Schilerinnen und Schiler. Sie fihren den
Unterricht idealerweise bei bestimmten Themen nach Geschlechtern getrennt durch. Dabei wird empfohlen, bei einzelnen
Themen eine Lehrperson des anderen Geschlechts beizuziehen.

Grundsatzlich ist der Besuch des Unterrichts obligatorisch. Die Eltern haben die Méglichkeit, ihr Kind von
Unterrichtssequenzen des Sexualunterrichts dispensieren zu lassen. Die Dispensation erfolgt aufgrund einer schriftlichen
Mitteilung der Eltern. Eltern, die von diesem Recht Gebrauch machen, legen zu Beginn des Schuljahres mit der
verantwortlichen Lehrkraft fest, von welchen Themen des Sexualunterrichts sie ihr Kind dispensieren lassen mochten.

(=>Dispensationen; =>Lehrplan 21, Grundlagen, Bildung fir Nachhaltige Entwicklung; —Lehrplan 21, Fachlehrplan NMG,
Didaktische Hinweise)

6.4.2 Beratungsstellen

Sofern eine Lehrperson einzelne Themenbereiche nicht selber unterrichten méchte, kann sie diese in Absprache mit der
Schulleitung an eine schulexterne Fachperson einer sexualpadagogischen Beratungsstelle delegieren. Schiilerinnen und
Schiler, Lehrpersonen und Eltern sollten wissen, bei welchen Fachstellen sie Informationen, Beratung und Unterstiitzung
einholen kdnnen. Die Fachleute der Stiftung Berner Gesundheit beraten die Schulen und organisieren Weiterbildungsangebote
sowie Gruppengesprache fir Schulklassen.

(->Beratung und Gesundheit)

6.5 Ethik, Religionen, Gemeinschaft (ERG)

6.5.1 Bedeutung und Ausrichtung

Im Bereich ERG setzen sich Schiilerinnen und Schiiler mit sich selber, mit ethischen Fragen des Zusammenlebens sowie mit
Weltanschauungen auseinander. Ausgehend von christlichen, humanistischen und demokratischen Wertvorstellungen fordert
die Schule Toleranz und Respekt zwischen religidsen, ethnischen und sozialen Gruppen. Kinder und Jugendliche sollen die
eigene Kultur kennenlernen und anderen Menschen und Lebensweisen offen und ohne Vorurteile begegnen kdnnen.

(~>Lehrplan 21 ERG]
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6.5.2 Ansatz des Unterrichts Uber Religionen

Der konfessionsunabhangige Unterricht Uber Religionen wird im Lehrplan im Fachbereich NMG im Bereich ERG beschrieben
und gehdrt zum obligatorischen Unterricht. Dieser ist so zu gestalten, dass er konfessionell neutral und von Schiilerinnen und
Schiilern ungeachtet ihrer Religionszugeharigkeit oder Konfessionslosigkeit besucht werden kann. Die Lehrperson leitet zu
offenen Gesprachen an und Schiilerinnen und Schiiler setzen sich mit Wertkonzepten wie Gerechtigkeit, Freiheit, Solidaritat
oder Menschenwiirde auseinander. Ziel des Unterrichts ist es, eine offene Haltung im Umgang mit Religionen und
Weltanschauungen zu entwickeln und dafir Erfahrungsraum zu ermdglichen. Grundkenntnisse christlicher Traditionen und
Werte sind sowohl fiir christlich sozialisierte Schilerinnen und Schiler als auch fiir solche mit anderen Glaubensrichtungen
oder ohne Religionszugehdrigkeit wichtig, um unsere Kultur und Gesellschaft besser verstehen und ein Basiswissen Uber
andere Religionen aufbauen zu konnen.

Im 3. Zyklus stehen fiir den Unterricht ERG insgesamt 5 Lektionen zur Verfigung. Hierbei kann in allen drei Schuljahren jeweils
1 Lektion von ERG als Klassenlektion eingesetzt werden. Grundsatzlich ist der Besuch des Unterrichts zu religiosen Themen
obligatorisch. Die Eltern haben die Mdglichkeit, ihr Kind von Unterrichtssequenzen zu religisen Themen dispensieren zu
lassen. Die Dispensation erfolgt aufgrund einer schriftlichen Mitteilung der Eltern. Eltern, die von diesem Recht Gebrauch
machen, legen zu Beginn des Schuljahres mit der verantwortlichen Lehrkraft fest, von welchen Themen des Unterrichts sie ihr
Kind dispensieren lassen mdchten.

(=>Lehrplan 21 ERG]

6.5.3 Kirchlicher Unterricht

Der Gesetzgeber sieht vor, dass der kirchliche Unterricht im Kanton Bern von den anerkannten Landeskirchen durchgefiihrt
wird. Den konfessionellen Unterricht fiihren Mitarbeitende der Kirchen durch. Ziele sind es, eigenes Denken der Kinder und
Jugendlichen aufgrund christlicher Ethik zu férdern und daraus Verantwortung fir das eigene Leben und die Gesellschaft zu
Ubernehmen. Schiilerinnen und Schiiler sollen Gemeinschaft in der Kirche erleben, den Aufbau der Bibel kennenlernen und im
Dialog mit anderen Religionen stehen. Der kirchliche Unterricht beinhaltet mindestens 140 Lektionen verteilt auf alle drei
Zyklen.

(4. Schulorganisation; =Kirchlicher Unterricht)

6.5.4 Organisation

Auf Gesuch der zustandigen kirchlichen Instanzen gibt die Schulleitung den Schiilerinnen und Schiilern im Rahmen des
kirchlichen Unterrichts an der Primarstufe insgesamt an bis zu zwei Tagen, an der Sekundarstufe | insgesamt an bis zu drei
Tagen pro Schuljahr frei. Fur die Gestaltung der Stundenpléane sprechen sich Schulen und Verantwortliche des kirchlichen
Unterrichts gegenseitig ab (z.B. Lager, Konfirmation, Elternabende, Unterrichtszeiten, Exkursionen). Im Abschlussjahr des
kirchlichen Unterrichts ist der Stundenplan so zu gestalten, dass 2 Lektionen pro Woche fir den kirchlichen Unterricht
wahrend der ordentlichen Schulzeit frei bleiben. Die obligatorische Lektionenzahl pro Woche darf fir die einzelnen
Schilerinnen und Schiiler nicht Uberschritten werden.

(->3.2.2 ERG; =>Dispensationen; =Kirchlicher Unterricht)

6.6 Mobilitat und Verkehr

6.6.1 Allgemeine Hinweise

Es ist entscheidend, dass die Schiilerinnen und Schiiler tUber ein verkehrsgerechtes Verhalten, das dem eigenen Schutz sowie
dem Schutz der Ubrigen Verkehrsteilnehmer dient, Bescheid wissen. Die Schule leistet gemeinsam mit der Polizei und den
Eltern einen wichtigen Beitrag zu einem sicheren Verhalten der Schiilerinnen und Schiler im Strassenverkehr und schafft
damit eine wirkungsvolle Praventionsmassnahme.

Die Schiilerinnen und Schiiler arbeiten in allen drei Zyklen an Kompetenzen, die zu sicherem Verhalten im Verkehr beitragen.
Fiur den Verkehrsunterricht sind pro Schuljahr etwa zwei Unterrichtshalbtage einzusetzen. Die Schule zieht regelmassig eine
Verkehrsinstruktorin bzw. einen Verkehrsinstruktor bei. An entsprechenden Kompetenzen wird sowohlim Fachbereich BS wie
auch im Fachbereich NMG gearbeitet. Auch im fachertbergreifenden Thema Gesundheit ist «Sicheres Bewegen im Verkehr»
Bestandteil des Lehrplans. Der Verkehrsunterricht der Polizei basiert auf den Empfehlungen der Beratungsstelle fir
Unfallverhitung (bfu).

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Bildung fir Nachhaltige Entwicklung; =Beratung und Gesundheit; =Lehrplan 21,
Fachbereichslehrpléane; —Fachstellen)

Kanton Bern 23.06.2016
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6.6.2 Aufgaben und Zustandigkeiten

Der Schulweg gehort zum Lebens- und Erfahrungsraum der Schilerinnen und Schiler. Die Verantwortung fur die Aufsicht auf
dem Schulweg liegt grundsatzlich bei den Eltern. Verkehrsbildung ist eine gemeinsame Aufgabe von Schule, Eltern und Polizei.
Die Verkehrsinstruktorinnen und Verkehrsinstruktoren der Polizei haben die Aufgabe, den Lehrpersonen beratend und
unterstiitzend zur Seite zu stehen und das Thema Sicherheit im Verkehr durch Unterrichtseinheiten mit den Schiilerinnen und
Schilern zu vertiefen. Dazu informieren Lehrpersonen die Verkehrsinstruktorinnen und Verkehrsinstruktoren Gber die in den
Fachbereichen NMG sowie BS behandelten Kompetenzen. Die Beratungsstelle fir Unfallverhitung (bfu) ber&t Polizei und
Schulen in der Verkehrsbildung und engagiert sich auch in deren Aus- und Weiterbildung.

(=Verkehrsunterricht; =Fachstellen)

6.6.3 Radfahrertest

Der Radfahrertest wird in der Regel im 5. oder im 6. Schuljahr absolviert und beinhaltet einen theoretischen und einen
praktischen Teil. Die Durchfihrung eines Radfahrertestes verlangt ein besonderes Mass an Zusammenarbeit zwischen Schule,
Eltern und der Polizei. Die Schilerinnen und Schiler werden durch die Verkehrsinstruktorinnen und Verkehrsinstruktoren
unter Einbezug der Lehrpersonen sowie der Eltern auf den Radfahrertest vorbereitet. Falls eine Schilerin oder ein Schiler die
verlangten Anforderungen nicht erfillt, werden die Eltern dartber informiert und es wird eine entsprechende Nachschulung
angeboten.

(=Verkehrsunterricht)

23.06.2016 Kanton Bern
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7. Vielfalt und Gleichstellung

Vielfalt pragt unsere Gesellschaft und damit auch die Schule. Es ist normal, verschieden zu sein. Ein konstruktiver
Umgang mit Vielfalt ist fiir die Beteiligung an einer demokratischen und pluralistischen Gesellschaft von grosser
Bedeutung. Die Schule bietet - neben dem familidren und ausserschulischen Umfeld - zahlreiche Maglichkeiten,
Gemeinsamkeit zu erfahren, Verschiedenheit wertzuschitzen sowie Chancengleichheit zu fordern und zu leben.

7.1 Facetten von Vielfalt

Die Schilerinnen und Schiiler bringen reichhaltige Erfahrungen und Interessen sowie individuelle Potenziale mit. Sie haben
unterschiedliche Ausgangsbedingungen fir das Lernen, verschiedene Lernzugange und Lernmdglichkeiten. Der Umgang mit
Vielfalt stellt fir die Lehrpersonen sowohl eine Chance als auch eine Herausforderung dar.

Die Erwartungshaltung der Lehrpersonen hat einen wesentlichen Einfluss auf die Leistungsbereitschaft der Schiilerinnen und
Schiler. Durch das Bild, das sich die Lehrpersonen von ihnen machen, verstarken sie das Verhalten, das sie von den Kindern
und Jugendlichen erwarten. Positive Erwartungen der Lehrpersonen starken das Selbstwertgefihl und die Leistungsfahigkeit
der Schilerinnen und Schiler.

Vielfalt zeigt sich in unterschiedlichen Facetten wie beispielsweise Geschlecht, sexueller Orientierung, Sprache,
Leistungsfahigkeit, Entwicklung, Religion, besonderem Bildungsbedarf, Herkunft oder in verschiedenen Lebensformen. Die
Schule berticksichtigt die Diversitat der Lebensentwirfe der Schilerinnen und Schiiler bei der Gestaltung von Schule und
Unterricht. Die Facetten der Vielfalt lassen sich nicht immer klar voneinander trennen.

7.2 Geschlechter und Gleichstellung

7.2.1 Allgemeine Hinweise

Es gehort zur Aufgabe der Schule, die Gleichstellung von Madchen und Jungen im Schulalltag zu fordern, damit diese ihre
Personlichkeit und ihr Potenzial maglichst frei von der Zuschreibung bestimmter Eigenschaften und Verhaltensweisen
aufgrund ihrer Geschlechterzugehorigkeit entfalten kdnnen. Als fachertibergreifendes Thema und als tberfachliche
Kompetenz (Umgang mit Vielfalt) fliesst die Gleichstellung von Madchen und Jungen in alle Fachbereiche ein.

(=Lehrplan 21, Grundlagen, Uberfachliche Kompetenzen; —>Lehrplan 21, Grundlagen, Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung)

7.2.2 Die Forderung der Gleichstellung als kontinuierlicher Prozess

Die Forderung der Gleichstellung von Madchen und Jungen ist ein kontinuierlicher Prozess, der nicht alleine von der Schule
beeinflusst werden kann. Das familidre und gesellschaftliche Umfeld, Kultur, Religion und die Medien (z.B. Werbung) haben
schon in den ersten Lebensjahren einen pragenden Einfluss auf die Selbstwahrnehmung von Madchen und Jungen. Deshalb
sollten Lehrpersonen bereits im 1. Zyklus Geschlechteridentitaten aufzeigen, die frei von Wertungen und Urteilen sind. Dabei
gilt es, sich der Problematik von pauschalisierenden Vorstellungen Gber Madchen und Jungen bewusst zu sein, da diese
geschlechtsspezifischen Typisierungen als natirlich gelten und im Alltag kaum hinterfragt werden. Deshalb richten sich immer
noch viele Madchen und Jungen an Geschlechterrollenerwartungen aus.

Die Stereotypisierung eines Fachbereichs als mannliche oder weibliche Doméane wirkt sich fir das andere Geschlecht negativ
auf die Einstellung und Identifikation gegeniiber dem Fach und folglich auf die Leistungen aus. Geschlechterunterschiede in
den Leseleistungen kdnnen zu einem grossen Teil Uber die Forderung der Freude am Lesen ausgeglichen werden. Im
Unterricht soll deshalb auch die Motivation in denjenigen Fachbereichen gefdrdert werden, die traditionell dem anderen
Geschlecht zugeschrieben werden, z.B. das Interesse am Lesen bei Jungen oder das Interesse fir die Technik bei Madchen.
Durch didaktische Differenzierung und Methodenvielfalt sollen alle Schiilerinnen und Schiler, ungeachtet ihres Geschlechts
oder anderer Merkmale, gleichermassen im Unterricht geférdert werden, um gute Leistungen erbringen zu kdnnen.

Ein weiterer zentraler Punkt in der Offnung von stereotypen Rollenbildern ist die Berufswahl. Obwohl Frauen und Mannern
heute dieselben Ausbildungsgange und Laufbahnen offenstehen, konnen Rollenbilder die Jugendlichen in ihrer Berufswahl
einschranken.

(=5. Unterrichtsentwicklung; =6.1 BO)

AHB
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7.3 Lebensformen

7.3.1 Lebensgestaltung

Durch die Pluralisierung der Gesellschaft ergeben sich fir den einzelnen Menschen Gestaltungsfreiraume. Eine vielfaltige
Auswahl, z.B. in den Bereichen Zusammenleben und Wohnen, Beruf, Ausbildung und Freizeit, ermdglicht eine individuelle
Lebensgestaltung. Bedingt durch die gesellschaftlichen Veranderungen (z.B. Digitalisierung, Flexibilisierung des
Arbeitsmarktes, Flucht und Migration) muss sich der Mensch haufig neuen Situationen anpassen. Die Vereinbarkeit von
verschiedenen Lebensbereichen (Schule, Familie und Freizeit] ist auch aufgrund des breiten Freizeitangebots bereits fir die
Schilerinnen und Schiler ein wichtiges Thema.

(=>Lehrplan 21, NMG)

7.3.2 Hinweise fir den Unterricht

Fur Kinder und Jugendliche ist die Familie in der Regel die zentrale Bezugsgruppe sowie Ort der Sicherheit und Zugehdrigkeit.
Da sie in unterschiedlichen Familienformen aufwachsen, bietet es sich an, verschiedene Lebensformen im Unterricht zu
thematisieren und die Schiilerinnen und Schiler zu ermutigen, eigene Zukunfts- und Lebensperspektiven zu entwickeln.
Anknipfungspunkte zur Thematik finden sich im Fachbereich NMG, insbesondere im Bereich ERG.

Auch die Auseinandersetzung mit der sexuellen Orientierung ist bei Jugendlichen ein wichtiges Thema. Die Lehrpersonen
anerkennen die verschiedenen sexuellen Orientierungen als gleichwertig und thematisieren diese im Unterricht.

(=>Lehrplan 21, NMG; 6.4 Sexualkundlicher Unterricht]

7.4 Soziale, geografische und ethnische Herkunft

7.4.1 Integration in der Schule

Die Schulen leisten einen wesentlichen Beitrag zur Integration von Kindern und Jugendlichen unterschiedlicher sozialer,
sprachlicher und kultureller Herkunft und unterstiitzen dadurch ein friedliches Zusammenleben. Schulen brauchen eine
Kultur, in der sich alle Schiilerinnen und Schiiler angenommen und wertgeschatzt fihlen und damit einen gleichberechtigten
Zugang zur Bildung finden. Dabei sollen auch Formen der Diskriminierung thematisiert werden. Durch Differenzierungs- oder
Anpassungsmassnahmen konnen individuelle Bedirfnisse der Schilerinnen und Schiler bericksichtigt werden.

Der Eintritt in eine neue Klasse ist fiir die meisten Kinder und Jugendlichen mit Angsten verbunden. Lehrpersonen sowie
Schilerinnen und Schiiler sollten tber den Neueintritt informiert und darauf vorbereitet sein, die Schilerin oder den Schiler
willkommen zu heissen und sie/ihn beim Einstieg in den Schulalltag zu unterstitzen. Bei Elternkontakten kénnen
Dolmetschende oder interkulturelle Ubersetzende beigezogen werden.

(>Lehrplan 21, NMG; =2.2.1 Grundlagen der Zusammenarbeit; =Ausgleich von Benachteiligungen; —DaZ)

7.4.2 Aufgaben und Zusammenarbeit

Der Volksschulunterricht ist ein verfassungsmdssiges und gesetzliches Grundrecht fiir alle Kinder, unabhangig von ihrer
Staatsangehdrigkeit und ihrem rechtlichen Status. Der Volksschule kommt ein wichtiger Beitrag bei der Aufnahme und
Integration von Kindern von Migrantinnen und Migranten sowie von Asylsuchenden zu. Mit den Unterrichtsangeboten in
Deutsch als Zweitsprache (DaZ) unterstitzt der Kanton Kinder und Jugendliche ohne oder mit noch ungeniigenden
Kenntnissen der Unterrichtssprache. Die Férderung von Schilerinnen und Schilern, die noch ungenligende Kenntnisse in der
Unterrichtssprache ausweisen, ist eine permanente Aufgabe des gesamten Kollegiums. Schulleitung und Schulbehdrde
konnen dank Information und klarer Organisation von Zustandigkeiten zu guten Startbedingungen fiir alle Beteiligten
beitragen. Lehrteams beraten sich gegenseitig in Fragen der Unterrichtsgestaltung und der Forderung einzelner Kinder. Durch
den Besuch von Kursen in heimatlicher Sprache und Kultur (HSK], die von den jeweiligen Botschaften, Konsulaten oder von
privaten Tragerschaften organisiert werden, kénnen mehrsprachig aufwachsende Schiilerinnen und Schiler beim Aufbau ihrer
bikulturellen Identitat und bei der Erweiterung ihrer Kenntnisse in der Herkunftssprache unterstiitzt werden.

(=2. Zusammenarbeit; >Besondere Massnahmen; =DaZ; =HSK]

AHB
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7.5 Besondere Massnahmen

7.5.1 Allgemeine Hinweise

Schilerinnen und Schilern, deren schulische Ausbildung durch Behinderung, ausserordentliche Begabung oder bei der
sprachlichen, sozialen oder kulturellen Integration erschwert wird, sollen im Sinne einer integrativen Haltung unterrichtet
werden. Das Erreichen der Bildungsziele wird dabei durch besondere schulische Massnahmen unterstitzt.

Differenzierung und Methodenvielfalt erleichtern den Umgang mit der Heterogenitat. Lassen sich die Lernschwierigkeiten
dadurch nicht auffangen, ist ein Beizug von Lehrpersonen fiir besondere Massnahmen [BM] dienlich. Die BM umfassen die drei
Hauptbereiche Massnahmen zur besonderen Forderung, Spezialunterricht und besondere Klassen. Der Kanton stellt hierbei
beispielsweise Angebote wie die Begabten- und Talentfdérderung fur Schilerinnen und Schiiler mit ausserordentlichen
Begabungen, Deutsch als Zweitsprache fir Schilerinnen und Schiiler mit unzureichenden Kenntnissen der
Unterrichtssprache, Lektionen fir Integrative Forderung, Logopadie, Psychomotorik oder Rhythmik zur Verfiigung. Die
Gemeinden kdnnen fir Schiilerinnen und Schiler mit besonderem Forderbedarf, die im Regelunterricht zu wenig angemessen
gefordert werden kdnnen, besondere Klassen fiihren.

(5. Unterrichtsentwicklung; =Besondere Massnahmen; =DaZ)

7.5.2 Konzept

Die Gemeinden verfiigen tber ein Umsetzungskonzept fiir die BM. Dies kann je nach festgelegtem Modell vollstéandig integrativ
oder mit der Fihrung von besonderen Klassen erfolgen. Das Konzept definiert insbesondere, wie die BM organisiert sind
(eigenstandig oder in Zusammenarbeit mit anderen Gemeinden) und wie die zugewiesenen Lektionen eingesetzt werden.

(=>Besondere Massnahmen)

7.5.3 Zusammenarbeit und Zustandigkeiten

Die Umsetzung des BM-Konzepts liegt in der Verantwortung der Schulleitung. Sie entscheidet bei Antragen tber eine
Zuweisung von Schilerinnen und Schilern zu den BM, wobei gewisse Antrage eine vorgangige Abklarung durch eine Fachstelle
erfordern. Die zustandigen Lehrpersonen klaren die Zusammenarbeitsformen und die Férderplanung. Sie beziehen die Eltern
in den Prozess ein. Eine Erfolg versprechende Férderung von Schiilerinnen und Schiilern mittels BM wird begiinstigt, wenn der
Regelunterricht und die BM aufeinander abgestimmt sind, Synergien sinnvoll genutzt werden und die Zusammenarbeit wenn
maglich in interdisziplindrer Form erfolgt. Die Zusammenarbeit der Schule mit den Eltern, deren Kinder besonderer Férderung
bedirfen, erfordert spezielle Sorgfalt. Schritte zur Forderung des Kindes sind gemeinsam festzulegen und regelmaéssig auf
ihre Zielsetzung hin zu Uberprifen.

Das Amt fiir Kindergarten, Volksschule und Beratung der Erziehungsdirektion [AKVB) bietet mit der Erziehungsberatung, der
Schulaufsicht, dem Fachbereich BM und dem Institut fiir Heilpadagogik der Padagogischen Hochschule Bern, den Schulen und
Gemeinden Information sowie Beratung an. Weitere Unterstitzung leisten beispielsweise der Kinder- und
Jugendpsychiatrische Dienst oder die kommunalen Gesundheitsdienste.

(=2. Zusammenarbeit; =Fachstellen)

7.5.4 Integrative Sonderschulung

Kinder und Jugendliche, denen aufgrund einer Behinderung oder schweren Entwicklungsstorung der Besuch der Volksschule
nicht moglich ist, werden in der Regel in einer Sonderschule unterrichtet. Unter bestimmten Voraussetzungen kann die
Schulaufsicht eine integrative Sonderschulung in der 6ffentlichen Volksschule bewilligen. Fir die Umsetzung der integrativen
Sonderschulung haben Schulen die Mdglichkeit, heilpddagogische Unterstitzungslektionen sowie Entlastungslektionen zu
beantragen.

(=Besondere Massnahmen)

7.5.5 Angepasste Lernziele

Fur Schilerinnen und Schiiler, die die Lernziele trotz innerer Differenzierung in erheblichem Masse nicht erreichen, sollen
diese im Einverstandnis mit den Eltern in einzelnen Fachbereichen ab dem 3. Schuljahr individuell angepasst werden kénnen.
Betreffend individuelle Lernziele muss die Beurteilung durch einen Zusatzbericht erganzt werden. Fir eine periodische
Uberpriifung der Massnahme ist die Schulleitung zustindig. Lernzielanpassungen sind auch fiir Schiilerinnen und Schiiler
moglich, die dauernd erheblich mehr leisten, als die Lernziele verlangen.

Kanton Bern 23.06.2016
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7.5.6 Ausgleich von Benachteiligungen

Massnahmen zum Ausgleich von Benachteiligung (Nachteilsausgleich) kann die Schulleitung im Einverstandnis mit den Eltern
verflgen, wenn wichtige Griinde vorliegen und die Benachteiligung durch innere Differenzierung nicht ausgeglichen werden
kann. Grinde sind z.B. Korper- oder Sinnesbehinderungen, Autismus-Spektrum-Storungen, ein Neuzuzug aus einem andern
Ort mit anderem Schulsystem oder anderer Unterrichtssprache, bei langerem Fernbleiben vom Unterricht wegen Krankheit,
bei Legasthenie oder Dyskalkulie. Die Schulleitung zieht fur die Abkléarungen und Gutachten Fachstellen bei

(z.B. Erziehungsberatung, Kinder- und Jugendpsychiatrie, Kinderspitall. Grundsatzlich sind die kognitiven Voraussetzungen
zum Erreichen der Lernziele bei diesen Schilerinnen und Schiilern vorhanden.

Fir Schiilerinnen und Schiiler, die trotz Ausgleichsmassnahmen die Lernziele in einzelnen Fachbereichen nicht erreichen,
kann zusatzlich eine Lernzielanpassung erfolgen.

(>Fachstellen; =Ausgleich von Benachteiligungen)
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8. Sicherheitsbestimmungen und Datenschutz

Lehrpersonen und Schulleitungen sind im Rahmen ihres Berufsauftrages fiir das Wohlergehen der Schiilerinnen und

Schiiler verantwortlich und stellen sicher, dass Schulrdumlichkeiten und ausserschulische Aufenthaltsorte die ndtigen
Sicherheitsanforderungen erfiillen.

Die Datenschutzgesetzgebung regelt Fragen im Zusammenhang mit der Erhebung, der Aufbewahrung und dem Schutz
von Daten.

8.1 Sicherheitsbestimmungen

8.1.1 Sorgfalts- und Obhutspflicht

Die Lehrpersonen haben wahrend der Unterrichtszeit eine Sorgfalts- und Obhutspflicht. Dies betrifft insbesondere die Auswahl
der Arbeitsmittel, die Instruktion von Begleitpersonen, die Anleitung der Schilerinnen und Schiiler sowie deren
Beaufsichtigung. Lehrpersonen und Begleitpersonen haften nicht automatisch fiir Schadensfalle, die sich wahrend des
Unterrichts oder anderweitiger schulischer Aktivitaten ereignen. Die Haftung fiir jeden widerrechtlich angerichteten Schaden
Ubernimmt die Gemeinde. Ein Rickgriff auf die Lehrperson ist nur dann mdéglich, wenn diese den Schaden vorsatzlich oder
grobfahrlassig verursacht hat.

Die Schulleitung informiert sich tber die Sicherheitsanforderungen und feuerpolizeilichen Vorschriften und ist darum besorgt,
dass die Lehrpersonen ihre Obhuts- und Sorgfaltspflicht beachten. Weiter initiiert sie die Erarbeitung eines Notfall- und
Krisenkonzepts.

(>Lehrpersonen; =Schulanlagen; =Staatliche Haftung; =Sicherheit]

8.1.2 Beratung

Die Angebote und Dienstleistungen der Beratungsstelle fir Unfallverhiitung (bfu) richten sich u.a. auch an Schulen,
insbesondere im Bereich der Sicherheitserziehung und -forderung, der Verkehrsbildung und der Sicherheit bei
Sportaktivitaten. Sicherheitsbestimmungen in einzelnen Fachbereichen sind in Merkblattern geregelt. Bei rechtlichen
Unsicherheiten konsultiert die Schulleitung die zustandige Schulaufsicht und gegebenenfalls den Rechtsdienst der
Erziehungsdirektion des Kantons.

(=Fichernet; =Sicherheit; >Fachstellen)

8.1.3 Sicherheitsbestimmungen NMG

Der Erwerb von Sicherheitskompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler ist Bestandteil verschiedener Fachbereiche.

Elektrizitat: Die hochstzuldssige Spannung fiir Schiilerversuche betragt 40 Volt. Elektrische Versuche, die mit physiologischen
Reaktionen der Schiilerinnen und Schiiler verbunden sind, dirfen nicht durchgefiihrt werden (Elektrisierketten mit der
Elektrisiermaschine, Teslastrome, Spannungsstoss durch Selbstinduktion). Stromversorgungsgerate fir Schilerversuche
mussen galvanisch getrennte Wicklungen aufweisen. Die Netzspannungsversorgung der Schilerarbeitsplatze und des
Experimentiertisches sind mit Fehlerstromschutzschaltern (Ansprechschwelle 10 mA) abzusichern.

Chemikalien: Jede Schule bestimmt eine verantwortliche Lehrperson, die den Bezug, die Lagerung, die Anwendung und die
Entsorgung von Chemikalien tiberwacht. Dabei sollen die Chemikalien mit den entsprechenden Gefahrensymbolen
gekennzeichnet und die Sicherheitsvorschriften u.a. des Kantonalen Laboratoriums beziiglich Umgang und Lagerung beachtet
werden, wie z.B. das Tragen einer Schutzausristung (z.B. Schutzbrille, Handschuhe).

lonisierende Strahlen: Schulen, die Umgang mit radioaktiven Quellen geringer Aktivitat, Rontgenanlagen und
Elektronenemissionsréohren haben, bendtigen eine Lehrperson, die einen anerkannten Strahlenschutzkurs absolviert hat. Bei
Schiilerversuchen mit Chemikalien oder radioaktiven Strahlenquellen sind die Hinweise und Empfehlungen des Bundesamtes
fir Gesundheit zu beachten.

(=>Lehrplan 21, Fachbereichslehrplane; =Fachstellen; =Sicherheit]
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8.1.4 Sicherheitsbestimmungen Gestalten

Den Lehrpersonen stehen Hinweise zu besonderen Sicherheitsmassnahmen im Umgang mit einzelnen Maschinen sowie zur
Einrichtung von Unterrichtsrdumen zur Verfligung. Die bfu teilt die Geréate in drei Gefahrengruppen ein, die die Beaufsichtigung
der Schilerinnen und Schiler wahrend deren Benutzung regeln. Zudem sollen die Lehrpersonen sowie Schiilerinnen und
Schiiler Uber die Erste-Hilfe-Leistung (Erste-Hilfe-Box) bei Schnitt-, Strom- und Brandverletzungen informiert werden.

(=>Lehrplan 21, Grundlagen, Bildung fir Nachhaltige Entwicklung; =Fachstellen; >Sicherheit)

8.1.5 Sicherheitsbestimmungen Bewegung und Sport

Eine zweckméssige Bekleidung sowie eine geeignete Ubungsauswahl vermindern das Unfallrisiko im Fachbereich BS. Bei der
Durchfiihrung von BS im Freien (z.B. Skifahren, Schwimmen, Klettern, Biken) sind besondere Empfehlungen, beispielsweise
von Jugend und Sport oder der Schweizerischen Lebensrettungs-Gesellschaft (SLRG), zu beachten. Bei besonderen Aktivitaten
(z.B. Exkursionen, Lagern, Veranstaltungen im Wasser) sind die Eltern Uber getroffene Sicherheitsvorkehrungen zu
informieren.

(=>Lehrplan 21, Bewegung und Sport, Didaktische Hinweise; =Sicherheit; =Bewegung und Sport)

8.2 Datenschutz, Datenerhebung, Schulakten

8.2.1 Datenschutz

Um dem Bildungsauftrag gerecht werden zu kénnen, missen Lehrpersonen und Schulleitungen Personendaten von
Schiilerinnen und Schilern sowie von Eltern bearbeiten. Die Informations- und Kommunikationstechnologien vereinfachen die
Datenerhebung und den Datenaustausch, stellen die Schulen aber auch vor Herausforderungen im Zusammenhang mit dem
Datenschutz. Ein Leitfaden zum Thema Datenschutz in der Volksschule unterstiitzt Lehrpersonen und Schulleitungen sowie
Aufsichtsbehorden, korrekt mit Daten umzugehen, die in Zusammenhang mit dem Schulbetrieb stehen. Dieser Leitfaden dient
als Grundlage bei Fragen bezlglich der Weitergabe von Personendaten unter Lehrpersonen (Schiilerinnen- und Schilerdaten).
Zudem klart er, wie z.B. bei der Bekanntgabe von Klassenlisten, Beurteilungsberichten, Informationen Gber
Fordermassnahmen vorzugehen ist. Weiter gibt er Auskunft, unter welchen Bedingungen Informationen zwischen allen
Beteiligten ausgetauscht werden kénnen. Insbesondere wenn die Eltern keine gemeinsame elterliche Sorge haben, entstehen
in Zusammenhang mit der Informationspflicht der Schule gegeniiber dem nicht sorgeberechtigten Elternteil
datenschutzrechtliche Fragen.

Die Schulen arbeiten im Rahmen des Unterrichts auch mit Bildaufnahmen. Wenn darauf Personen abgebildet sind, ist die
Einwilligung der betroffenen Schilerinnen und Schiiler sowie deren Eltern erforderlich. Schulen speichern ihre Daten teilweise
auf eigenen Servern oder solchen der Gemeinde. Einige verwenden dafir 6ffentlich zugangliche Clouddienste. Bei der
Benutzung von Clouddiensten ist besondere Vorsicht geboten. Weitere rechtliche Grundlagen in Zusammenhang mit dem
Datenschutz finden sich in der kantonalen Datenschutzgesetzgebung. Beim Internetauftritt von Schulen sind die Grundsatze
der Datenbearbeitung zu beachten.

(=>Datenschutz; =Elterliche Sorge und Obhut; =Medien und Informatik]

8.2.2 Datenerhebung und Schulakten

Die Schulen dirfen nur jene Daten erheben, die zur Erfillung ihres Bildungsauftrags notwendig sind, wie z.B. ein Verzeichnis
der Schilerinnen und Schiler fur jede Klasse. Die Schulen erstellen Schulakten, bewahren diese nach den gesetzlichen
Bestimmungen auf und vernichten sie danach. Schulakten sind Beurteilungsberichte, Gesprachsprotokolle, individuelle
Schullaufbahnentscheide oder Ubertrittsberichte und -protokolle. Die Eltern haben aufgrund der Bestimmungen (iber den
Datenschutz das Recht, die gespeicherten Daten ihrer Kinder einzusehen. Neben kantonalen Vorschriften haben die Schulen
auch die kommunalen Vorschriften Uber die Registrierung und Archivierung zu beachten.

(=Datenschutz)

23.06.2016 Kanton Bern
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9. Verzeichnisse

Lehrplanf.|

9.1 Stichwortverzeichnis

Stichwort

Kapitel

Weiterflihrende Links

Ausgleich von Benachteiligungen

7

DVBS
Merkblatt: DVBS: www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

Basisschrift

Die Deutschschweizer Basisschrift: www.basisschrift.ch

Beratung und Gesundheit

Berner Gesundheit: www.bernergesundheit.ch
Bildung und Gesundheit: www.bildungundgesundheit.ch

Bundesamt fir Gesundheit: www.bag.admin.ch/sexualaufklaerung

Gesundheitsférderung Schweiz: www.gesundheitsfoerderung.ch
Schweizerisches Netzwerk gesundheitsférdernder Schulen:
www.schulnetz?1.ch

Netzwerk Gesundheitsfordernder Schulen Kt. Bern: www.kngs-be.ch

Berufliche Orientierung

Art. 4 DVAD

Berufsberatung: www.erz.be.ch/berufsberatung

Berufsbildung: www.erz.be.ch/berufsbildung
Berufswahlvorbereitung: www.erz.be.ch/berufswahlvorbereitung

Berufsberatungs- und Informationszentren: www.be.ch/biz
Berufsvorbereitendes Schuljahr: www.erz.be.ch/bvs
Mittelschulen:www.erz.be.ch/mittelschulen

Nationaler Zukunftstag:www.nationalerzukunftstag.ch
Roberta. Lernen mit Robotern: www.phbern.ch/roberta
Leitfaden Rahmenkonzept Berufswahlvorbereitung:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

Besondere Massnahmen

Art. 17, 18 VSG

BMV

BMDV

Art. 8, 15 SPMV

Integration und besondere Massnahmen: www.erz.be.ch/ibem
Sonderschulung: www.erz.be.ch/sonderschulung
Spezialunterricht: www.erz.be.ch/spezialunterricht

Integrative Sonderschulung: www.erz.be.ch/integrative-sonderschulung

Leitfaden Integration und besondere Massnahmen:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Merkblatt Teamteaching: www.erz.be.ch/ibem

Beurteilung

Art. 31 VSG

DVBS

Beurteilung: www.erz.be.ch/beurteilung
Beurteilungsformulare: www.erz.be.ch/beurteilung
Dokumentationen summative Beurteilung Fachbereiche:
www.erz.be.ch/beurteilung

Leitfaden Beurteilung: www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

Bewegung und Sport

Beratungsstelle fur Unfallverhitung: www.sichere-schule.bfu.ch
Sicherheit im Unterricht:
www.erz.be.ch/sicherheitsbestimmungen-volksschule

Sport: www.erz.be.ch/sport

Wasser-Sicherheits-Check: www.erz.be.ch/schwimmunterricht
Leitfaden Sportaktivitdten im Freien:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

Kanton Bern
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Blockzeiten 4 Art. 11a VSG
Leitfaden Blockzeiten. Organisatorische Hinweise:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Datenschutz 2 Art. 73 VSG
6 ArchDV Gemeinden
8 KDSG
DSV
PDBV
DVBS
Datenschutz im Unterricht: www.kibs.ch/datenschutz
Leitfaden Datenschutz: www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Merkblatt Publikationen im Internet:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Dauer des Schuljahres 4 Art. 3, 8 VSG
Ferienordnung: www.erz.be.ch/ferienordnung
Daz 7 Art. 5 BMV
Art. 4-9 BMDV
Deutsch als Zweitsprache: www.erz.be.ch/daz
Leitfaden: Deutsch als Zweitsprache:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Dispensationen 4 Art. 27 VSG
6 DVAD
Disziplinarische Schwierigkeiten 1 Art. 28 VSG
2 Leitfaden Disziplinarmassnahmen und Unterrichtsausschluss:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Elterliche Sorge und Obhut 2 Erziehungsberatung: www.erz.be.ch/erziehungsberatung
8 Fit fir den Kindergarten: www.erz.be.ch/fit-fuer-den-kindergarten
Fit fur die Schule: www.erz.be.ch/fit-fuer-die-schule
Merkblatt Information getrennt lebender Eltern:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Elternmitwirkung 2 Art. 31-33 VSG
6 DVBS
Eltern: www.erz.be.ch/eltern
Elterninformationen zum Schulwesen: www.erz.be.ch/elterninfo
Leitfaden Die Volksschule im Kt. Bern. Elterninformationen:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Fachernet 3 Art. 10 VSG
5 Plattform zu Unterricht, Lehrplan, Lehrmittel, Weiterbildung:
8 www.faechernet.erz.be.ch
Umsetzungshilfe 1. Zyklus EBLB: http://eblb.ch/web/
AHB
23.06.2016 Kanton Bern
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http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art27
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.213.12
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210 /de/art28
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.erz.be.ch/erziehungsberatung
http://www.erz.be.ch/fit-fuer-den-kindergarten
http://www.erz.be.ch/fit-fuer-die-schule
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210 /de/art31
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.213.11
http://www.erz.be.ch/eltern
http://www.erz.be.ch/elterninfo
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art10
http://www.faechernet.erz.be.ch/
http://eblb.ch/web/
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* Art. 59-61VSG

* Beratungs- und Coachingangebote PH Bern: www.phbern.ch/beratung
bfu, Sichere Schule: www.sichere-schule.bfu.ch

* Erziehungsberatung: www.erz.be.ch/erziehungsberatung

* Fil rouge Kindesschutz: www.be.ch/filrouge

* Gesundheits- und Firsorgedirektion: www.gef.be.ch/

* Integration und besondere Massnahmen: www.erz.be.ch/ibem

* Kriminalprévention Kantonspolizei Bern:www.police.be.ch/praevention
* Psychomotorik Schweiz: www.psychomotorik-schweiz.ch

* Schulaufsicht: www.erz.be.ch/schulaufsicht

* Schulsozialarbeit: www.erz.be.ch/schulsozialarbeit

* Leitfaden Schulsozialarbeit: www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

Fachstellen

o ~Jo0-N =
L]

Fremdsprachen 3 e Art. 10VSG
5 ® Sprachenkonzept: www.faechernet.ch
* Fremdsprachenunterricht: www.erz.be.ch/fremdsprachen
* Merkblatt Immersion: www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

Gefahrdungsmeldung 2 * Art. 29, 33VSG
* Factsheet Kindesschutz: www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

HSK 7 * Art. 16a VSG
* HSK-Unterricht: www.erz.be.ch/hsk
* Leitfaden Unterricht in heimatlicher Sprache und Kultur:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

Kindergarten 4 * Art. 22,25, 27VSG
e Art.2,3VSV
* Merkblatt Kindergarten: www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
* Merkblatt Basisstufe: www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
* Merkblatt Cycle élémentaire: www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
* Merkblatt Mehrjahrgangsklassen:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

Kirchlicher Unterricht 4 e Art. 4,16 VSG
6 * Kirchenordnung anerkannte Landeskirchen: www.jgk.be.ch/bka
* Reformierte Landeskirche: www.refbejuso.ch
* Katholische Landeskirche: www.kathbern.ch/religionspaedagogik
* Jidische Gemeinde Bern: www.jgb.ch

Lehrpersonen 1 ® Art. 43, 44 VSG
2 e LAG
8 e LAV
* Berufsauftrag:www.erz.be.ch/berufsauftrag-lehrpersonen
* Lehrpersonen: www.erz.be.ch/schulleitungen-lehrpersonen

Medien und Informatik 6 * Medien und Informatik: www.erz.be.ch/medien-informatik
8 * PH Bern Medien und Informatik:
www.phbern.ch/medien-und-informatik; www.kibs.ch
* | eitfaden Medien und Informatik:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

Schulanlagen 8 * Art. 48 VSG
e Art. 9, 10VSV
* Leitfaden Schulraum gestalten:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule

AHB
Kanton Bern 23.06.2016


http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210 /de/art59
http://www.phbern.ch/beratung
http://www.sichere-schule.bfu.ch/
http://www.erz.be.ch/erziehungsberatung
http://www.be.ch/filrouge
http://www.gef.be.ch/
http://www.erz.be.ch/ibem
http://www.police.be.ch/praevention
http://www.psychomotorik-schweiz.ch/
http://www.erz.be.ch/schulaufsicht
http://www.erz.be.ch/schulsozialarbeit
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art10
http://www.faechernet.ch/
http://www.erz.be.ch/fremdsprachen
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art29
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art16a
http://www.erz.be.ch/hsk
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art22
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.211.1/de/art2
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art4
http://www.jgk.be.ch/bka
http://www.refbejuso.ch/
http://www.kathbern.ch/religionspaedagogik
http://www.jgb.ch/
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art43
http://www.belex.sites.be.ch/data/430.250 /de
http://www.belex.sites.be.ch/data/430.251.0/de
http://www.erz.be.ch/berufsauftrag-lehrpersonen
http://www.erz.be.ch/schulleitungen-lehrpersonen
http://www.erz.be.ch/medien-informatik
http://www.phbern.ch/medien-und-informatik
http://www.kibs.ch/
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art48
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.211.1/de/art9
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
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Schuléarzte 6 e Art. 59, 60VSG
e SDV
e Schularztlicher Dienst: www.erz.be.ch/schulaerztlicher-dienst
* Schulzahnpflege: www.erz.be.ch/schulzahnpflege
Schulaufsicht 1 e Art. 51-52a VSG
e Art. 25 VSV
* Schulaufsicht: www.erz.be.ch/schulaufsicht
Schilerinnen- und Schilerzahlen 3 e Art. 47VSG
4 * Richtlinien Schilerzahlen 25.5.2009:
www.erz.be.ch/klassenorganisation-volksschule
Schulleitungen 1 e Art. 36 VSG
2 e Art.57-67, 69,89 LAV
4 * Funktionendiagramm: www.erz.be.ch/organisationshilfen
* Schulleitungen: www.erz.be.ch/schulleitungen-lehrpersonen
* MAG Lehrpersonen und Schulleitungen:
www.erz.be.ch/mag-volksschule
Sicherheit 8 ® Sicherheit im Unterricht:
www.erz.be.ch/sicherheitsbestimmungen-volksschule
* bfu: www.sichere-schule.bfu.ch
* Fachverband Electrosuisse: www.electrosuisse.ch
* Cheminfo: www.cheminfo.ch
* Fachstellen Chemikalien: www.chemsuisse.ch
* Strahlung, Radioaktivitat:
wwww.bag.admin.ch/ausbildung-im-strahlenschutz
* |eitfaden Unterrichtsblatter Sicherheitsforderung:
www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Staatliche Haftung 8 e Art. 100-105 PG
e Art. 22 LAG
e Art. 52 LAV
Tagesschulen 5 e Art. 14d-15h VSG
e TSV
* Tagesschulen: www.erz.be.ch/tagesschulen
¢ | eitfaden Tagesschulangebote:
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
Verkehrsunterricht 6 e Art.8Q0rV POM
* Kompetenzkatalog Verkehr: www.kompetenzkatalog-verkehr.bfu.ch
e Verkehrsinstruktion:.www.police.be.ch/verkehrsinstruktion
3. Zyklus 3 e DVBS
4 * Flexibilisierung des 9. Schuljahres: www.erz.be.ch/schuljahr9
6 * Leitfaden Das 9. Schuljahr. www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
AHB
23.06.2016 Kanton Bern


http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art59
http://www.belex.sites.be.ch/data/430.41
http://www.erz.be.ch/schulaerztlicher-dienst
http://www.erz.be.ch/schulzahnpflege
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art51
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.211.1/de/art25
http://www.erz.be.ch/schulaufsicht
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art47
http://www.erz.be.ch/klassenorganisation-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art36
http://www.belex.sites.be.ch/data/430.251.0/de/art57
http://www.erz.be.ch/organisationshilfen
http://www.erz.be.ch/schulleitungen-lehrpersonen
http://www.erz.be.ch/mag-volksschule
http://www.erz.be.ch/sicherheitsbestimmungen-volksschule
http://www.sichere-schule.bfu.ch/
https://www.electrosuisse.ch/de.html
http://www.cheminfo.ch/
http://www.chemsuisse.ch/
http://www.bag.admin.ch/ausbildung-im-strahlenschutz
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/153.01/de/art100
http://www.belex.sites.be.ch/data/430.250/de/art22
http://www.belex.sites.be.ch/data/430.251.0/de/art52
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.210/de/art14d
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.211.2/de/art1
http://www.erz.be.ch/tagesschulen
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
http://www.belex.sites.be.ch/data/152.221.141/de/art8
http://www.kompetenzkatalog-verkehr.bfu.ch/
http://www.police.be.ch/verkehrsinstruktion
http://www.belex.sites.be.ch/data/432.213.11
http://www.erz.be.ch/schuljahr9
http://www.erz.be.ch/leitfaeden-volksschule
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9.2 Abkiirzungsverzeichnis Rechtsgrundlagen

Abkirzung Rechtsgrundlage

ArchDV Gemeinden | Direktionsverordnung vom 20. Oktober 2014 Uber die Verwaltung und Archivierung der Unterlagen von 6ffentlich-rechtlichen
Korperschaften nach Gemeindegesetz und deren Anstalten (BSG 170.711)

BMDV Direktionsverordnung vom 30. August 2008 tber die besonderen Massnahmen im Kindergarten und in der Volksschule (BSG
432.271.11)

BMV Verordnung vom 19. September 2007 Uber die besonderen Massnahmen in der Volksschule (BSG 432.271.1)

DSV Datenschutzverordnung vom 22. Oktober 2008 (BSG 152.040.1)

DVAD Direktionsverordnung vom 16. Marz 2007 Uber Absenzen und Dispensationen in der Volksschule (BSG 432.213.12)

DVBS Direktionsverordnung vom 14. Mai 2013 (ber die Beurteilung und Schullaufbahnentscheide in der Volksschule (BSG 432.213.11)

KDSG Datenschutzgesetz vom 19. Februar 1986 (BSG 152.04)

LAG Gesetz vom 20. Januar 1993 ber die Anstellung der Lehrkrafte (BSG 430.250)

LAV Verordnung vom 28. Marz 2007 tUber die Anstellung der Lehrkréfte (BSG 430.251.0)

OrV POM Verordnung vom 18. Oktober 1995 tber die Organisation und die Aufgaben der Polizei- und Militardirektion (Organisationsverordnung;
BSG 152.221.141)

PDBV Verordnung vom 14. Dezember 2005 tber die Bekanntgabe von Personaldaten (Personaldatenbekanntgabeverordnung; BSG 152.041.1)

PG Personalgesetz vom 16. September 2004 (BSG 153.01)

PV Personalverordnung vom 18. Mai 2005 (153.011.1)

SDV Verordnung vom 8. Juni 1994 tber den schularztlichen Dienst (BSG 430.41)

SPMV Verordnung vom 8. Mai 2013 Uber die sonderpddagogischen Massnahmen (Sonderpadagogikverordnung; BSG 432.281)

TSV Tagesschulverordnung vom 28. Mai 2008 (432.211.2)

VSG Volksschulgesetz vom 19. Marz 1992 (BSG 432.210)

VSV Volksschulverordnung vom 10. Januar 2013 (BSG 432.211.1)

9.3 Abkiirzungsverzeichnis Lehrplan 21

Abkiirzung

NMG Natur, Mensch, Gesellschaft

NT Natur und Technik

WAH Wirtschaft, Arbeit, Haushalt

RZG Raume, Zeiten, Gesellschaften

ERG Ethik, Religionen, Gemeinschaft

BG Bildnerisches Gestalten

TT6 Textiles und Technisches Gestalten

MU Musik

BS Bewegung und Sport

Ml Medien und Informatik

BO Berufliche Orientierung

BNE Bildung fir Nachhaltige Entwicklung
IVE Individuelle Vertiefung und Erweiterung
Schule Volksschule umfassend Kindergarten, Primar- und Sekundarstufe

AHB

Kanton Bern 23.06.2016
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Uberblick | Lehrplan 21| Einleitung

Einleitung

ke

Lehrplanf.|

Der Lehrplan 21 legt die Ziele fiir den Unterricht aller Stufen der Volksschule in der
deutschsprachigen Schweiz fest und ist ein Planungsinstrument fir Lehrpersonen,
Schulen und Bildungsbehorden. Er orientiert Eltern und Erziehungsberechtigte,
Schiilerinnen und Schiiler, die Abnehmer der Sekundarstufe Il, die Padagogischen
Hochschulen und die Lehrmittelschaffenden tber die in der Volksschule zu
erreichenden Kompetenzen.

Der Kanton Bern hat entschieden, den Lehrplan 21 unverandert zu tbernehmen.
Einzig im Fachbereich Sprachen gilt fir das Franzésisch und Englisch weiterhin der
bekannte Lehrplan Passepartout.

Das hier vorliegende Kapitel Uberblick gibt den Lehrpersonen und allen anderen
Nutzerinnen und Nutzern des Lehrplans einen Uberblick iiber den Lehrplan 21,
seinen Aufbau, seine Elemente und die darin festgelegten Verbindlichkeiten.
Ausfiihrlichere Informationen zu den padagogischen und konzeptionellen
Grundlagen des Lehrplans 21 sind im Kapitel Grundlagen zu finden.

Der Lehrplan 21 ist ab 1. August 2018 fir den Kindergarten und das 1. bis 7.
Schuljahr verbindlich. Ab 1. August 2019 gilt er auch fir das 8. Schuljahr und ab 1.
August 2020 fur das 9. Schuljahr. Die Allgemeinen Hinweise und Bestimmungen
(AHB) werden zu einem spateren Zeitpunkt, aber spatestens bis zum 1. August 2018
in Kraft gesetzt.

Kanton Bern 23.06.2016
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Uberblick Lehrplan 21

Lehrplanf.|

Zyklus

Uberblick
Grundlagen Bildungsziele

Lern- und Unterrichtsverstandnis

Uberfachliche Kompetenzen

Bildung fir Nachhaltige Entwicklung

Schwerpunkte des 1. Zyklus

Schwerpunkte des 2. und 3. Zyklus
Sprachen Einleitung

Deutsch: Kompetenzaufbau 1 A B

Franzosisch 1. Fremdsprache: Kompetenzaufbau 2 3

Englisch 2. Fremdsprache: Kompetenzaufbau 2 3

ltalienisch 3. Fremdsprache: Kompetenzaufbau 3
Mathematik Einleitung

Kompetenzaufbau 1 2 3
Natur, Mensch, Gesellschaft Einleitung

Natur, Mensch, Gesellschaft: Kompetenzaufbau 1 B

Natur und Technik (mit Physik, Chemie, Biologie]: Kompetenzaufbau 3

Wirtschaft, Arbeit, Haushalt (mit Hauswirtschaft): Kompetenzaufbau %)

Raume, Zeiten, Gesellschaften [mit Geografie, Geschichte): Kompetenzaufbau B

Ethik, Religionen, Gemeinschaft (mit Lebenskunde): Kompetenzaufbau 3
Gestalten Einleitung

Bildnerisches Gestalten: Kompetenzaufbau 1 2

Textiles und Technisches Gestalten: Kompetenzaufbau 1 2
Musik Einleitung

Kompetenzaufbau 1A B
Bewegung und Sport Einleitung

Kompetenzaufbau 1 B B
Medien und Informatik Einleitung

Kompetenzaufbau 1 B B
Berufliche Orientierung Einleitung

Kompetenzaufbau 3

23.06.2016
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Uberblick | Lehrplan 21 | Aufbau Lehrplan 21

Aufbau Lehrplan 21

Lehrplanf.|

Abbildung 1: Fachbereiche

1
1. Zyklus 2. Zyklus 3. Zyklus

KG / 1.-2. Klasse 3.-6. Klasse 7.-9. Klasse

Deutsch
Franzodsisch 1. Fremdsprache
Englisch 2. Fremdsprache

Italienisch
Mathematik

Natur und Technik
[mit Physik, Chemie, Biologie)

Natur, Mensch, Gesellschaft (1./2.Zyklus)

Wirtschaft, Arbeit, Haushalt
[mit Hauswirtschaft)

Raume, Zeiten, Gesellschaften
(mit Geografie, Geschichte)

Ethik, Religionen, Gemeinschaft
(mit Lebenskunde)

Gestalten: Bildnerisches Gestalten / Textiles und Technisches Gestalten
Musik

Bewegung und Sport

Medien und Informatik

Berufliche Orientierung

Zyklen

Der Lehrplan 21 unterteilt die elf Schuljahre in drei Zyklen. Der 1. Zyklus umfasst
zwei Jahre Kindergarten und die ersten zwei Jahre der Primarstufe (bis Ende 2.
Klasse). Der 2. Zyklus umfasst vier Jahre Primarstufe (3. bis 6. Klasse) und der 3.
Zyklus die drei Jahre der Sekundarstufe | (7. bis 9. Klasse).

Fachbereiche

Der Lehrplan 21 ist in sechs Fachbereiche Sprachen; Mathematik; Natur, Mensch,
Gesellschaft [NMG]; Gestalten; Musik sowie Bewegung und Sport strukturiert. Fir
jeden Fachbereich werden die Kompetenzen beschrieben, welche die Schilerinnen
und Schiiler im Laufe der Volksschule erwerben.

Im 1. Zyklus orientiert sich der Unterricht stark an der Entwicklung der Kinder und
wird vor allem zu Beginn fachertbergreifend organisiert und gestaltet. Das Spiel hat
eine hohe Bedeutung. Um dieser Ausrichtung Rechnung zu tragen, zeigen im
Lehrplan 21 neun entwicklungsorientierte Zugange auf, wie an der Entwicklung und
dem Lernen des Kindes im 1. Zyklus angeknUlpft werden kann. (Siehe Grundlagen,
Kapitel Schwerpunkte des 1. Zyklus.)

Module

Daneben enthalt der Lehrplan 21 die Lehrpléne fir die Module Medien und
Informatik sowie Berufliche Orientierung. Diese Module beinhalten facher-
tbergreifende Aufgaben der Schule und gewahrleisten fir einen Kern dieser Auf-
gaben einen systematischen Aufbau von Kompetenzen.

Uberfachliche Kompetenzen

In die Fachbereichs- und Modullehrplane sind tberfachliche Kompetenzen ein-
gearbeitet. Dazu gehoren personale, soziale und methodische Kompetenzen.

Bildung fir Nachhaltige
Entwicklung (BNE]

In die Fachbereichs- und Modullehrplane sind fir einen Unterricht unter der
Leitidee Nachhaltiger Entwicklung folgende Themen eingearbeitet und mit
Querverweisen gekennzeichnet: Politik, Demokratie und Menschenrechte;
Natirliche Umwelt und Ressourcen; Geschlechter und Gleichstellung; Gesundheit;

Kanton Bern 23.06.2016
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Globale Entwicklung und Frieden; Kulturelle Identitdten und interkulturelle
Verstandigung; Wirtschaft und Konsum.

23.06.2016

Kanton Bern
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Struktur der Fachbereichs- und der Modullehrpldane

Lehrplanf.|

Die Fachbereichs- und Modullehrplane enthalten jeweils die einleitenden Kapitel
Bedeutung und Zielsetzungen, Didaktische Hinweise und Strukturelle und inhaltliche
Hinweise sowie den Kompetenzaufbau als zentrales Element des Lehrplans. Im

Kompetenzaufbau wird dargestellt, wie die Kompetenzen Uber die Volksschulzeit

aufgebaut werden.

Abbildung 2: Elemente des Kompetenzaufbaus

Kompetenzbereich D.4
E

Schreiben

Schreibprozess: inhaltlich tiberarbeiten €QQEELTITHTERVALTT L RIS

[Kompetenz 28

Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen ihren Text in Bezug auf
Schreibziel und Textsortenvorgaben inhaltlich iiberarbeiten.

Die Schiilerinnen und Schiiler ...

Querverweise

Beginn im Verlauf des 1. Zyklus

konnen inhaltliche Unklarheiten besprechen, wenn die Lehrperson auf die

entsprechenden Textstellen hinweist.

al »

[EREEES Auftrag 2. Zyklus B

: bl »
c|»

kénnen in kooperativen Situationen (z.B. Schreibkonferenz, Feedback) einzelne positive

Aspekte und Unstimmigkeiten im eigenen Text erkennen.

konnen die Leserperspektive ansatzweise einnehmen (z.B. mit Leitfragen, Denkmuster).

d|»

0 n'erungspunkt ©00090000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000d

»

konnen in kooperativen Situationen einzelne vorher besprochene Punkte in ihren Texten
mithilfe von Kriterien am Computer oder auf Papier iiberarbeiten.

konnen mithilfe von Kriterien positive Aspekte erkennen sowie Unstimmigkeiten in
Bezug auf ihr Schreibziel feststellen und Alternativen finden (z.B. Wérter, Wendungen,

Aufbau, Reihenfolge).

FS1F.4.B.1b
FS1F.4.B.1.d
FS2E.4B.1b
FS2E.4.B.1.d

e|l»

konnen beim Besprechen ihrer Texte auch die Leserperspektive einnehmen und bei
Bedarf zusatzliche textstrukturierende Mittel einsetzen (z.B. Titel, Absatz, Aufzahlung).

fl »

»

»

konnen in kooperativen Situationen am Computer oder auf Papier positive Aspekte
erkennen sowie Unstimmigkeiten in Bezug auf ihr Schreibziel und Textsortenvorgaben
feststellen und mit Hilfsmitteln Alternativen finden (z.B. Worterbuch, Internet).
konnen einzelne dieser Uberarbeitungsprozesse selbststandig ausfiihren, wenn sie

dabei Punkt fiir Punkt vorgehen.

kénnen Bewerbungsunterlagen mit Unterstiitzung (z.B. Lehrperson, Textbausteine)

inhaltlich auf ihre Bewerbungssituation anpassen.

Berufliche Orientierung
FSIF.4B.1.d
FS2E.4.B.1.d

g|»

»

kénnen einzelne Uberarbeitungsprozesse am Computer und auf Papier selbststandig
ausfiithren, reflektieren und zielfihrende Strategien fiir das inhaltliche Uberarbeiten

finden.

kénnen in Uberarbeitungsprozessen Mittel zur Leserfiihrung gezielt einsetzen, um den
Text leserfreundlicher zu gestalten (z.B. Uberleitung, Wiederaufnahme).

Querverweis

Grundanspruch

Kompetenzbereiche

Auf der ersten Gliederungsebene sind die Fachbereiche und Module in
Kompetenzbereiche unterteilt. Die Kompetenzbereiche orientieren sich an
Fahigkeiten/Fertigkeiten (z.B. Horen, Lesen, Sprechen, Schreiben in den Sprachen)
oder an Themen/Kenntnissen (z.B. Zahl und Variable in der Mathematik].

Wie die Kompetenzbereiche ausgerichtet sind, liegt in der fachdidaktischen
Tradition und im aktuellen Stand der fachdidaktischen Entwicklung des jeweiligen

Fachbereichs begriindet.

Handlungs-/Themenaspekte

Auf der nachsten Gliederungsebene werden die Kompetenzbereiche in Handlungs-
bzw. Themenaspekte strukturiert. Nicht alle Fachbereichslehrplane enthalten diese

Gliederungsebene.

Kompetenzen

Zu jedem Kompetenzbereich bzw. jedem Handlungs- oder Themenaspekt werden
Kompetenzen formuliert und deren Aufbau dargestellt. Die Kompetenz-

beschreibungen lenken den Blick auf das Ende der Volksschule und beschreiben,
was Schiilerinnen und Schiler dann wissen und kénnen.

UB
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Kompetenzstufen

Fur jede Kompetenz wird der erwartete Aufbau an Wissen und Konnen pro Zyklus
gestuft beschrieben. Damit wird zum Ausdruck gebracht, dass Kompetenzen
kontinuierlich Uber einen bestimmten Zeitraum erworben werden. In den einzelnen
Kompetenzstufen wird formuliert, Gber welche Vor- und Zwischenstufen sich
umfassendere Kompetenzen aufbauen. Die Kompetenzstufen unterscheiden sich
durch die Zunahme von Fakten-, Konzept- und Prozesswissen, durch die Erhchung
von Verstehensanforderungen, durch die hhere Komplexitat der Anwendungs-
situation oder den Grad der Selbststandigkeit, mit der gearbeitet wird.

Die Stufenabfolge kann sich aus der fachlichen Logik ergeben. Das bedeutet, dass
die Themen/Kenntnisse und Fahigkeiten/Fertigkeiten einer vorgangig erworbenen
Kompetenzstufe zwingend die Grundlage fir die nachfolgenden Kompetenzstufen
bilden. Gibt es keine solche fachliche Logik, ist die Reihenfolge der Kompetenz-
stufen eine Setzung, die der Lehrplan vornimmt.

Der Kompetenzaufbau weist je nach Thema eine variable Anzahl Kompetenzstufen

auf. Diese orientiert sich daran, was fur den jeweiligen Kompetenzaufbau fachlich
sinnvoll ist.

Kompetenzaufbau lber einen
Zyklus, zwei oder drei Zyklen

An den meisten Kompetenzen wird tber alle drei Zyklen hinweg kumulativ
gearbeitet. Einige Kompetenzaufbauten beginnen allerdings nicht zu Beginn des 1.
Zyklus, sondern zu einem spateren Zeitpunkt, da fir ihren Aufbau bestimmte
Voraussetzungen in der Entwicklung und im Lernen der Kinder erfillt sein missen.
Andere Kompetenzaufbauten werden vor Ende des 3. Zyklus abgeschlossen.

Eine leere Stufe am Anfang eines Kompetenzaufbaus bedeutet, dass mit der Arbeit
an dieser Kompetenz nicht zu Beginn des 1. Zyklus begonnen wird.

Querverweise

Die Querverweise in den Fachbereichslehrplanen zeigen auf, wo ein
Anknipfungspunkt zu einem entwicklungsorientierten Zugang, zur Bildung fiir
Nachhaltige Entwicklung, zu einem anderen Fachbereich oder Modul besteht.

Die Querverweise zu den entwicklungsorientierten Zugdngen zeigen auf, welche
Inhalte des Lehrplans des 1. Zyklus sich besonders fir einen Unterricht unter einer
Entwicklungsperspektive eignen.

Die Querverweise zur Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung zeigen auf, welche Inhalte
des Lehrplans sich besonders fir einen Unterricht unter der Leitidee einer
nachhaltigen Entwicklung eignen.

Innerfachliche und facheribergreifende Querverweise zeigen Verbindungen
zwischen Inhalten des Lehrplans auf, die in verschiedenen Fachbereichen
vorkommen und die sich erganzen. Sie geben Anregungen fir facherlbergreifendes
Arbeiten oder zeigen auf, wo an bereits vorhandenes Wissen und Kénnen der
Schilerinnen und Schiler angekniipft werden kann.

In der elektronischen Version des Lehrplans 21 sind die Querverweise jeweils mit
einem Link hinterlegt. Dieser Link fuhrt direkt an die Stelle im Lehrplan, auf die der
Querverweis gesetzt ist.

Hinweise zur Arbeit mit
Kompetenzen

Kompetenzbereiche oder Kompetenzen werden im Unterricht nicht linear
abgearbeitet. Fast immer werden verschiedene Facetten einer oder mehrerer
Kompetenzbereiche oder Kompetenzen gleichzeitig bearbeitet und zu-
sammengeflihrt. Z.B. wird im Deutschunterricht eine Geschichte gelesen
(Kompetenzbereich Lesen), darlber gesprochen (Kompetenzbereich Sprechen) und
anschliessend in Gruppen eine szenische Darstellung einstudiert [Kompetenz-
bereich Literatur im Fokus). Dabei werden auch tberfachliche Kompetenzen
mitgelibt. Fachliche und tberfachliche Kompetenzen unterschiedlicher
Niveauabstufung werden in einem Unterrichtsvorhaben meist verbunden bearbeitet.
(Siehe auch Grundlagen, Kapitel Lern- und Unterrichtsverstandnis.)

Beurteilen von Kompetenzen

23.06.2016

Nicht alle im Lehrplan 21 aufgefiihrten Kompetenzen und Kompetenzstufen missen
beurteilt werden. Wie bisher obliegt es der Professionalitat der Lehrpersonen
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einzuschatzen, wann und mit welchen Mitteln sie Leistungen der Schiilerinnen und
Schiiler einschatzen und beurteilen. Sie beachten dabei die im Kanton geltenden
Regelungen. (Siehe auch Grundlagen, Kapitel Lern- und Unterrichtsversténdnis.]

Verbindlichkeiten

Grundanspriche des Zyklus

Pro Zyklus werden Grundanspriiche ausgewiesen. Die Grundanspriiche bezeichnen
diejenigen Kompetenzstufen, welche die Schiilerinnen und Schiler spatestens bis
zum Ende des jeweiligen Zyklus erreichen sollen. Sie erreichen die Grundanspriiche
im Laufe des Zyklus zu unterschiedlichen Zeitpunkten. Viele Schilerinnen und
Schiiler arbeiten anschliessend an den weiterfiihrenden Kompetenzstufen und
erreichen auch die darin festgehaltenen Anspriiche. Fir einzelne Schilerinnen und
Schiiler kénnen die Grundanspriche bei Bedarf gemass kantonalen Regelungen
nach unten angepasst werden (Lernzielanpassungen).

Die Schule als Institution und die Lehrpersonen haben den Auftrag, die Erreichung
der Grundanspriche im Unterricht zu erméglichen.

Die Beschreibungen der vorangehenden Kompetenzstufen werden im Text der
Grundanspriiche nicht wiederholt. Sie gehdren zu den Grundanspriichen.

In einzelnen Fachbereichen sind bei wenigen Kompetenzaufbauten keine
Grundanspriiche gesetzt worden. Erklarungen dazu finden sich in den einleitenden
Kapiteln des jeweiligen Fachbereichs unter Strukturelle und inhaltlich Hinweise.

In den Fachbereichen Sprachen, Mathematik und Natur, Mensch, Gesellschaft
(NMG) wurden die Grundkompetenzen (nationale Bildungsstandards) der EDK in die
Grundanspriiche des Lehrplans eingearbeitet. So wird gewahrleistet, dass
Schilerinnen und Schiler, welche die Grundanspriiche des Lehrplans erreichen,
zugleich die Grundkompetenzen (nationale Bildungsstandards) der EDK erreichen.

Auftrag des Zyklus

Der Auftrag des Zyklus definiert, an welchen Kompetenzstufen in diesem Zyklus
verbindlich gearbeitet werden muss. Die Schilerinnen und Schiler missen im
Unterricht die Mdglichkeit erhalten, an den Kompetenzstufen, die tUber die
Grundanspriche hinaus zum Auftrag des Zyklus gehoren, zu arbeiten. Damit gehen
die Vorgaben des Lehrplans Uber die Grundanspriche hinaus. Zusatzlich definiert
der Auftrag des Zyklus zuhanden der Lehrmittelschaffenden, fir welche Stufen des
Kompetenzaufbaus ein Lehrmittel die ndtigen Materialien bereitstellen muss.

Orientierungspunkte

In der Mitte des 2. [Ende 4. Klasse) und 3. Zyklus (Mitte der 8. Klasse] ist je ein
Orientierungspunkt gesetzt. Die Orientierungspunkte legen fest, welche
Kompetenzstufen bis zum Ende der 4. Klasse sowie bis zur Mitte der 8. Klasse
verbindlich bearbeitet werden mussen. Sie dienen den Lehrerinnen und Lehrern als
Planungs- und Orientierungshilfe.

Im 1. Zyklus wird auf Orientierungspunkte verzichtet, um das Kontinuum im 1.
Zyklus zu betonen und kein Strukturmodell vorzugeben. In einzelnen Fachbereichen
sind auch im 2. und 3. Zyklus keine Orientierungspunkte gesetzt worden.
Erklarungen dazu finden sich in den einleitenden Kapiteln des jeweiligen
Fachbereichs unter Strukturelle und inhaltliche Hinweise.

Begabungs- und
Begabtenforderung

Alle Schilerinnen und Schiiler werden entsprechend ihrer Leistungsmaoglichkeit in
ihrem Wissens- und Kénnensaufbau unterstitzt. Aufgrund der individuellen
Lernfortschritte endet der Auftrag an die Schule und die Lehrpersonen nicht, wenn
die Schilerinnen und Schiiler die Kompetenzstufen des Zyklus erreicht haben.
Insbesondere befahigte Schilerinnen und Schilern sollen Gelegenheit erhalten,
sich in zusétzliche Themen und Inhalte zu vertiefen ([Enrichment) bzw. in eigenem
Lerntempo an weiterfiihrenden Kompetenzen oder Kompetenzstufen zu arbeiten
(Akzeleration).

UB
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Nicht-Erreichen der
Grundanspriche

Die Kompetenzen und Inhalte des Lehrplans 21 gelten im Grundsatz fur alle Kinder.
Es wird aber auch mit dem Lehrplan 21 so sein, dass trotz gutem Unterricht
einzelne Schilerinnen und Schiler die Grundanspriiche in einem oder mehreren
Fachbereichen nicht erreichen. In diesem Fall ist es notig, den Lernstand der
einzelnen Schiilerin oder des einzelnen Schiilers zu beurteilen und Fortschritte und
Probleme im individuellen Lernprozess zu beobachten, so dass erfolgversprechende
Fordermassnahmen eingeleitet werden kdnnen. Hierfur sind die kantonalen und
allenfalls kommunalen Regelungen massgebend. Gentigen diese Massnahmen
nicht, konnen die Grundanspriiche der Schiilerinnen und Schiiler im Einzelfall
angepasst werden (Lernzielanpassungen).

Verbindliche Inhalte und Beispiele

In zahlreichen Kompetenzstufenbeschreibungen des Lehrplans 21 werden
Prazisierungen verwendet. Sie sind folgendermassen zu lesen: Eine Aufzahlung von
Inhalten in einer Klammer bedeutet, dass die aufgezahlten Inhalte verbindlich zu
bearbeiten sind. Im Fachbereich NMG sind diese Inhalte mit dem Symbol &
gekennzeichnet. Die Verwendung von z.B. bedeutet, dass die aufgezahlten Inhalte
eine Auswahl sind und der Illustration dienen. Die Lehrerinnen und Lehrer kénnen
aus den Beispielen auswahlen oder andere Inhalte bearbeiten.

Querverweise Medien und
Informatik sowie Berufliche
Orientierung

Die Querverweise zu Medien und Informatik sowie Berufliche Orientierung zeigen auf,
in welchem Fachbereich und Zyklus verbindlich am Kompetenzaufbau Medien und
Informatik bzw. Berufliche Orientierung gearbeitet werden muss.

Uberginge

Aus dem Lehrplan 21 konnen Lehrerinnen und Lehrer ablesen, wie eine Kompetenz
als Ganzes Uber die Schulzeit aufgebaut wird und wer in welchem Zyklus was zu
diesem Aufbau beitragt. Die Lehrpersonen der vorangehenden und nachfolgenden
Zyklen konnen entnehmen, Gber welche Kompetenzstufen alle Schiilerinnen und
Schiler verfigen (Grundanspriiche) und an welchen Kompetenzstufen mit allen
Schilerinnen und Schiilern gearbeitet wurde (Auftrag des Zyklus bzw.
Orientierungspunkte).

Der Lehrplan 21 wurde so ausgearbeitet, dass er in unterschiedlichen
Schulstrukturen umgesetzt werden kann. Lehrerinnen und Lehrer der
Sekundarstufe | konnen dem Lehrplan 21 folgende Informationen zu den
Anforderungsniveaus entnehmen:

Ubergang Primarstufe zur
Sekundarstufe | mit
Grundanforderungen

Zu Beginn der Sekundarstufe | konnen Lehrpersonen, die in Schulen oder
Niveaugruppen mit Grundanforderungen unterrichten, an die Kompetenzstufen
anschliessen, welche als Grundanspriche des 2. Zyklus gekennzeichnet sind. Sie
kénnen davon ausgehen, dass die Schilerinnen und Schiler mindestens die
Grundanspriiche erreicht haben und bereits an weiterfihrenden Kompetenzstufen
gearbeitet haben.

Bis zum Ende des 3. Zyklus erreichen diese Schiilerinnen und Schiiler die
Grundanspriiche des 3. Zyklus. Sie erhalten zudem die Moglichkeit, gemass ihren
individuellen Moglichkeiten an weiterfiihrenden Kompetenzstufen nach den
Grundansprichen des 3. Zyklus zu arbeiten.

Ubergang Primarstufe zur
Sekundarstufe | mit erweiterten
Anforderungen

23.06.2016

Lehrerinnen und Lehrer, die auf der Sekundarstufe | in Schulen oder Niveaugruppen
mit erweiterten Anforderungen unterrichten, kdnnen an die Kompetenzstufen
anschliessen, die als Auftrag des 2. Zyklus gekennzeichnet sind. Sie kénnen jedoch
nicht davon ausgehen, dass die Schilerinnen und Schiler in allen Fachbereichen
alle Kompetenzstufen des 2. Zyklus vollumfanglich beherrschen.

Bis zum Ende der Volksschule erreichen die Schiilerinnen und Schiiler die
Grundanspriche des 3. Zyklus und haben bereits vertieft an den weiterfiihrenden
Kompetenzstufen gearbeitet, die als Auftrag des 3. Zyklus bezeichnet sind.
Leistungsstarke Schilerinnen und Schiiler sollten die weiterfiihrenden
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Kompetenzstufen erreichen, die als Auftrag des 3. Zyklus bezeichnet sind.

Weitere Differenzierungen und Festlegungen fiir ein mittleres Anforderungsniveau
macht der Lehrplan 21 nicht. Bei Bedarf treffen die Kantone entsprechende
Festlegungen.

Ubergang zur beruflichen
Grundbildung und weiterfihrende
Schulen

Abnehmer auf der Sekundarstufe Il konnen dem Lehrplan 21 folgende
Informationen zu den Anforderungsniveaus entnehmen:

Jugendliche erreichen nach Abschluss der obligatorischen Schulzeit in den
Fachbereichen mindestens die Kompetenzstufen, die als Grundanspriche des 3.
Zyklus bezeichnet sind. Die meisten Jugendlichen haben dariiber hinaus an
weiterfiihrenden Kompetenzstufen gearbeitet. Dementsprechend wird der
Unterricht an den Berufsfachschulen in der Regel an die Grundanspriiche
anschliessen. Es gibt aber Lehrberufe, die in verschiedenen Fachbereichen das
Beherrschen von Kompetenzstufen voraussetzen, die Gber die Grundanspriche
hinausreichen. Der Unterricht an den Berufsfachschulen setzt in diesem Fall das
Beherrschen von Kompetenzstufen tber den Grundanspriichen voraus.

Lehrerinnen und Lehrer, die an Schulen mit erweiterten Anforderungen (namentlich
Berufsmaturitdtsschulen, Fachmittelschulen und Gymnasien) unterrichten, konnen
mit ihrem Unterricht an die Kompetenzstufen anschliessen, die als Auftrag des 3.
Zyklus bezeichnet sind. Sie kdnnen jedoch nicht davon ausgehen, dass die
Schulerinnen und Schiler in allen Fachbereichen alle Kompetenzstufen des Zyklus
vollumfanglich beherrschen.

Der Lehrplan 21 enthélt keine Aussagen zu den Selektionskriterien fiir den Ubertritt
in weiterfiihrende Schulen mit erweiterten Anforderungen. Die Kantone definieren
weiterhin die Selektionsverfahren und die -kriterien.

Abkiirzungen und Codes

Im Lehrplan 21 werden folgende Abkirzungen und Nummerierungen verwendet, die
sich zu einem Code zusammenfiigen lassen. Der Code dient dazu, sich im Lehrplan
zu orientieren.

Fachbereiche D Deutsch

FS1F Franzosisch 1. Fremdsprache

FS2E Englisch 2. Fremdsprache

FS3I ltalienisch 3. Fremdsprache

MA Mathematik

NMG Natur, Mensch, Gesellschaft

NT Natur und Technik

WAH Wirtschaft, Arbeit, Haushalt

RZG Raume, Zeiten, Gesellschaften

ERG Ethik, Religionen, Gemeinschaft

BG Bildnerisches Gestalten

TG Textiles und Technisches Gestalten

MU Musik

BS Bewegung und Sport
Module Ml Medien und Informatik

BO Berufliche Orientierung
Entwicklungsorientierte Zugange EZ Entwicklungsorientierte Zugange zum 1. Zyklus
Bildung fiir Nachhaltige BNE Bildung fir Nachhaltige Entwicklung

Entwicklung

Kanton Bern 23.06.2016
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Kompetenzbereiche

Die Kompetenzbereiche werden durchnummeriert (1, 2, 3 usw.

Handlungs-/Themenaspekte

Die Handlungs-/Themenaspekte werden mit Grossbuchstaben bezeichnet (A, B, C
usw.)

Kompetenzen

Die Kompetenzen werden durchnummeriert (1, 2, 3 usw.]

Kompetenzstufen

Die Kompetenzstufen werden mit Kleinbuchstaben bezeichnet (a, b, c, ...).

Es gibt Kompetenzen, die mehrere Aufbauten aufweisen. Diese
Kompetenzaufbauten werden zusatzlich nummeriert (1, 2, ...J und die dazu
gehorenden Kompetenzstufen mit Kleinbuchstaben (a, b, ...] bezeichnet.

Aufbau der Codes

Mit den oben genannten Abkiirzungen kann ein Code zusammengestellt werden. So
kann auf einzelne Stufen verwiesen werden bzw. kénnen Querverweise angezeigt
werden. Dabei wird folgende Reihenfolge gewahlt:

1. Fachbereich bzw. facheribergreifendes Thema
2. Kompetenzbereich

3. Handlungs-/Themenaspekt

4. Kompetenz

5. Kompetenzstufe

Nicht immer ist ein Handlungs-/Themenaspekt vorhanden.
Beispiel:

MA.1.A.3.c = Mathematik; 1. Kompetenzbereich; Handlungsaspekt A; 3. Kompetenz;
Kompetenzstufe ¢

23.06.2016
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Bildungsziele

Lehrplanf.|

Bildung

Bildung ist ein offener, lebenslanger und aktiv gestalteter Entwicklungsprozess des
Menschen.

Bildung ermaglicht dem Einzelnen, seine Potenziale in geistiger, kultureller und
lebenspraktischer Hinsicht zu erkunden, sie zu entfalten und Uber die
Auseinandersetzung mit sich und der Umwelt eine eigene ldentitat zu entwickeln.

Bildung beféhigt zu einer eigenstandigen und selbstverantwortlichen Lebens-
fihrung, die zu verantwortungsbewusster und selbststandiger Teilhabe und
Mitwirkung im gesellschaftlichen Leben in sozialer, kultureller, beruflicher und
politischer Hinsicht fihrt.

Gesetzliche Grundlagen

Die schulische Grundbildung ist in der Bundesverfassung verankert. Artikel 62
beauftragt die Kantone, sowohl fir einen Grundschulunterricht als auch fir eine
Sonderschulung zu sorgen, die allen Kindern offen steht. Er verpflichtet sie zur
Harmonisierung der Dauer und Ziele der Bildungsstufen sowie zur Angleichung des
Schuleintrittsalters und der Schulpflicht.

Die kantonalen Volksschulgesetze konkretisieren den Auftrag an die Volksschule
entsprechend der Gegebenheiten im Kanton.

Bildungsauftrag der Volksschule

Der Bildungsauftrag an die obligatorische Schule wird in der Interkantonalen
Vereinbarung zur Harmonisierung der obligatorischen Schule (HarmoS-Konkordat)
folgendermassen formuliert:

Art. 3 Grundbildung

"In der obligatorischen Schule erwerben und entwickeln alle Schiilerinnen und Schiiler
grundlegende Kenntnisse und Kompetenzen sowie kulturelle Identitat, die es ihnen
erlauben, lebenslang zu lernen und ihren Platz in der Gesellschaft und im Berufsleben
zu finden.

? Wahrend der obligatorischen Schule erwirbt jede Schiilerin und jeder Schiiler die
Grundbildung, die den Zugang zur Berufsbildung oder zu allgemeinbildenden Schulen
auf der Sekundarstufe Il erméglicht, insbesondere in den folgenden Bereichen:
Sprachen, Mathematik und Naturwissenschaften, Sozial- und Geisteswissenschaften,
Musik, Kunst und Gestaltung, Bewegung und Gesundheit.

? Die Schiilerinnen und Schiiler werden in ihrer Entwicklung zu eigensténdigen
Persénlichkeiten, beim Erwerb sozialer Kompetenzen sowie auf dem Weg zu
verantwortungsvollem Handeln gegeniiber Mitmenschen und Umwelt unterstlitzt.

Orientierung der Volksschule

GRU

Die Volksschule erfillt ihren Bildungsauftrag in Zusammenarbeit mit den Eltern und
Erziehungsberechtigten und unterstiitzt diese in ihrem Erziehungsauftrag.
Ausgehend von den Grundrechten, wie sie in der Bundesverfassung und den
kantonalen Volksschulgesetzen formuliert sind, orientiert sich die Schule an
folgenden Werten:

* Sie geht von christlichen, humanistischen und demokratischen
Wertvorstellungen aus.

* Sieistin Bezug auf Politik, Religionen und Konfessionen neutral.

® Sie fordert die Chancengleichheit.

* Sie fordert die Gleichstellung der Geschlechter.

* Sie wendet sich gegen alle Formen der Diskriminierung.

® Sie weckt und fordert das Verstandnis fur soziale Gerechtigkeit, Demokratie
und die Erhaltung der natirlichen Umwelt.

Kanton Bern 23.06.2016
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* Sie fordert den gegenseitigen Respekt im Zusammenleben mit anderen
Menschen, insbesondere bezlglich Kulturen, Religionen und Lebensformen.

* Sie geht von unterschiedlichen Lernvoraussetzungen der Kinder und
Jugendlichen aus und geht konstruktiv mit Vielfalt um.

® Sie tragt in einer pluralistischen Gesellschaft zum sozialen Zusammenhalt
bei.

Schule als Gestaltungs-, Lern- und Lebensraum

Fur die Kinder und Jugendlichen stellt die Schule einen pragenden Teil ihres
Alltages dar. Hier machen sie vielfaltige Lern- und Lebenserfahrungen, die auf
ausserschulisch erworbenen Erfahrungen aufbauen. Das soziale Zusammenleben,
die Gemeinschaft und der Unterricht werden von allen Beteiligten mitgestaltet. Die
Schilerinnen und Schiler lernen, sich in der Schule ihrem Alter entsprechend
einzubringen und auf Klassen- und Schulebene mitzuwirken. Die Schule als Ort des
sozialen, partizipativen Lernens fordert die Beziehungsfahigkeit der Schilerinnen
und Schiiler, die Fahigkeit zur Zusammenarbeit und das Ubernehmen von
Verantwortung fiir die Gemeinschaft. Gegenseitige Wertschatzung, Lebensfreude
und Musse stellen wichtige Werte dar.

Die zentrale Aufgabe der Schule besteht darin, den Schilerinnen und Schiilern
kultur- und gegenstandsbezogene Erfahrungen zu ermdéglichen und dabei
grundlegende fachliche und Uberfachliche Kompetenzen zu vermitteln. Die
Schilerinnen und Schiler werden beim Aufbau von personlichen Interessen, dem
Vertiefen von individuellen Begabungen und in der Entwicklung ihrer individuellen
Personlichkeit ermutigt, begleitet und unterstitzt. Die sozial unterstitzte
Vermittlung von Kompetenzen knipft am Entwicklungsstand der Schilerinnen und
Schiiler an. Es werden Lerngelegenheiten angeboten, die dem unterschiedlichen
Lern- und Leistungsstand und der Heterogenitat Rechnung tragen. Bei alledem wird
die Leistungsbereitschaft gefordert und gefordert.

Bei der Erfillung ihrer Aufgaben sind die Schule und die Lehrpersonen auf die
Unterstitzung durch Eltern, Erziehungsberechtigte und Behorden angewiesen. Die
Zusammenarbeit von Schule, Eltern und Erziehungsberechtigten ergibt sich aus der
gemeinsamen Verantwortung fir die Kinder und Jugendlichen. Sie verlangt von
beiden Seiten Gesprachs- und Informationsbereitschaft und gegenseitige Achtung.

Fachbereiche

Der Lehrplan 21 gliedert die schulische Grundbildung in sechs Fachbereiche. Diese
sind gesellschaftlich bestimmt und orientieren sich an kulturellen und schulischen
Traditionen und Normen. In den Fachbereichen ist festgelegt, welche
fachspezifischen und Uberfachlichen Kompetenzen jede Schiilerin, jeder Schiiler im
Laufe der Schullaufbahn erwirbt.

Sprachen Die Schiilerinnen und Schiiler erarbeiten umfassende miindliche und schriftliche
Sprachkompetenzen. Sie werden befahigt, in unterschiedlichen Situationen
angemessen und adressatengerecht zu kommunizieren. Sie setzen sich mit
unterschiedlichen Sachtexten, literarischen Texten und vielfaltigen
Kulturerzeugnissen auseinander. Mit der Sprache erwerben die Schiilerinnen und
Schiler ein grundlegendes Instrument der Wissens- und Kulturaneignung, des
Austauschs und der Reflexion in allen Fachbereichen.

Die Schiilerinnen und Schiiler erwerben folglich umfassende Kompetenzen in der

Schulsprache und grundlegende Kompetenzen in einer zweiten Landessprache und
in mindestens einer weiteren Fremdsprache.

Mathematik Die Schiilerinnen und Schiler lernen mathematische Problemstellungen zu
bearbeiten und zu l6sen. Dazu lernen sie Rechenverfahren und mathematische
Konzepte kennen, verstehen und anwenden. Sie kdnnen gedanklich abstrahieren,
Modelle bilden, Sachverhalte in Beziehung setzen. Auf diese Weise gewinnen sie
Erkenntnisse und erwerben Werkzeuge, die sie zur Lésung von Aufgaben im
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Lehrplanf.|

Unterricht und im Alltag nutzen konnen.

Natur, Mensch, Gesellschaft

Die Schilerinnen und Schiler setzen sich mit der Welt in ihren natirlichen,
technischen, historischen, kulturellen, sozialen, 6konomischen, ethischen und
religivsen Dimensionen mit ihren je eigenen Phanomenen und Prozessen
auseinander. Sie erweitern ihre Kenntnisse und Fahigkeiten, die es ihnen
ermaglichen, sich in der Welt zu orientieren, diese immer besser zu verstehen, sie
aktiv mitzugestalten und in ihr verantwortungsvoll zu handeln.

Gestalten

Die Schiilerinnen und Schiiler werden im Umgang mit vielfaltigen Bildern und
Produkten befahigt, die von Menschen asthetisch und funktional gestaltete Umwelt
wahrzunehmen und an ihr teil zu haben. Sie lernen, eigene Vorstellungen und Ideen
gestaltend umzusetzen und gestalterische Vorhaben, Aufgaben und Prozesse zu
realisieren. Sie erwerben asthetische, bildnerische, gestalterische und technische
Kompetenzen, die thnen den Dialog und die personliche Auseinandersetzung mit
Kultur und Kunst ermaglichen.

Musik

Die Schiilerinnen und Schiiler werden befahigt, auf musikalischer Ebene an der
kulturellen und kinstlerischen Auseinandersetzung in der Gesellschaft teil zu
haben. Sie erwerben musikalische Kompetenzen, treten auf diese Weise in
Kommunikation mit anderen Menschen und erfahren tber das Erleben von Musik
und Uber eigenes musikalisches Handeln das Eingebundensein in die Gemeinschaft.

Bewegung und Sport

Die Schiilerinnen und Schiiler vertiefen Uber vielfaltige Bewegungserfahrungen die
Sensibilitat fir ihren Korper und lernen, ihn differenziert wahrzunehmen. Sie
verfeinern ihre motorischen Fertigkeiten, entwickeln sportliche Fahigkeiten und
bauen ihre korperliche Leistungsfahigkeit aus. Herausfordernde Bewegungs-
aufgaben und Erfolgserlebnisse unterstiitzen und fordern die natirliche kindliche
Bewegungslust und Spielfreude. Die Schiilerinnen und Schiiler erleben und
erfahren die Bedeutung von Bewegung fir Wohlbefinden und Gesundheit.

Module

Medien und Informatik

Die Schiilerinnen und Schiiler bauen grundlegende Kenntnisse und Fahigkeiten auf,
die ihnen eine kompetente, sachgerechte Nutzung und den sozial verantwortlichen
Umgang mit Medien und Informatik ermdglichen.

Berufliche Orientierung

Die Schilerinnen und Schiiler setzen sich mit ihrer personlichen und beruflichen
Zukunft auseinander. Sie erarbeiten sich die Voraussetzungen fir die Wahl und die
Realisierung ihres Bildungs- und Berufszieles.

Uberfachliche Kompetenzen und Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung

Uberfachliche Kompetenzen

Der Erwerb der fachlichen Kompetenzen in den Fachbereichen und Modulen geht
einher mit der Ausbildung Uberfachlicher Kompetenzen. Die Schiilerinnen und
Schiler erwerben in allen Fachbereichen und Modulen sowie Uber die ganze
Schulzeit hinweg personale, soziale und methodische Fahigkeiten, die fur eine
erfolgreiche Bewaltigung unterschiedlicher Aufgaben in verschiedenen
Lebensbereichen zentral sind. Sie lernen, Uber sich selbst nachzudenken, den
Schulalltag und ihr Lernen zunehmend selbststandig zu bewaltigen, an der eigenen
Lernfahigkeit zu arbeiten, vorgegebene und eigene Ziele und Werte zu verfolgen und
zu reflektieren. Sie erwerben soziale und kommunikative Fahigkeiten und lernen,
mit anderen Kindern zusammenzuarbeiten, Konflikte zu l6sen und mit Vielfalt
umzugehen. Sie erwerben umfassende sprachliche Kompetenzen, lernen mit
Informationen sachgerecht umzugehen und entwickeln Problemldsefahigkeiten.

Kanton Bern 23.06.2016
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Bildung fur Nachhaltige
Entwicklung

Lehrplanf.|

Die Schiilerinnen und Schiiler setzen sich mit der Komplexitat der Welt und deren
dkonomischen, dkologischen und gesellschaftlichen Entwicklungen auseinander.
Sie erfassen und verstehen Vernetzungen und Zusammenhange und werden
befahigt, sich an der nachhaltigen Gestaltung der Zukunft zu beteiligen.

23.06.2016
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Lern- und Unterrichtsverstandnis

Einleitung

Bildungs-, Lern- und
Unterrichtsverstandnis im Lehrplan
21

Beschrieben Lehrplane lange Zeit, welche Inhalte Lehrerinnen und Lehrer
unterrichten sollen, beschreibt der Lehrplan 21, was Schiilerinnen und Schiiler am
Ende von Unterrichtszyklen wissen und kdnnen sollen. Dies geschieht durch die
Formulierung fachlicher und tberfachlicher Kompetenzen, welche die Schiilerinnen
und Schiler in den Fachbereichen erwerben. Die dem Lehrplan zugrundeliegende
Kompetenzorientierung nimmt zentrale Aspekte eines aktuellen Bildungs- und
Lernversténdnisses auf. Danach bedeutet schulische Bildung - insbesondere auf der
Volksschulstufe - die kontinuierliche, durch Lehrpersonen und Lehrmittel
unterstitzte Aneignung von Wissen und Fahigkeiten. Damit bleibt auch fir den
vorliegenden Lehrplan die kulturelle Dimension von Wissen und fachlicher Bildung
zentral. Wissen als Kompetenz wird in einem breiten Sinne verstanden: als direkt
nutzbares Verfigungswissen, als Reflexionswissen und als Orientierungswissen. Die
dem Lehrplan zugrunde liegende Idee der Kompetenzorientierung bedeutet keine
Abkehr von einer tief verstandenen fachlichen Wissens- und Kulturbildung, sondern
im Gegenteil deren Verstarkung und Festigung durch ein auf Verstandnis,
Wissensnutzung und Kdnnen hin orientiertes Bildungsverstandnis.

In diesem Kapitel wird die Bedeutung der Kompetenzorientierung im Hinblick auf
den Unterricht und das Lernverstandnis aller Fachbereiche dargelegt. Weitere
Hinweise zum fachlich-fachdidaktischen Bildungs- und Unterrichtsverstandnis
finden sich in den Fachbereichslehrplanen.

Orientierung an Bildungsstandards

In den vergangenen Jahren gewannen Bildungsstandards als Leitbegriff zur
Verstandigung Uber Lern- und Bildungsziele international an Bedeutung.
Bildungsstandards, die in der Schweiz fur die Fachbereiche Deutsch,
Fremdsprachen, Mathematik und Naturwissenschaften entwickelt wurden,
konkretisieren den Bildungsauftrag der Schule. Sie beschreiben, welche
Grundkompetenzen von maglichst allen Schiilerinnen und Schiilern bis zum Ende
eines Zyklus erreicht werden sollen. Von Bildungsstandards wird erwartet, dass sie
zur Sicherung der Qualitat im Bildungswesen beitragen. Als Orientierungsmarken
der schulischen Zielerreichung beschreiben sie wesentliche Ziele fiir das Lehren
und Lernen im Unterricht. Ob die erwarteten Lernergebnisse von den Schiilerinnen
und Schiilern erreicht werden, ist einerseits im Sinne einer individuellen
Standortbestimmung fur die Schiilerinnen und Schiiler sowie die Lehrpersonen von
Interesse. Andererseits liegt die Uberpriifung des Erreichens der Bildungsstandards
im Rahmen eines Bildungsmonitorings auf nationaler Systemebene im Interesse
einer Weiterentwicklung der kantonalen Bildungssysteme.

Lernziele und Kompetenzen

Mit der Ausrichtung an Kompetenzen geht der Lehrplan 21 Gber die Formulierung
von stoffinhaltlichen Vorgaben hinaus. Durch die Beschreibung von Lernzielen in
Form von Kompetenzen werden Kulturinhalte mit daran zu erwerbenden fachlichen
und uberfachlichen Fahigkeiten und Fertigkeiten verbunden; Wissen und Kdnnen,
fachliche und personale, soziale und methodische Kompetenzen werden
miteinander verknupft. In den Fokus riicken damit auch die fir den
Kompetenzerwerb notwendigen Aneignungs-, Lern- und Problemldseprozesse der
Schiilerinnen und Schiiler. Vor diesem Hintergrund kann die Kompetenzorientierung
als eine erweiterte Form der Bildungs- und Lernzielorientierung, die zu fachlichen
auch prozessorientierte Ziele und Strategien umfasst, betrachtet werden. Mit ihr
verschieben sich die Akzente der Betrachtungsweise von Unterricht und Lernen.
Diese Akzentverschiebung und deren Bedeutung fur die Vermittlung und Aneignung
von Kompetenz und fir die Unterrichtsgestaltung werden nachfolgend in ihren
Grundzigen skizziert.
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Orientierung an Kompetenzen

Facetten von Kompetenzen Mit der Orientierung an Kompetenzen wird der Blick darauf gerichtet, welches
Wissen und welche Fahigkeiten und Fertigkeiten in welcher Qualitat Schilerinnen
und Schiler in den Fachbereichen erwerben sollen. Die Orientierung an
Kompetenzen im Lehrplan 21 basiert u.a. auf den Ausfiihrungen von Franz E.
Weinert. Nach ihm umfassen Kompetenzen mehrere inhalts- und prozessbezogene
Facetten: Fahigkeiten, Fertigkeiten und Wissen, aber auch Bereitschaften,
Haltungen und Einstellungen. Mit letzteren sind neben kulturbezogenen Tugenden
(wie respektvollem Verhalten, kritischem Reflektieren von Argumenten und
Meinungen, Respekt gegeniiber Mensch und Natur u.v.a.) vor allem Aspekte des
selbstverantwortlichen Lernens, der Kooperation, der Motivation und der
Leistungsbereitschaft angesprochen.

Eine Schilerin oder ein Schiler ist beispielsweise in einem Fachbereich kompetent,
wenn sie oder er

* auf vorhandenes Wissen zurickgreift oder sich das notwendige Wissen
beschafft;

* zentrale fachliche Begriffe und Zusammenhange versteht, sprachlich zum
Ausdruck bringen und in Aufgabenstellungen nutzen kann;

* (ber fachbedeutsame (wahrnehmungs-, verstandnis- oder urteilsbezogene,
gestalterische, asthetische, technische ...) Fahigkeiten und Fertigkeiten zum
Losen von Problemen und zur Bewaltigung von Aufgaben verfligt;

* sein oder ihr sachbezogenes Tun zielorientiert plant, in der Durchfihrung
angemessene Handlungsentscheidungen trifft, Selbstdisziplin und Ausdauer
zeigt;

* Lerngelegenheiten aktiv und selbstmotiviert nutzt, dabei methodisch vorgeht
und Lernstrategien einsetzt;

* fahigist, ihre bzw. seine Kompetenzen auch in variablen Formen der
Zusammenarbeit mit anderen einzusetzen.

Fachliche und tberfachliche Die Facetten von Kompetenzen sind sowohl fachlicher als auch Gberfachlicher

Kompetenzen Natur. Fachliche Kompetenzen beschreiben fachspezifisches Wissen und die damit
verbundenen Fahigkeiten und Fertigkeiten. Mit Uberfachlichen Kompetenzen ist
jenes Wissen und Konnen gemeint, das tber die Fachbereiche hinweg fir das
Lernen in und ausserhalb der Schule eine wichtige Rolle spielt. Dazu zahlen
personale, soziale und methodische Kompetenzen. An deren Entwicklung sind alle
Fachbereiche beteiligt mit ihren je spezifischen Inhalten, fachlichen Zugangen,
Vorgehensweisen und Perspektiven auf die Welt. Uber die Auseinandersetzung mit
variablen Lerngegenstanden und Problemldsungen erwerben Schilerinnen und
Schiiler nicht nur fachbedeutsames Wissen, sondern sie machen auch
Lernerfahrungen und erwerben Methoden- und Strategiewissen, das sich auf neue
Lernzusammenhange und Anforderungen Ubertragen lasst. Eine vertiefte
Auseinandersetzung mit Fachinhalten bedeutet somit immer auch ein Lernen, das
Uber den spezifischen Fachinhalt hinausgeht, so wie umgekehrt jedes
anspruchsvolle fachspezifische Lernen auf Uberfachliche Kompetenzen der
Lernenden angewiesen ist. Das Wechselspiel zwischen fachlichen und
Uberfachlichen Kompetenzen funktioniert jedoch nur, wenn neben oder mit dem
fachlichen Kompetenzaufbau auch die Forderung Uberfachlicher Kompetenzen
einen festen und bedeutsamen Platz in der taglichen Unterrichtsarbeit erhalt.

Im Uberblick kann das Verstandnis der Orientierung an Kompetenzen und ihrer
Wechselwirkung wie folgt dargestellt werden:

GRU
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Abbildung T: Kompetenzerwerb

Kompetenzerwerb
Fachliche Wissen und Verstehen Uberfachliche
Hompetsnzen Fahigkeiten und Fertigkeiten Hompstenzan
Bereitschaften, Haltungen und Einstellungen
(Siehe auch Grundlagen, Kapitel Uberfachliche Kompetenzen.)
Kumulativer Kompetenzerwerb Bedeutsame fachliche und Uberfachliche Kompetenzen lassen sich nicht kurzfristig

in einer einzelnen Unterrichtseinheit erwerben. Sie erfordern eine kontinuierliche
und langerfristige Bearbeitung im Sinne des kumulativen Lernens. Dies setzt eine
langfristige Planung und Beobachtung der Zielerreichung im Unterricht voraus.

In der aktiven, durch Lehrpersonen und Lehrmittel unterstiitzten
Auseinandersetzung mit Lerninhalten erwerben die Schilerinnen und Schiler
Wissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten auf unterschiedlichen Ebenen und
Qualitatsniveaus: Dies flhrt vom reinen Faktenwissen Uber das Verstehen,
Analysieren und Strukturieren von Informationen hin zum Ldsen von Problemen und
zur Anwendung des erworbenen Wissens in neuen Zusammenhangen.

Erst wenn den Schilerinnen und Schiilern zahlreiche ahnliche Lerngelegenheiten in
variablen Sachzusammenhangen, mit unterschiedlichem Komplexitatsgrad und
wechselnden Schwerpunkten angeboten werden, bauen sie beweglich nutzbares
Wissen und damit verbundene Kompetenzen auf. Wie Lehrpersonen die
Schilerinnen und Schiler bei ihrem langfristigen, kumulativen Wissens- und
Kompetenzerwerb durch Instruktion und Lernbegleitung unterstiitzen konnen, wird
im Folgenden beschrieben.

Kompetenzorientierter Unterricht, eine didaktische Herausforderung

Kompetenzorientiert unterrichten heisst, spezifische Inhalte und Gegenstande so
auszuwahlen und als Lerngelegenheiten zu gestalten, dass erwiinschte
Kompetenzen daran erworben oder gefestigt werden konnen. Die Lehrperson als
zentrale Akteurin stellt auf der Basis von Lehrplan und Lehrmitteln Uberlegungen
an, welche Wissens- und Konnensziele sich anhand welcher Fachinhalte und
Themen im Unterricht auf welchem Niveau bearbeiten lassen. Darauf basierend
gestaltet sie Lernumgebungen und Unterrichtseinheiten, die geeignet sind, dass
Schilerinnen und Schiler daran die relevanten Kompetenzen erwerben kdnnen.
Dabei schenkt sie den Voraussetzungen in der Klasse oder der Lerngruppe hohe
Beachtung. Qualitativ gute Lehrmittel und Lernmedien, gehaltvolle und
fachdidaktisch durchdachte Aufgaben und Inhalte, variable Lehr- und
Lernmethoden einschliesslich Instruktion und Lernunterstiitzung sind die
Grundlage fur die Planung und Durchfihrung eines solchen Unterrichts.

Kompetenzorientiert unterrichten heisst, Uber die Stoffvorgaben hinaus explizit an
die Wissensstrukturen und Fahigkeiten denken, die an einem Inhalt, einer Aufgabe
erschlossen oder sich daran aufbauen, festigen oder anwenden lassen.
Kompetenzorientierter Unterricht beginnt bei der Unterrichtsplanung und endet
idealerweise bei der Vergegenwadrtigung, ob die angestrebten geistigen
Vorstellungen, Begriffe und Fahigkeiten auch tatsachlich durch die Schilerinnen
und Schiler erworben wurden.

GRU
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Gestaltete Lernumgebungen und
Unterrichtseinheiten

Lernumgebungen und Unterrichtseinheiten bestehen aus einem strukturierten
Angebot an fachbedeutsamen Themen, Aufgaben, Gegenstanden, Methoden,
Sozialformen, Lernhilfen und Unterstitzungsangeboten in Abstimmung mit damit
verbundenen Zielen oder daran zu erwerbenden Kompetenzen. Sie knipfen ans
Vorwissen der Schiilerinnen und Schiiler an. Sie sind inhaltlich und in der
methodisch-didaktischen Umsetzung auf die Lernvoraussetzungen und den
Lernstand der Schilerinnen und Schiiler abgestimmt. Die Lernenden erhalten
dadurch die Gelegenheit, entsprechend ihren Moglichkeiten vom Arrangement der
Lernumgebung zu profitieren.

Idealerweise bieten gestaltete Lernumgebungen mannigfaltige durch Lehrpersonen
und Lehrmittel unterstiitzte Lerngelegenheiten, einzelne, meist jedoch verschiedene
Facetten einer oder mehrerer Kompetenzen zu erwerben, zu festigen und in
Anwendungssituationen zu nutzen. Durch ihre Ausrichtung auf die aktive
Auseinandersetzung mit Gegenstanden und Aufgaben, werden bei Schiilerinnen und
Schiilern vielfaltige rezeptive und gestalterische Arbeits- und Denkprozesse getibt
und angeregt.

Fachbedeutsame, gehaltvolle
Aufgaben

Inhaltlich attraktive und methodisch durchdachte Aufgaben und Lernauftrage sind
die zentralen fachdidaktischen Gestaltungselemente von Lernumgebungen und
bilden damit das Riickgrat guten Unterrichts. Sie sind Quellen der Motivation und
Ausgangspunkte fur Schiilerinnen und Schiiler, sich auf fachliche Themen und
Gegenstande einzulassen. Die Aufgaben werden auf die mit dem Unterricht
verfolgten Zielsetzungen abgestimmt. Sie missen die Gelegenheit bieten, fachliches
und Uberfachliches Lernen zu verknipfen und kénnen zum Beispiel als Einstiegs-,
Entdeckungs-, Durcharbeitungs-, Vertiefungs-, Systematisierungs-, Ubungs- oder
Transferaufgaben gestaltet sein.

Gute kompetenzorientierte Aufgaben sind fachbedeutsame, gehaltvolle Aufgaben.
Sie reprasentieren fachliche Kernideen und lenken den Blick auf jene Konzepte,
Zusammenhange, Prozesse, Fertigkeiten und Haltungen, welche den
Bildungsgehalt von Fachbereichen auszeichnen und an denen sich die in den
Fachbereichslehrplédnen beschriebenen fachlichen und tberfachlichen
Kompetenzen erwerben lassen. Sie beinhalten herausfordernde aber nicht
Uberfordernde Problemstellungen, welche zum Denken aktivieren und zum Handeln
anregen. Sie sprechen schwachere und starkere Lernende an und begiinstigen
individuelle Lern- und Bearbeitungswege auf unterschiedlichen Leistungsniveaus
und mit unterschiedlich ausgepragten Interessensgraden (enge, halboffene und
offene Aufgabenstellungen). Sie wecken Neugier und Motivation (z.B. durch
Alltagsnéhe, Anschaulichkeit, Spielcharakter) und erméglichen das Reflektieren der
Lernenden tber Sachzusammenhéange sowie Uber ihr eigenes Lernen und
Problemldsen. Sie stossen situativ Kommunikations- und Kooperationsprozesse an
und lassen Raum fir das Lernen von- und miteinander.

Methodenvielfalt und
Lernunterstiitzung

Vielfaltige Unterrichtsmethoden in Verbindung mit angepassten Formen der Lern-
unterstitzung ermdoglichen den Lehrpersonen, auf die heterogenen Voraussetzun-
gen und Bedirfnisse der Lernenden und die Zusammensetzung der Klasse oder der
Lerngruppe einzugehen. Sie variieren passend zu den Unterrichtszielen die Lehr-
und Lernformen, die Inszenierungsmuster und den Unterrichtsverlauf.

Variable Unterrichtsarrangements ermdglichen die Differenzierung von
Lernprozessen Uber Sozial- und Interaktionsformen und Uber das damit
ermaglichte Ausmass an Fremd- oder Selbststeuerung. Beispiele von
Unterrichtsformen, denen bei guter Qualitat der Aufgaben, der Instruktion und der
begleitenden Unterstiitzung ein hohes Potenzial fir zielerreichendes Lernen
zuzuschreiben ist, sind frontaler Klassenunterricht, Planarbeit, Formen des
kooperativen Lernens, entdeckendes, problem- und projektorientiertes Lernen, das
Fihren von Lerntagebichern, der Einbezug von Spielelementen in
Lernumgebungen, aber auch die Nutzung von fachdidaktischen Lernmedien und von
ausserschulischen Lernorten.

23.06.2016
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Didaktische Qualitatsmerkmale

In Verbindung mit einem variablen und differenzierenden Einsatz von Methoden und
Sozialformen tragen insbesondere die folgenden didaktischen Qualitatsmerkmale zu
einem wirksamen kompetenzorientierten Unterricht bei:

® Fachliche und lebensweltliche Bedeutsamkeit der Unterrichtsinhalte und
Lernaufgaben;

® Qualitat von Lehrmitteln, Lern- und Wissensmedien;

® Unterstitzung durch die Lehrpersonen;

® Transparenz von Zielen und Leistungserwartungen fir die Lernenden im
Unterricht;

¢ Klarheit, Verstandlichkeit und Strukturierung der zu erlernenden Inhalte;

* Kognitive Aktivierung der Schilerinnen und Schiler;

* Festigung des Gelernten und intelligentes Uben;

* Effektives Klassenmanagement zur Schaffung einer stérungsarmen
Lernumgebung, in der die Lernzeit effizient genutzt werden kann;

® Positives Schul- und Klassenklima;

* Respektvolle, lernforderliche Arbeitsatmosphare mit einer entsprechenden
Kommunikations-, Feedback- und Fehlerkultur;

* Dialogische Gesprachsfihrung;

® Diagnostische Fahigkeiten der und personalisierte Unterstiitzung durch
Lehrerinnen und Lehrer;

* Forderung von Selbststeuerung und von Lernstrategien.

Umgang mit Heterogenitat

Heterogenitat wird hier als Beschreibung der Verschiedenheit und Vielfalt innerhalb
schulischer Lerngruppen insbesondere anhand von Alter, Geschlecht, Leistung,
Sprache und Herkunft verstanden. Sie als Faktum einer integrativen Volksschule zu
akzeptieren heisst, durch differenzierende Unterrichtsangebote individuelle
Lernwege zu ermdoglichen und zielgerichtet zu begleiten. Es bedarf vielfaltiger
Angebote und Differenzierungsmassnahmen, um den Unterschieden in heterogenen
Lerngruppen so gut wie moglich Rechnung zu tragen. Die Lehrpersonen passen den
Unterricht an die unterschiedlichen Voraussetzungen der Lernenden an mit dem
Ziel, moglichst allen Schilerinnen und Schiilern Lernfortschritte zu ermdglichen.
Voraussetzungen sind dabei vielfach (leistungs-] differenzierende, dem
Entwicklungs- und Lernstand (von Schiilern oder Schiilergruppen] entsprechende
Aufgaben. Im Weiteren gehdren dazu angepasste Formen der Instruktion sowie der
fachlichen und prozessorientierten Lernunterstiitzung. Flexibilitat in der
Organisation von Lerngruppen und Unterrichtszeit, geeignete Lehrmaterialien mit
differenzierenden Aufgaben sowie eine im Rahmen von Schulkontexten und
Ressourcen mdogliche Individualisierung der Lernunterstitzung dienen dem
Unterricht in heterogenen Lerngruppen.

Forderung der Sprachkompetenz
als Aufgabe aller Fachbereiche

Die Forderung der Sprachkompetenz in allen Fachbereichen ist ein entscheidender
Schlissel zum Schulerfolg. Sprache ist ein grundlegendes Instrument der Kultur-
und Wissensaneignung, des Austauschs und der Reflexion. Vorstellungen und
Begriffe von Gegenstdanden und Situationen entwickeln sich mit und in der Sprache.
Deshalb muss Fachunterricht immer ein Stlick weit auch Sprachunterricht sein. Im
Fachunterricht lernen Schiilerinnen und Schiiler neue Begriffe, die sie als
Wissensbausteine erwerben und die gleichzeitig zur Erweiterung ihrer
Sprachkompetenz fihren. Klares begriffliches Denken und ein klarer sprachlicher
Ausdruck gehoren zusammen. Weil Schiilerinnen und Schiiler aufgrund ihrer
Herkunftssprache, ihres sprachlichen Umfelds oder ihrer unterschiedlichen
Interessen heterogene sprachliche Voraussetzungen mitbringen, ist eine gezielte
Forderung und Erweiterung des Wortschatzes und der sprachlichen
Ausdrucksfahigkeit Uber die Zyklen und Fachbereiche hinweg notwendig. In allen
Fachbereichen erhalten Schilerinnen und Schiler Gelegenheit, GUber
Wahrnehmungen, Erfahrungen und Lerninhalte zu sprechen, zu lesen und zu
schreiben und ihre allgemeine und fachsprachliche Sprachkompetenz auszubauen.

Die gezielte Férderung sprachlicher Kompetenzen und Strategien dient insbeson-
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dere dem Versténdnis von Sachtexten. Wahrend in Deutsch die Grundlagen fiir das
Verstehen von Texten gelegt werden, lernen Schilerinnen und Schiler
insbesondere in NMG, wie sie wichtige Informationen aus Sachtexten herauslesen
und miteinander in Verbindung setzen konnen. Analog werden in jedem
Fachunterricht sprachliche Kompetenzen und Strategien gelibt, angewendet und
erweitert.

Lehrerinnen und Lehrer

Auch in einem Unterricht, der sich am Erwerb von fachlichen und Uberfachlichen
Kompetenzen orientiert, sind die Lehrpersonen absolut zentral. Sie gestalten zum
einen fachlich gehaltvolle und methodisch vielfaltige Lernumgebungen und Unter-
richtseinheiten; zum anderen fihren sie die Klasse und unterstitzen die Schiler-
innen und Schiiler paddagogisch und fachdidaktisch in ihrem Lernen. Lehrerinnen
und Lehrer stellen durch sensible Fiihrung und maglichst individuell gerichtete
Lernunterstitzung sicher, dass mdglichst alle Schilerinnen und Schiler ihren Vor-
aussetzungen und Mdéglichkeiten entsprechend Kompetenzen aufbauen konnen.
Dabei ist eine Beziehung zwischen Lehrperson und Kind, die auf personlicher Zu-
wendung, gegenseitigem Respekt und Vertrauen basiert, grundlegend. Als Voraus-
setzung bringen Lehrerinnen und Lehrer neben einem vertieften Sachverstandnis
der zu erwerbenden Lerninhalte padagogisch-didaktische Kompetenzen sowie
diagnostische Fahigkeiten mit. Sie verfligen Uber die Bereitschaft zur Zusammen-
arbeit in der Schule und Gbernehmen tber den Klassenunterricht hinausreichende
Aufgaben in der padagogischen Gestaltung des Schullebens.

Schiilerinnen und Schiler

Durch einen an fachlichen und Uberfachlichen Kompetenzen orientierten Unterricht
wird bei Schilerinnen und Schiilern die Fahigkeit geférdert, ihr Lernen
selbststandig zu gestalten und daflir zunehmend Verantwortung zu tbernehmen.
Durch den Aufbau eines Repertoires von Lernstrategien und der Fahigkeit, ihr
Lernen zu reflektieren, erfahren sich Schiilerinnen und Schiler idealerweise als
zunehmend kompetent und handlungsfahig (selbstwirksam) in einem kooperativ
gepragten und positiv unterstiitzenden Lernrahmen. Dies bildet die Basis fir eine
interessierte und motivierte Unterrichtsbeteiligung. Allerdings wird das Angebot des
Unterrichts von den Schiilerinnen und Schilern oftmals sehr unterschiedlich
genutzt. Pragend sind dabei die soziale Herkunft der Kinder, der
Bildungshintergrund der Familien und das soziale Umfeld der Schule und der
Gleichaltrigen. In diesem Zusammenhang ist es wichtig, dass die Schilerinnen und
Schiler (wie auch ihre Eltern und Erziehungsberechtigten) die Ziele und
Anforderungen, welche an sie gestellt werden, kennen. Als immer starker fur ihr
Lernen selbst verantwortliche junge Menschen sollen sie wissen und verstehen,
welche Kompetenzen am Ende einer Unterrichtsphase oder eines Lernzyklus von
ihnen erwartet werden.

Zusammenarbeit mit den
Eltern/Erziehungsberechtigten

Wahrend die Erziehungsverantwortung im engeren Sinn bei den Eltern und
Erziehungsberechtigten liegt, GUbernehmen Lehrerinnen und Lehrer die
Verantwortung fir die schulische Bildung. Aus der gemeinsamen Verantwortung
ergibt sich die Notwendigkeit zur Zusammenarbeit. Die Lehrpersonen orientieren
die Eltern und Erziehungsberechtigten tber Ziele und Grundsatze ihrer
Schulfiihrung und ihres Unterrichts. Sie besprechen zu bestimmten Zeitpunkten mit
den einzelnen Eltern und Erziehungsberechtigten die gegenseitigen Beobachtungen
zur Entwicklung und zum Lernstand des Kindes. Bei besonderen Problemen wird
gemeinsam nach Losungen gesucht. Die Kinder werden in die Zusammenarbeit auf
angemessene Weise einbezogen.

GRU

Beurteilung
Aus der Kompetenzorientierung ergeben sich nicht nur neue Akzente in der
Betrachtung von Lernen und Unterricht, sondern auch mit Bezug auf die
Rickmeldung und Beurteilung von Lernprozessen und Schilerleistungen. Zum
kompetenzorientierten Unterricht gehort deshalb eine auf die Erreichung von
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Kompetenzzielen bezogene Feedbackkultur. Konstruktive Rickmeldungen an die
Lernenden sind ein zentrales Merkmal der Unterrichtsqualitat und befordern das
Lernen und den Kompetenzerwerb. Gleichzeitig ist schulische Beurteilung die
Grundlage fir die Qualifikation der Schilerinnen und Schiiler und dient der
Selektion. Entsprechend sorgfaltig und verantwortungsbewusst muss sie erfolgen.

Formative Beurteilung
(prozessbegleitend)

Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten im Unterricht ermutigende und aufbauende
Rickmeldungen, die sie beim Kompetenzerwerb und in ihrem Lernprozess
unterstitzen. Diese formativen Rickmeldungen sollen fir die einzelnen Lernenden
informativ sein, Aspekte der Selbstbeurteilung und des Lernens in der Gruppe
aufnehmen und forderorientierte Hinweise zur Weiterarbeit enthalten. Auf diese
Weise wird den Schiilerinnen und Schiilern ihr individuelles und kooperatives
Lernverhalten transparent gemacht. Sie erhalten Informationen Gber ihr
erworbenes Wissen und Kénnen, ihre Lernfortschritte und tGber noch bestehende
Licken oder anzugehende Schwierigkeiten.

Um die Schilerinnen und Schiler individuell auf dem Weg zur Kompetenz
unterstitzen zu kdnnen, braucht es seitens der Lehrpersonen zum einen fachliches
und fachdidaktisches Wissen und Konnen, zum anderen diagnostische Fahigkeiten.
Zur Beurteilung des Lernstands der Schiilerinnen und Schiiler gehort deshalb das
Wissen um die nachste Kompetenzstufe im Kompetenzaufbau und im Lernprozess.
Die Lehrperson nutzt auftretende Erfolge und Schwierigkeiten zu Anpassungen im
Unterricht und gestaltet ihr didaktisches Handeln entsprechend.

Zur formativen Beurteilung gehdren die Einschatzung des Lernstands der einzelnen
Schiilerin oder des einzelnen Schilers und die Beobachtung von Fortschritten und
Problemen in ihrem individuellen Lernprozess. Formative Beurteilung
beriicksichtigt fachliche, personale, soziale und methodische Kompetenzen. Sie
stUtzt sich auf unterschiedliche Informationsquellen, beispielsweise
Prifungsaufgaben und Lernkontrollen, Portfolios, beobachtbare Handlungen und
Verhaltensweisen. Formative Beurteilung wird mit der Selbstbeurteilung der
Lernenden in Beziehung gesetzt. Sie orientiert sich am Entwicklungs- und
Lernstand der Lernenden und setzt diesen in Bezug zu den Kompetenzstufen des
Lehrplans (individuelle und lehrplanorientierte Bezugsnorm). Eine so verstandene
formative Beurteilung, welche die Qualitat von Prozessen und Lernstrategien
mitberiicksichtigt, tragt zur Entwicklung einer realistischen, auf die eigenen
Entwicklungsmadglichkeiten ausgerichteten Selbsteinschatzung bei.

Summative Beurteilung
(prozessabschliessend,
bilanzierend)

Summative Beurteilung richtet das Augenmerk auf den Leistungsstand der
Schiilerin oder des Schiilers nach Abschluss eines langeren Zeitraums (Lerneinheit,
Semester, Schuljahr und Zyklus) und zieht Bilanz tber die erworbenen
Kompetenzen. Summative Beurteilung orientiert sich an den Zielsetzungen des
Lehrplans und des Unterrichts. Zusammen mit Elementen der formativen
Beurteilung sind die Ergebnisse der summativen Beurteilung Gegenstand von
Elterngesprachen und werden im Zeugnis ausgewiesen.

Die formalen Vorgaben zu Elterngesprachen, Beurteilungsverfahren und
Zeugnissen werden kantonal geregelt und sind nicht Teil des Lehrplans 21.

Prognostische Beurteilung

Prognostische Beurteilung ist fir Laufbahnentscheide (Promotion, Selektion,
Berufs- und Schulwahl) von Bedeutung. Sie fragt, ob die Voraussetzungen fir die
erfolgreiche Teilnahme an einem nachsten Abschnitt in der Bildungslaufbahn
gegeben sind. Sie stitzt sich ab auf Ergebnisse der summativen Beurteilung und
bezieht im Sinne einer Gesamtbeurteilung Elemente der formativen Beurteilung,
Uberfachliche Kompetenzen sowie weitere Personlichkeitsdimensionen mit ein.

Promotions- und Ubertrittsverfahren werden kantonal geregelt und sind nicht Teil
des Lehrplans 21.
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Uberfachliche Kompetenzen

Einleitung

Personale, soziale und methodische
Kompetenzen

Uberfachliche Kompetenzen sind fiir eine erfolgreiche Lebensbewaltigung zentral.
Im Lehrplan 21 werden personale, soziale und methodische Kompetenzen
unterschieden; sie sind auf den schulischen Kontext ausgerichtet. Die einzelnen
personalen, sozialen und methodischen Kompetenzen lassen sich dabei kaum
trennscharf voneinander abgrenzen, sondern Uberschneiden sich.

Abbildung 2: Personale, soziale und methodische Kompetenzen und ihre
Uberschneidungen

Soziale
Kompetenzen

Personale
Kompetenzen

Forderung in der Schule

Die Auspragung der personalen und sozialen, etwas weniger der methodischen
Kompetenzen, wird zu einem grossen Teil vom familiaren und weiteren sozialen
Umfeld der Kinder und Jugendlichen bestimmt. Im schulischen Kontext werden sie
weiter entwickelt und ausgebildet.

Zum einen werden Uberfachliche Kompetenzen im alltaglichen schulischen
Zusammenleben gefdrdert und erweitert. Zum anderen bietet der Unterricht durch
die vertiefte Auseinandersetzung mit Fachinhalten Gelegenheit, an tUberfachlichen
Kompetenzen zu arbeiten. Je nach Aufgabe, Zielsetzung und Voraussetzungen der
Lernenden sind unterschiedliche personale, soziale und methodische Kompetenzen
hilfreich, um eine Aufgabe zu l6sen. Es gehort zum verbindlichen Auftrag der
Lehrpersonen, die fachlichen und Uberfachlichen Kompetenzen in allen drei Zyklen
und in allen Fachbereichen aufzubauen und zu férdern. Die dberfachlichen
Kompetenzen tragen zur Bildung fiir eine Nachhaltige Entwicklung bei. (Siehe auch
Grundlagen, Kapitel Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung.)

Kompetenzen der Schiilerinnen und
Schiiler

Die Schiilerinnen und Schiiler arbeiten an den Uberfachlichen Kompetenzen
wahrend ihrer ganzen Schulzeit. Einige der unten beschriebenen Kompetenzen
erreichen sie im Laufe der Schulzeit. Fir andere wird in der Schule lediglich eine
Basis gelegt. An ihnen muss Uber die Schulzeit hinaus gearbeitet werden.

Einarbeitung in den Lehrplan 21

In den Fachbereichen und Modulen werden in der Bearbeitung der personalen,
sozialen und methodischen Kompetenzen verschiedene Schwerpunkte gesetzt.
Diese Schwerpunkte werden in den einleitenden Kapiteln des jeweiligen
Fachbereichs- und Modullehrplans dargestellt. Sie werden in den
Kompetenzaufbauten aufgegriffen und mit dem fachlichen Lernen verknipft.

23.06.2016
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Lehrplanf.|

Personale Kompetenzen (Selbstreflexion, Selbststiandigkeit und

Eigenstandigkeit)

Selbstreflexion:
Eigene Ressourcen kennen und
nutzen

Die Schulerinnen und Schiler ...

kénnen eigene Geflihle wahrnehmen und situationsangemessen ausdriicken.
konnen ihre Interessen und Bedirfnisse wahrnehmen und formulieren.
konnen Starken und Schwachen ihres Lern- und Sozialverhaltens
einschatzen.

kénnen auf ihre Starken zurtickgreifen und diese gezielt einsetzen.
konnen Fehler analysieren und Uber alternative Losungen nachdenken.
kénnen auf Lernwege zurlickschauen, diese beschreiben und beurteilen.
kénnen eigene Einschatzungen und Beurteilungen mit solchen von aussen
vergleichen und Schlisse ziehen (Selbst- und Fremdeinsch&tzung).
kénnen aus Selbst- und Fremdeinschatzungen gewonnene Schlisse
umsetzen.

Selbststandigkeit:

Schulalltag und Lernprozesse
zunehmend selbststandig
bewaltigen, Ausdauer entwickeln

Die Schuilerinnen und Schiler ...

kdnnen sich in neuen, ungewohnten Situationen zurechtfinden.

kénnen Herausforderungen annehmen und konstruktivdamit umgehen.
kdnnen sich Unterstiitzung und Hilfe holen, wenn sie diese bendtigen.
kdnnen einen geeigneten Arbeitsplatz einrichten, das eigene Lernen
organisieren, die Zeit einteilen und bei Bedarf Pausen einschalten.

kénnen sich auf eine Aufgabe konzentrieren und ausdauernd und diszipliniert
daran arbeiten.

konnen eigenverantwortlich Hausaufgaben erledigen und sich auf
Lernkontrollen vorbereiten.

kénnen Ubertragene Arbeiten sorgfaltig, zuverlassig und plnktlich erledigen.
kdnnen Strategien einsetzen, um eine Aufgabe auch bei Widerstédnden und
Hindernissen zu Ende zu fihren.

Eigenstandigkeit:
Eigene Ziele und Werte reflektieren
und verfolgen

Die Schulerinnen und Schiler ...

kénnen sich eigener Meinungen und Uberzeugungen (z.B. zu
Geschlechterrollen) bewusst werden und diese mitteilen.

kénnen eigene und andere Meinungen und Uberzeugungen auf zugrunde
liegende Argumente (Fakten, Interessen, Werte) hin befragen.

kénnen Argumente abwdgen und einen eigenen Standpunkt einnehmen.
kénnen die Argumente zum eigenen Standpunkt verstandlich und
glaubwirdig vortragen.

kénnen aufgrund neuer Einsichten einen bisherigen Standpunkt &ndern; sie
kénnen in Auseinandersetzungen nach Alternativen oder neuen Wegen
suchen.

kénnen einen eigenen Standpunkt einnehmen und vertreten, auch wenn
dieser im Gegensatz zu vorherrschenden Meinungen/Erwartungen steht.
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Soziale Kompetenzen (Dialog- und Kooperationsfahigkeit, Konfliktfahigkeit
und Umgang mit Vielfalt)

Dialog- und Kooperationsfahigkeit: Die Schiilerinnen und Schiiler ...
Sich mit Menschen austauschen, * konnen sich aktiv und im Dialog an der Zusammenarbeit mit anderen
zusammenarbeiten beteiligen.

® konnen aufmerksam zuhdren und Meinungen und Standpunkte von andern
wahrnehmen und einbeziehen.

® kdnnen in der Gruppe und in der Klasse oder in einem Schilerrat
Abmachungen aushandeln und Regeln einhalten.

* konnen auf Meinungen und Standpunkte anderer achten und im Dialog
darauf eingehen.

® konnen je nach Situation eigene Interessen zu Gunsten der Zielerreichung in
der Gruppe zurlckstellen oder durchsetzen.

® kdnnen Gruppenarbeiten planen.

® konnen verschiedene Formen der Gruppenarbeit anwenden.

Konfliktfahigkeit: Die Schiilerinnen und Schiiler ...

K?nflikte benen.r?en, * kénnen sachlich und zielorientiert kommunizieren, Gesprachsregeln
Losur}gsvoﬂrschlage suchen, anwenden und Konflikte direkt ansprechen.

Konflikte lGsen * konnen sich in die Lage einer anderen Person versetzen und sich dariiber

klar werden, was diese Person denkt und fuhlt.

® konnen Kritik angemessen, klar und anstandig mitteilen und mit
konstruktiven Vorschlagen verbinden.

® konnen Kritik annehmen und die eigene Position hinterfragen.

® kdnnen Formen und Verfahren konstruktiver Konfliktbearbeitung anwenden.

* konnen in einer Konfliktsituation einen Konsens suchen und diesen Konsens
anerkennen.

* konnen Konfliktsituationen, die sich nicht l6sen lassen, aushalten und nach
neuen Konfliktlésungsmaoglichkeiten suchen; wenn notig holen sie bei
Drittpersonen Unterstitzung.

® konnen die von der Schule bereitgestellten Hilfen nutzen und Instrumente
zur gewaltfreien Konfliktlosung akzeptieren.

Umgang mit Vielfalt: Die Schiilerinnen und Schiiler ...
Vielfalt als Bereicherung erfahren, * kdnnen Menschen in ihren Gemeinsamkeiten und Differenzen wahrnehmen
Gleichberechtigung mittragen und verstehen.

* konnen respektvoll mit Menschen umgehen, die unterschiedliche
Lernvoraussetzungen mitbringen oder sich in Geschlecht, Hautfarbe,
Sprache, sozialer Herkunft, Religion oder Lebensform unterscheiden.

® konnen die Wirkung von Sprache reflektieren und achten in Bezug auf Vielfalt
auf einen wertschatzenden Sprachgebrauch.

® kdnnen einen herabwirdigenden Sprachgebrauch erkennen und nehmen
einen solchen nicht passiv hin.

23.06.2016 Kanton Bern
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Methodische Kompetenzen (Sprachfihigkeit, Informationen nutzen und
Aufgaben/Probleme losen)

Sprachfahigkeit: Die Schiilerinnen und Schiiler ...
Ein breites Repertoire sprachlicher * kénnen sprachliche Ausdrucksformen erkennen und ihre Bedeutung
Ausdrucksformen entwickeln verstehen.

® konnen unterschiedliche Sachverhalte sprachlich ausdriicken und sich dabei
anderen verstandlich machen.

* konnen Fachausdricke und Textsorten aus den verschiedenen
Fachbereichen verstehen und anwenden.

Informationen nutzen: Die Schilerinnen und Schiler ...
Informa.tionen such.en, b.ewerten, * konnen Informationen aus Beobachtungen und Experimenten, aus dem
aufbereiten und prasentieren Internet, aus Bilichern und Zeitungen, aus Texten, Tabellen und Statistiken,

aus Grafiken und Bildern, aus Befragungen und Interviews suchen, sammeln
und zusammenstellen.

® konnen die gesammelten Informationen strukturieren und zusammenfassen
und dabei Wesentliches von Nebensachlichem unterscheiden.

® konnen Informationen vergleichen und Zusammenhange herstellen
(vernetztes Denken).

® konnen die Qualitat und Bedeutung der gesammelten und strukturierten
Informationen abschatzen und beurteilen.

* konnen die Ergebnisse in unterschiedlichen Darstellungsformen wie
Mindmap, Bericht, Plakat oder Referat aufbereiten und anderen
naherbringen.

Aufgaben/Probleme losen: Die Schiilerinnen und Schiiler ...

Lernstrategien erwerben, Lern- ® kennen allgemeine und fachspezifische Lernstrategien und kdnnen sie
und Arbeitsprozesse planen, nutzen.

durchfihren und reflektieren * konnen die Aufgaben- und Problemstellung sichten und verstehen und

fragen bei Bedarf nach.

® konnen einschatzen, wie schwer oder leicht ihnen die
Aufgaben/Problemlosungen fallen werden.

* konnen bekannte Muster hinter der Aufgabe/dem Problem erkennen und
daraus einen Losungsweg ableiten.

® kdnnen neue Herausforderungen erkennen und kreative Losungen
entwerfen.

® konnen Ziele fur die Aufgaben und Problemldsungen setzen und
Umsetzungsschritte planen.

® konnen Lern- und Arbeitsprozesse durchfihren, dokumentieren und
reflektieren.
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Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung

Lehrplan p] |

Leitidee Nachhaltige Entwicklung

Nachhaltige Entwicklung

23.06.2016

Nachhaltige Entwicklung ist eine Leitidee fur die Entwicklung der Gesellschaft. Sie
beinhaltet die Zielvorstellung, dass fur die Befriedigung der materiellen und
immateriellen Grundbedirfnisse aller Menschen heute und in Zukunft eine
solidarische Gesellschaft und wirtschaftliches Wohlergehen notwendig sind. Zur
Umsetzung dieser Idee bedarf es vielfaltiger politischer, konomischer,
6kologischer, sozialer und kultureller Entwicklungen. Gerechtigkeit, politische
Teilhabe und die Erhaltung der natiirlichen Lebensgrundlagen sind wesentliche
Bedingungen einer Nachhaltigen Entwicklung. Diese kann nicht fir ein Land allein
gedacht werden, sondern muss immer auch in einem globalen Zusammenhang
gesehen werden. Wie eine Nachhaltige Entwicklung gefordert werden kann, hangt
von den jeweiligen 0konomischen, okologischen, sozialen und kulturellen
Verhaltnissen in einem Land ab und muss gesellschaftlich ausgehandelt werden.
Nachhaltige Entwicklung kann nur gelingen, wenn sich Frauen und Manner, Junge
und Alte an den Entscheidungsprozessen und an der Umsetzung der
Entscheidungen beteiligen kdnnen.

Nachhaltige Entwicklung wird oft mit drei Kreisen fir die Zieldimensionen Umwelt,

Wirtschaft und Gesellschaft dargestellt, erganzt mit den beiden Achsen Zeit
(Vergangenheit Gegenwart Zukunft) und Raum (lokal global]. Damit kommt zum
Ausdruck, dass
* politische, 6konomische, 6kologische, soziale und kulturelle Prozesse
vernetzt sind;
® das heutige Handeln Auswirkungen auf die Zukunft hat;
* Wechselwirkungen bestehen zwischen lokalem und globalem Handeln.

Abbildung 3: Drei-Dimensionen-Schema Nachhaltige Entwicklung

Raum
lokal-global

Wirtschaft

Kanton Bern
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Die Forderung einer Nachhaltigen Entwicklung ist in der Schweizerischen
Bundesverfassung als Auftrag staatlichen Handelns festgeschrieben.’

Sje (die Schweizerische Eidgenossenschaft) férdert die gemeinsame Wohlfahrt, die nachhaltige
Entwicklung, den inneren Zusammenhalt und die kulturelle Vielfalt des Landes."(BV, Art. 2 Zweck, Abs. 2).

Bildung fur Nachhaltige
Entwicklung (BNE])

Bildung im Sinne der formulierten Bildungsziele (siehe auch Grundlagen, Kapitel
Bildungsziele) spielt in der Umsetzung der Idee einer Nachhaltigen Entwicklung eine
wesentliche Rolle. Lesen und Schreiben zu kénnen, sich informieren zu kénnen,
eine Meinung zu haben und diese im Gesprach einbringen zu kdnnen sind
notwendige Voraussetzungen, dass sich die Schilerinnen und Schiler an einer
Nachhaltigen Entwicklung beteiligen und diese mitgestalten konnen.

Bildung soll den Menschen helfen, den eigenen Platz in der Welt zu reflektieren und
darlber nachzudenken, was eine Nachhaltige Entwicklung fir die eigene
Lebensgestaltung und das Leben in der Gesellschaft bedeutet. Es geht darum,
Wissen und Kénnen aufzubauen, das die Menschen befahigt, Zusammenhéange zu
verstehen, sich als eigenstandige Personen in der Welt zurechtzufinden,
Verantwortung zu Ubernehmen und sich aktiv an gesellschaftlichen Aushandlungs-
und Gestaltungsprozessen fiur eine okologisch, sozial und wirtschaftlich Nachhaltige
Entwicklung zu beteiligen.

Die Kompetenzen der Fachbereichs- und Modullehrplane sowie die Uberfachlichen
Kompetenzen tragen zur Bildung fur eine Nachhaltige Entwicklung bei.

Facheriibergreifende Themen unter der Leitidee Nachhaltige Entwicklung

Im Lehrplan 21 wurden die folgenden sieben facheriibergreifenden Themen unter
der Leitidee Nachhaltiger Entwicklung aufgenommen:

* Politik, Demokratie und Menschenrechte,

* Nattrliche Umwelt und Ressourcen,

® Geschlechter und Gleichstellung,

® Gesundheit,

* Globale Entwicklung und Frieden,

¢ Kulturelle Identitaten und interkulturelle Verstandigung,
* Wirtschaft und Konsum.

Die Auswahl basiert einerseits auf bestehenden Konzepten wie der
Gesundheitsbildung, dem globalen Lernen, der interkulturellen Paddagogik, der
geschlechtergerechten Padagogik, der politischen Bildung und der Umweltbildung.
Anderseits folgt sie den Schlisselthemen der UNO-Dekade Bildung fir Nachhaltige
Entwicklung 2005-2014, den Herausforderungen und Massnahmen der Strategie
Nachhaltige Entwicklung des schweizerischen Bundesrates (2002, erneuert 2008)
sowie der bisherigen Einbindung einiger dieser facheribergreifenden Themen in die
kantonalen Lehrpldne. Neu ist die Orientierung dieser Ansatze und Themen an der
Leitidee Nachhaltiger Entwicklung.

Die verschiedenen Aspekte der sieben facherlbergreifenden Themen wurden in die
Fachbereichslehrpléne eingearbeitet, insbesondere beim Fachbereich Natur,
Mensch, Gesellschaft. Folgend werden die sieben facherlibergreifenden Themen
basierend auf den Kompetenzen der Fachbereichslehrplane beschrieben. Der
Aufbau des Wissens und Konnens in diesen Themen reicht tUber die Volksschulzeit
hinaus. Die Schule leistet hier einen grundlegenden Beitrag.

Politik, Demokratie und
Menschenrechte

Demokratie und Menschenrechte sind Grundwerte unserer Gesellschaft und bilden
zusammen mit der Rechtsstaatlichkeit die Leitlinien fir die Politik. Die Schilerinnen
und Schiiler befassen sich mit unterschiedlichen Gesellschaftsformen, Traditionen
und Weltsichten, diskutieren deren Entstehung und Wandel und lernen historische,
gesellschaftliche und politische Zusammenhange verstehen. Sie setzen sich mit
politischen Prozessen auseinander, lernen diese zu erkennen, verstehen
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Grundelemente der Demokratie und kennen grundlegende Funktionen &ffentlicher
Institutionen. Sie befassen sich mit den Menschenrechten, kennen deren
Entwicklung und Bedeutung und sind in der Lage, Benachteiligung und
Diskriminierungen zu erkennen. Die Schilerinnen und Schiler engagieren sich in
der schulischen Gemeinschaft und gestalten diese mit. Sie lernen, sich eine eigene
Meinung zu bilden, eigene Anliegen einzubringen und diese begriindet zu vertreten.
Sie befassen sich mit dem Verhaltnis von Macht und Recht, diskutieren
grundlegende Werte und Normen und setzen sich mit Konflikten, deren
Hintergrinde sowie mdglichen Losungen auseinander.

Beispiele flir Bezlige zu den Fachbereichslehrpldnen:

Deutsch D.3.C.1 D.5.B.1.c D.5.B.1.d

Ethik, Religionen, Gemeinschaft ERG.2.1.b ERG.2.2.d ERG.3.2 ERG.4.4 ERG.5.6

Musik MU.2.B.1.i

Natur, Mensch, Gesellschaft (1./2. Zyklus) NMG.10.1 NMG.10.4 NMG.10.5

Raume, Zeiten, Gesellschaften RzZG.2.3.d RZG.3.3 RZG.5.1.b RZG.6.2.c RZG.6.3.a
RZG.8.1 RZG.8.2

Natlrliche Umwelt und Ressourcen

Im Zentrum dieses Themas stehen die natirliche Umwelt in ithrer Komplexitat und
Vielfalt sowie die Auseinandersetzung mit ihrer Bedeutung als Lebensgrundlage fir
den Menschen. Die Schilerinnen und Schiler erarbeiten sich Kenntnisse tber Tiere
und Pflanzen in ihren Lebensraumen, erkunden verschiedene Okosysteme und
erkennen Wechselwirkungen. Sie erfahren, dass Natur und Umwelt vom Menschen
genutzt, gestaltet und verandert werden. Dabei befassen sie sich mit damit
verbundenen Zielen, Einflissen und méglichen Auswirkungen. Die Schilerinnen und
Schiiler setzen sich mit der Bedeutung von natiirlichen Ressourcen und deren
Begrenztheit auseinander. Sie befassen sich mit technischen und
naturwissenschaftlichen Entwicklungen und denken tber deren Einfluss auf Mensch
und Umwelt nach. Die Schilerinnen und Schiler erhalten Gelegenheit, die Natur
ganzheitlich zu erfahren und sich mit konkreten Umweltproblemstellungen aus
ihrem Erfahrungsfeld auseinanderzusetzen. Anhand von lokalen und globalen
Umweltfragen untersuchen sie Zielkonflikte und erkennen sowohl individuelle als
auch gesellschaftliche Handlungsmadglichkeiten. Die Schilerinnen und Schiler
werden befahigt, eigene Verhaltensweisen bezliglich eines nachhaltigen Umganges
mit der natirlichen Umwelt und ihren Ressourcen sowie im Hinblick auf eine
tragbare Zukunft zu reflektieren.

Beispiele flir Bezlige zu den Fachbereichslehrpldnen:

Bewegung und Sport BS.5.1.3h

Ethik, Religionen, Gemeinschaft ERG.4.5

Natur, Mensch, Gesellschaft (1./2. Zyklus) NMG.2.1 NMG.2.2 NMG.2.5.e  NMG.2.6 NMG.3.2.b
NMG.5.3.c  NMG.5.3.f NMG.6.3.c NMG.8.2 NMG.8.3

Natur und Technik NT.1.3 NT.3.3 NT.9.1.c NT.9.2 NT.9.3

Raume, Zeiten, Gesellschaften RZG.1.2.d RZG.1.3.c RZG.1.4 RZG.2.4 RZG.2.5
RZG.3.1 RZG.3.3.b

Textiles und Technisches Gestalten TTG.3.B.1 TT7G.3.B.2

Wirtschaft, Arbeit, Haushalt WAH.3.2

Geschlechter und Gleichstellung

23.06.2016

Das Thema leistet einen Beitrag zur Umsetzung der rechtlichen und tatsachlichen
Gleichstellung der Geschlechter in Familie, Ausbildung und Arbeit. Es befasst sich
mit Wahrnehmung und Umgang mit Geschlecht und Rollen in der Gesellschaft und
thematisiert die Auseinandersetzung mit Gestaltungsmaglichkeiten und
Lebenschancen aufgrund des Geschlechts. Die Schilerinnen und Schiiler setzen
sich dabei mit Geschlechterrollen, Stereotypen, Vorurteilen und Klischees im Alltag
und in der Arbeitswelt auseinander. Sie reflektieren die Bedeutung von Geschlecht
und Rollen sowohl in Bezug auf Bildung und Beruf als auch hinsichtlich Beziehung,
Sexualitdt und Familienarbeit. Sie erfassen kulturelle Eigenheiten und Unterschiede
und denken Uber ihre eigenen Bilder und Vorstellungen nach. Die Schiilerinnen und
Schiiler befassen sich mit Darstellungen von Manner- und Frauenrollen in den
Medien und untersuchen die Verwendung der Sprache in Geschlechterfragen und in
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der Kommunikation. Sie setzen sich mit Faktoren und Situationen auseinander, die
Diskriminierungen und Ubergriffe begiinstigen, und wissen, wie sie sich dagegen
wehren kénnen.

Beispiele fiir Bezlige zu den Fachbereichslehrpldnen:

Deutsch D.5.B.1

Ethik, Religionen, Gemeinschaft ERG.5.2 ERG.5.3

Natur, Mensch, Gesellschaft (1./2. Zyklus) NMG.1.6 NMG.11.1.d NMG.6.1.d
Natur und Technik NT.7.3

Gesundheit

Gesundheit umfasst das physische, psychische und soziale Wohlbefinden des Men-
schen. Die Schiilerinnen und Schiiler lernen zunehmend, Mitverantwortung fir ihr
Wohlbefinden und ihre Gesundheit zu Gbernehmen. Daflir erwerben sie Wissen tber
den menschlichen Korper, dessen Funktionsweise und Uber verschiedenste Fakto-
ren, die Wohlbefinden und Gesundheit beeinflussen. Dazu gehdren Bereiche wie
Ernahrung, Bewegung, psychische Gesundheit, soziale Netze, Sexualitat, Partner-
schaft, Sucht und Gewalt. Die Schiilerinnen und Schiiler befassen sich mit Krank-
heit, gesundheitlichen Risiken und Unféllen und erkennen vielfaltige Einfliisse auf
die Gesundheit. Sie diskutieren und erproben Handlungsmdglichkeiten und Ge-
wohnheiten, die Gesundheit und Wohlbefinden erhalten und férdern. Dazu gehdren
die Nutzung von Ressourcen im sozialen Netz, Kenntnisse tber gesundes Ess- und
Bewegungsverhalten, Hygiene, sicheres Bewegen im Verkehr, die Einschatzung von
Gefahren in Bezug auf Naturereignisse und bei der Freizeitgestaltung ebenso wie
sachgerechte Handhabung von Maschinen und Materialien.

Beispiele fir Bezlige zu den Fachbereichslehrplanen:

Bewegung und Sport BS.1.A.1 BS.2.A1 BS.4.C.1 BS.5.1 BS.6.C.1
Ethik, Religionen, Gemeinschaft ERG.1.1 ERG.5.1
Musik MU.2.C.1.2a MU.2.C.1.2b

Natur, Mensch, Gesellschaft (1./2. Zyklus) NMG.1.2.f NMG.1.2 NMG.1.3 NMG.3.3.b  NMG.4.2.b
NMG.4.2.e  NMG.4.4.2b NMG.4.42e NMG.8.5.b NMG.8.5.g

Natur und Technik NT.1.3.a NT.6.2.b NT.7.2.c NT.7.4
Textiles und Technisches Gestalten TT7G.2.B.1.5a TTG.2.E.1 TT7G.3.B.4
Wirtschaft, Arbeit, Haushalt WAH.4.1

Globale Entwicklung und Frieden

Innerhalb der Thematik globale Entwicklung und Frieden werden Fragen Uber
weltweite Zusammenhange, Interessenslagen, Konflikte und Potentiale erdrtert. Es
werden gesellschaftliche Herausforderungen wie Frieden, Wohlstand und
Gerechtigkeit thematisiert sowie Informationen und Positionen dazu bezliglich
Interessen und Wahrheitsgehalt hinterfragt. Die Schiilerinnen und Schiler setzen
sich mit Lebensweisen und Lebensraumen sowie Bevilkerungsstrukturen und
-bewegungen in verschiedenen Weltregionen auseinander und sind in der Lage,
Zusammenhange und Abhangigkeiten zu erkennen. Sie untersuchen Unterschiede
in den Lebensbedingungen und Lebensweisen von Menschen, denken tber
Weltsichten und Weltdeutungen nach und befassen sich mit daraus entstehenden
Dynamiken wie wirtschaftlichen und politischen Interessenskonflikten, Armut,
Migrationsbewegungen und kriegerischen Auseinandersetzungen.

Beispiele fur Bezlige zu den Fachbereichslehrpldnen:

Ethik, Religionen, Gemeinschaft ERG.1.2.d ERG.4.5 ERG.5.6
Natur, Mensch, Gesellschaft (1./2. Zyklus) NMG.7.4
Raume, Zeiten, Gesellschaften RZG.2.1 RZG.2.2 RZG.6.3.b RZG.6.3.c

Kulturelle Identitaten und
interkulturelle Verstandigung

Das Thema kulturelle Identitdten und interkulturelle Verstandigung thematisiert
kulturelle Selbstverstandnisse sowie Gemeinsamkeiten und Differenzen. Die
Schilerinnen und Schiiler begegnen Menschen und Erzeugnissen aus
unterschiedlichen Kulturen und befassen sich mit typischen Merkmalen im
Lebensalltag. Sie setzen sich mit Literatur, Musik und bildender Kunst aus
unterschiedlichen Zeiten und Kulturen auseinander und erkennen Besonderheiten,
Gemeinsamkeiten und Unterschiede. Die Schilerinnen und Schiler vergleichen
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Lebensweisen von Menschen verschiedener Kulturen und erkennen Sprache als
wichtigen Teil von Kultur und Identitat. Sie beleuchten soziale Situationen aus
verschiedenen Perspektiven, setzen sich mit eigenen Vorstellungen auseinander
und lernen den respektvollen Umgang mit unterschiedlichen Lebensweisen,
Traditionen und Weltsichten. Sie erwerben Wissen Uber die kulturelle Vielfalt der
Schweiz und deren Wandel tber die Zeit.

Beispiele fiir Bezlige zu den Fachbereichslehrplanen:

Bildnerisches Gestalten BG.3.A.1

Deutsch D.5.B.1 D.6.B.1

Ethik, Religionen, Gemeinschaft ERG.2.1 ERG.3.1 ERG.4.1 ERG.4.2 ERG.4.3
ERG.4.4 ERG.5.5

Italienisch FS31.6.A.1 FS31.6.B.1 FS31.6.C.1

Musik MU.1.C.1.f  MU.2.B.1

Natur, Mensch, Gesellschaft (1./2. Zyklus) NMG.11.1.d NMG.12.5 NMG.7.1 NMG.7.2 NMG.7.4

Raume, Zeiten, Gesellschaften RZG.5.3.c RZG.6.1.a RZG.7.1.c

Wirtschaft und Konsum

Wirtschaft und Konsum sind eng miteinander verzahnt. Ausgehend von Erfahrungen
der Schilerinnen und Schiiler werden verschiedenste Aspekte von Wirtschaft und
Konsum, sowie deren Wechselwirkungen thematisiert.

Die Schiilerinnen und Schiler erkunden Produktions- und Arbeitswelten und lernen
wirtschaftliche Regeln und Prozesse kennen. Sie erwerben Kenntnisse Uber
Herkunft, Produktion und Verbrauch von Gutern sowie Uber die Bereitstellung von
Dienstleistungen. Sie analysieren deren Bedeutung fir Wirtschaft, Umwelt und
Gesellschaft. Sie befassen sich mit naturwissenschaftlich-technischen
Anwendungen in Arbeitswelt und Privatleben und denken tber deren Nutzen und
Bedeutung nach. Anhand dieser Themen diskutieren sie Fragestellungen zur
Globalisierung und reflektieren deren Einfluss auf Arbeits- und Lebenssituationen.
Die Schiilerinnen und Schiiler setzen sich mit Konsum und Konsumgestaltung
sowie moglichen Einflussfaktoren auseinander. Sie konnen Konsumentscheide
begrinden und reflektieren ihr Konsumverhalten im Hinblick auf einen nachhaltigen
Umgang mit Ressourcen. Die Schilerinnen und Schiler befassen sich mit dem
Thema Ernédhrung sowohl in Bezug auf gesundheitliche, 6kologische und
dkonomische Aspekte im Lebensalltag wie auch als globale Herausforderung.

Beispiele flir Bezlige zu den Fachbereichslehrpldnen:
Natur, Mensch, Gesellschaft (1./2. Zyklus) NMG.6.1 NMG.6.2 NMG.6.4.f NMG.6.5

Natur und Technik NT.1.3.a NT.1.3.b NT.1.3.c

Raume, Zeiten, Gesellschaften RZG.1.4.e RZG.2.5 RZG.3.2 RZG.5.2

Textiles und Technisches Gestalten TTG.3.B.3

Wirtschaft, Arbeit, Haushalt WAH.1.3 WAH.2.1 WAH.3.1 WAH.3.3 WAH.4.3
WAH.4.5

23.06.2016
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Umsetzung im Unterricht

Didaktische Prinzipien Um den Unterricht bezogen auf die Leitidee einer Nachhaltigen Entwicklung zu
planen und durchzufihren, empfiehlt sich die Orientierung an den folgenden
didaktischen Prinzipien: Zukunftsorientierung, vernetzendes Lernen und
Partizipation. In der folgenden Tabelle werden sie erldutert:

Tabelle 1: Didaktische Prinzipien

Didaktisches Prinzip | Erlauterung

Zukunftsorientierung | Die Schilerinnen und Schiiler setzen sich themenspezifisch mit eigenen Zukunftsentwirfen und
denjenigen anderer auseinander. Sie hinterfragen die Umsetzbarkeit dieser Zukunftsentwirfe und
entwickeln gemeinsame Zukunftsvorstellungen.

Vernetzendes Lernen | Das didaktische Prinzip des vernetzenden Lernens umfasst zwei Aspekte: Erstens werden die
Unterrichtsinhalte aus mehreren fachlichen Perspektiven betrachtet. Zweitens werden diese
Perspektiven in Bezug auf einen Unterrichtsgegenstand explizit und angeleitet verknipft. Dabei
werden Wissen, Methoden und Konzepte aus verschiedenen Fachbereichen gezielt beigezogen. Die
Verknipfung der folgenden drei Dimensionen entspricht dem Grundsatz von Nachhaltigkeit (siehe
auch Abbildung 3):
e Vernetzung der politischen, dkonomischen, dkologischen, sozialen und kulturellen

Dimension;
e Vernetzung von Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft;
e Vernetzung von lokalen und globalen Gegebenheiten.

Partizipation Der Unterricht wird so ausgerichtet, dass die Schilerinnen und Schiiler Einfluss nehmen kdnnen
auf ausgewahlte Entscheidungen. Sie beteiligen sich an den demokratischen Aushandlungs- und
Umsetzungsprozessen und tragen die Folgen dieser Entscheidungen mit.

Facheribergreifende Wie viele alltagsbezogene und komplexe Problemstellungen sind die Themen der

Herangehensweise Nachhaltigen Entwicklung in den seltensten Fallen einem einzelnen Fachbereich
zuzuordnen. Die meisten Themen weisen eine politische, dkonomische, 6kologische,
soziale und kulturelle Dimension auf, haben eine Geschichte und verweisen auf die
Zukunft, sowohl im lokalen als auch im globalen Kontext. Um die Komplexitat der
Welt mit ihren Vernetzungen und Zusammenhangen zu erfassen und zu verstehen,
ist es notwendig, verschiedene fachliche und tberfachliche Kompetenzen
aufzubauen und zu entwickeln.

Formen facheribergreifenden Unterrichts sind geeignet, die Vielschichtigkeit eines
komplexen Themas sichtbar, Zusammenhange und Wechselwirkungen fassbar und
verstandlich zu machen. Die verschiedenen Perspektiven der Fachbereiche in Bezug
auf ein Thema kdnnen zeigen, dass fachliche Sichtweisen oft nur einen Teil der
Wirklichkeit abbilden. Die Schilerinnen und Schiler erfahren, dass nicht nur eine
Sichtweise richtig oder adaquat ist. Dabei lernen sie die Grenzen von Sichtweisen
wahrzunehmen und konstruktiv damit umzugehen (z.B. bei Fragestellungen zu
Konsum, Menschenrechten oder Energie).

In der Unterrichtsvorbereitung werden aus den verschiedenen Aspekten eines
Themas diejenigen ausgewahlt und aufbereitet, die nach fachlichen und
pragmatischen Kriterien fir das Verstandnis eines Gegenstandes und die
Bewaltigung der Problemstellung relevant sind. Die Inhalte verschiedener
Fachbereiche dienen als Bausteine.

Zyklusabhangig und je nach Organisationsform sind Absprachen zwischen
verschiedenen Lehrpersonen nétig. Besonders geeignete Gefédsse sind
Jahresthemen, Themenwochen oder -tage, Epochenunterricht, Projektarbeiten,
Werkstattunterricht, Lernlandschaften usw. Fachertbergreifendes Lernen kann
aber auch in jeder anderen Unterrichtsform stattfinden.

GRU
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Kriterien der Themenauswahl Fir die Auswahl der Unterrichtsthemen ist es sinnvoll, von einer gesellschaftlichen
Fragestellung, einer Aktualitat oder einer Alltagserfahrung der Schilerinnen und
Schiiler auszugehen und sich an folgenden Kriterien zu orientieren:

* Kann eine Beziehung zwischen lokalen und globalen Gegebenheiten und
Prozessen aufgezeigt werden?

* Kann eine Reflexion Uber zukinftige Entwicklungen stattfinden?

* Kdnnen Auswirkungen der Vergangenheit und Gegenwart auf zukinftige
Generationen thematisiert werden?

* Kann am Thema die politische, 6kologische, 6konomische, soziale und
kulturelle Dimension aufgezeigt werden?

® Kann eine kritische Auseinandersetzung mit Werthaltungen stattfinden?

* Konnen die konkurrierenden und Ubereinstimmenden Interessen von
einzelnen Akteuren aufgezeigt werden?

* Kann Ungleichheit und Macht thematisiert werden?

Querverweis BNE Mit dem Querverweis BNE werden Kompetenzen und Kompetenzstufen in den
Fachbereichslehrplénen markiert, die sich besonders fiir einen Unterricht unter der
Leitidee Nachhaltiger Entwicklung eignen. Zu den beiden facheribergreifenden
Themen Sicherheit im Verkehr sowie Kultur und Schule gibt es keine Querverweise.
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Schwerpunkte des 1. Zyklus

Einleitung

Der Lehrplan 21 ist als Fachbereichslehrplan konzipiert. Darin wird aufgezeigt, wie
Kompetenzen Uber die ganze Schulzeit - vom Kindergarten bis zum Ende der
Volksschule - aufgebaut werden. Neu wird der Kompetenzerwerb damit auch fir
den Kindergarten nach Fachbereichen strukturiert und beschrieben.

Der Unterricht im 1. Zyklus orientiert sich allerdings stark an der Entwicklung der
Kinder und wird vor allem zu Beginn fachertbergreifend organisiert und gestaltet.
Um dieser Ausrichtung Rechnung zu tragen, sind die Ausfiihrungen zum 1. Zyklus
an dieser Stelle ausfihrlicher. Sie nehmen den 1. Zyklus als Ganzes in den Blick,
gehen von der Entwicklung des Kindes aus und beschreiben, wie die
Entwicklungsorientierung allmahlich in ein fachliches Lernen ibergeht. Im zweiten
Teil des folgenden Kapitels werden neun entwicklungsorientierte Zugange zum
Lehrplan 21 entworfen und beschrieben, welche die Entwicklung und das Lernen
des Kindes ins Zentrum stellen. Diese entwicklungsorientierten Zugange helfen den
Lehrerinnen und Lehrern, einen Zugang zum Lehrplan 21 zu finden und bauen eine
Briicke von der Entwicklungsperspektive zur Fachbereichsstruktur des Lehrplans.

Eintritt

Mit dem Eintritt in den Kindergarten oder eine Eingangsstufe beginnt fiir das Kind
die Bildungslaufbahn in der Volksschule. Es wird in den sozialen Kontext der Schule
aufgenommen und in die Welt des schulischen Lernens eingefiihrt. Einige Kinder
besuchten vorher eine Spielgruppe oder eine Kinderkrippe und sind sich bereits
gewohnt, mit gleichaltrigen Kindern zusammen und von den Eltern und
Erziehungsberechtigten getrennt zu sein. Andere Kinder verlassen zum ersten Mal
regelmassig und fir einen langeren Zeitraum das familidare Umfeld. Allen Kindern
erdffnet sich im Kindergarten oder in der Eingangsstufe ein neuer Lebens-, Spiel-
und Erfahrungsraum. Dieser fihrt sie in ein erweitertes soziales Umfeld mit neuen
Aufgaben und Herausforderungen.

Individuelle Voraussetzungen

Entwicklungs- und Lernprozesse hangen von den individuellen Voraussetzungen des
Kindes und von den Anregungen und der Unterstiitzung ab, welche das Kind erfahrt.
Beim Eintritt in den 1. Zyklus unterscheiden sich die Kinder bezogen auf ihr Wissen,
ihr Konnen, ihre Bereitschaften, Haltungen und Einstellungen wie auch auf ihren
individuellen Entwicklungsstand und ihre sprachlichen Voraussetzungen in hohem
Masse. Ausgehend von dieser Heterogenitat besteht das Ziel darin, die Entwicklung
und das Lernen aller Kinder anzuregen und zu fordern. Alle Kinder sollen ihr
Potenzial bestmdglich entfalten konnen.

Spielen und Lernen

Wenn Kinder spielen, lernen sie gleichzeitig. Jingere Kinder lernen beim
Beobachten, Imitieren, Mitmachen, Gestalten oder im Gesprach. Ihre Aktivitaten
werden dabei in erster Linie von ihren Interessen und der Motivation geleitet, die
eigenen Fahigkeiten zu erproben und zu erweitern. Im Spiel kdnnen sich viele
Kinder Uber eine lange Zeitspanne in eine Aufgabe oder eine Rolle vertiefen, eine
hohe Konzentration aufrechterhalten und spezifisches Wissen erwerben. Dabei
erleben Kinder Spielen und Lernen als Einheit.

Im Verlaufe des 1. Zyklus verandert sich das Denken und Lernen der Kinder.
Zunehmend sind sie in der Lage, ihre Aufmerksamkeit auch auf von aussen
vorgegebene Lerninhalte zu richten und systematischer zu lernen. lhr
Arbeitsgedachtnis wird effizienter und sie bauen ihre sprachlichen Kompetenzen
und ihr Wissen aus. Der Glaube an die eigenen Fahigkeiten [subjektive
Kompetenziberzeugungen) verandert sich ebenfalls und die Kinder lernen, sich und
ihre Fahigkeiten einzuschatzen. Ausgehend vom interessegeleiteten Lernen in
Alltags- und Spielsituationen werden Kinder zunehmend fahig, mit vorgegebenen
Aufgaben, Auftragen und fachspezifischer Ausrichtung umzugehen.
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Erwerb der Kulturtechniken

Im Laufe des 1. Zyklus lassen sich Kinder auf ein schulisch ausgerichtetes Lernen
ein und erwerben die Grundlagen der Kulturtechniken. Im sprachlichen Bereich
wird zu Beginn gezielt am prazisen Umgang mit Sprache insbesondere im
Mindlichen, an der phonologischen Bewusstheit und an der Erweiterung des
Wortschatzes gearbeitet. Damit wird der Erwerb von Lese- und Schreib-
kompetenzen vorbereitet und untersttzt.

Hinter mathematischen Leistungen stehen ein mengen- und zahlenbezogenes
Vorwissen bzw. das Verstehen entsprechender Zusammenhange. Dies ist eine
notwendige Voraussetzung, damit Kinder Zahlstrategien durch effizientere
Operationen und Rechenstrategien ersetzen lernen.

Nahere Angaben zum Erwerb der Kulturtechniken finden sich in den
entsprechenden Fachbereichslehrplénen.

Freies Spiel

Verschiedene Formen des Spiels sind wichtiger Bestandteil der Unterrichtspraxis
vor allem zu Beginn des 1. Zyklus. Insbesondere das freie Spiel stellt ein zentrales
und vielschichtiges Lernfeld dar, das emotionale, soziale und kognitive Prozesse mit
einbezieht, anregt und herausfordert. Im freien Spiel kénnen Kinder ihre Tatigkeiten
wahlen, initiieren, gestalten und darin Autonomie erleben. Sie zeigen dabei eine
hohe und vielfalti